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Martin6pole, 02 de maio de 2023.

”

OFICIO N¢ 05.02-001/2023/SDSE]

A Sua Exceléncia o Senhor

CONSELHEIRO DR. JOSE VALDOMIRO TAVORA DE CASTRO JUNIOR
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE/CE

Rua Sena Madureira, 1047 - Centro - CEP: 60055-080 - Fortaleza - CE

Assunto: APRESENTACAO DE PREST ACAO DE CONTAS DE GESTAO.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com cumprimentos de estima e respeito, nos termos da Instrugdo Normativa TCM/CE n®
03/2013 recepcionada por essa colenda Corte de Contas, tempestivamente, encaminhamos a esse
egrégio Tribunal de Contas do Estado do Ceard, a inclusa Prestagdo de Contas de Gestdo (BALANCO
GERAL) da Unidade Gestora: TARIA DE DESENV!

atinente ao exercicio financeiro de 2022.
Saudagdes costumeiras.
Atenciosamente,
LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO

Secretaria de Desenv. Social, Esporte e Juventude
CPF:010.709.023-65
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PORTARIA N° 03%/2021

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DO
ORDENADOR DE DESPESA DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
$SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municlpio,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada a servidora LANICE PEREIRA FROTA
SAMPAIO, ocupante do cargo de diretor administrativo, inscrita no CPF
de n° 010.709.023-65, para exercer atividade de ordenador de despesas
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Esporte e
Juventude do Municipio de Martindpole.

Art. 2° - Fica delegado ao servidor mencionado no art. 1° fodas
as prerogativas e responsabilidades para a fungdo de ordenador de
despesqa, podendo praticar todos os atos de prestiagdo de conlas e
movimentagdo financeira vinculodo as suas atividades.

3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Martindpole, Estado do
Ceard, em 12 de janeiro de 2021.

oo el EM/‘/@ {&/5‘9&)"

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal Interino

AV. CAPITAO BRITO, 5/N/ BAIRRO CENTRO - MARTINOPOLE/CE.
07.661.192/0001-26
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CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN-TCM/CE N2 03/2013

Prefeitura Municipal de: MARTINOPOLE

Exercicio: 2022

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cédigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

17-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Nome do Servidor (Gestor):

LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO

Cargo/Fungdo:

Secretaria de Desenv. Social, Esporte e Juv.

CPF:

010.709.023-65

Matricula: Periodo da Gestao:
11573 01/01/2022a31/12/2022
Nomeacdo/Designagdo Ato N9: Data do Ato: Data da Publicagdo:
039/2021 05/01/2021 06/01/2021

Delegagdo de Competéncia:

GESTOR DE RECEITAS/ORDENADOR DE DESPESAS

Data do Ato: Data da Publicagdo: Data da Comunicagdo ao TCE-CE:

05/01/2021 06/01/2021 06/01/2021
Endereco Residencial:

RUA JOAQUIM TIBURCIO, S/N2
Bairro/Distrito:
BAIRRO CENTRO
Municipio: UF: CEP:
MARTINOPOLE CE 62.450-000

Telefones:

(86) 9.8838-3127

Elaborado por:

LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO

Periodo da Gestdo:

01/01/2022 a31/12/2022

Nomeagdo/Designagdo Ato N2:
039/2021

Data do Ato:
05/01/2021

Data da Publicagdo:
06/01/2021

Contador(a):

LJisg Ton;mhy Abmuido

ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Tesoureiro(a):

ASS: M’

NOME: Francisto Victor Barros Almada

MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02

Ordenador(a) da Despesa:

ASS: /égw,(:) 1.5@,4\100#9

NOMIE: Lanice Pereira Frota Sampaio

MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26
www.martinopole.ce.gov.br

- INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Municipio:
MARTINOPOLE

Més/Ano:
12/2022

Orgdo:
12-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Unidades orgamentarias:
01-SEC. DE DESENV SOCIAL, ESPORTE E JUVENT.
02-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

03-FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio: Exercicio:
MARTINOPOLE 2022
Empresa: Contador:
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S DIEGO TORQUATO ALMEIDA
CNPJ: CRC/CE: CPF: CRC/CE:

13.025.973/0001-27 000914/0

006.356.623-02 020932/0

Endereco Comercial;
RUA TOMAS ACIOLI, 1493 - SALA 01
DIONiSIO TORRES - CEP: 60.135-206

Endereco Residencial:
RUA MACHADO DE ASSIS, 800 - APT?2 304
TORRE IRACEMA - BAIRRO DAMAS

FORTALEZA/CE CEP: 60.416-200 - FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 9.9178-6718 (85) 9.9178-6718
E-mail: E-mail:

consultoriageralce@gmail.com

diegotor4@gmail.com

Contador(a): Tesoureiro(a):

ASS: 49193& Tﬂ’w‘re }NJW ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Ordenador(a) da Despesa:

NOME: Francisco Victor Barros Almada
MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02

NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

MAT.: 11573 - CPF: 010.709.023-65

7 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
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ASS: bo,vvbc,ﬁ, Q é’ mw



05/06/23, 17:02

about:blank

about blank

@] CRCCE

CONS&MREGIGML DE CONTABILIDADE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITAGAO DE EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que a Organizagcao Contabil identificada no presente documento
encontra-se habilitada para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINAGAO.... : FINANCE GESTAO CONTABIL SOCIEDADE SIMPLES |
NOME FANTASIA.. : |
REGISTRO............ : CE-000914/0-7 )

|

CATEGORIA.......... . SOCIEDADE SIMPLES PURA
ENPYscamimsins : 13.025.973/0001-27

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Caédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agio penal.

Emissdo: CEARA, 05/05/2023 as 17:05:19.
Valido até: 03/08/2023.
Codigo de Controle: 674422.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

17



05/05/23, 17:01

about:blank

about:blank

@] CRCCE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissédo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

@], | E—— : DIEGO TORQUATO ALMEIDA
REGISTRO.......... . CE-020932/0-5
CATEGORIA........ . CONTADOR
CPF.oiiiiis ;e 356.623-"*

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Emissdo: CEARA, 05/05/2023 as 17:04:42.
Valido até: 03/08/2023.
Cédigo de Controle: 382269.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

17
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Demenstracao dos Fluxos de Caixa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio; 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, |l da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Fluxo de Caixa das Atividades das Operagdes
Ingressos 6.954.606,65 6.126.998,35
Receitas Derivadas e Originarias 13.017,64 1.627,95
Transferéncias Correntes Recebidas 894 573,72 270.339,84
Outros Ingressos Operacionais 6.047.018,29 5.855.030,56
Desembolsos 6.590.053,89 6.292.224 03
Pesscal e Demais Despesas 3.397.894,71 3.218.468,69
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas 75.376,22 G,00
Outros Desembolsos Operacionais 3.116.782,96 3.073.755,34
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (}) 364.555,76 -165.225,68
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
ingressos 0,00 0,00
Alienacgao de Bens 0,00 0,00
Amortizacac de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0.00 0,00
Outros ingressos de Investimentos 0,00 0,00
Desembolsos 375.765,85 312.577,09
Aquisicdo de Ativo Nao Circulante 375.765,85 312.577,09
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (ll) -375.765,85 -312.577,09

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, 1ll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 100.000,00 0,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 100.000,00 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
Desembolsos 0,00 0,00
Amortizagcao/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (lll) 100.000,00 0,00
Geracao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + Il 88.789,91 -477.802,77
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 53.060,25 530.863,02
Caixa e Equivalente de Caixa Final 141.850,16 53.060,25
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes 0,00 0,00
Receita Patrimonial 13.017,64 1.627,95
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Remuneragao das Disponibilidades 0,00 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 100.000,00 0,00
Total das Receitas Derivadas e Originarias 113.017.,64 1.627,95

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstragao dos Fluxos de Caixa

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas
Transferéncias Recebidas
Intergovernamentais 894 573,72 270.339,84
da Unido 858.573,72 234.339,84
de Estados e Distrito Federal 36.000,00 36.000,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Qutras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Recebidas 894 573,72 270.339,84
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais 75.376,22 0,00
da Uniao 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 75.376,22 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0.00 0,00
Total das Transferéncias Concedidas 75.376,22 0,00
Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao
Assisténcia Social 3.226.608,49 3.196.123,14
Desporto e Lazer 171.286,22 22.345 55
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcao 3.397.894,71 3.218.468,69

Sistema GESTOR - Madulo: Balango Contabil

Pagina 3



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, 1l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida

Juros e Correg@o Monetaria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

bowet ?ﬁubux 1B Sampos
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO /
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balange Contabil Pagina.:4




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, DCASP (Art. 1°, 1l da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa classificadas em fluxos operacional, de investimento e de financiamento.

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

* Ingressos das Operagdes

Compreendem as receitas relativas as atividades operacionais liquidas das respectivas dedugdes e as transferéncias recebidas.

* Desembolsos das Operagbes

Compreendem as despesas relativas as atividades operacionais, demonstrando-se os desembolsos de pessoal, os juros e encargos sobre a
divida e as transferéncias concedidas.

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

* Ingressas de Investimento

Compreendem as receitas referentes a alienagdo de ativos ndo circulantes e de amortizacdo de empréstimos e financiamentos concedidos.
* Desembolsos de Investimento

Compreendem as despesas referentes a aquisicdo de ativos ndo circulantes e as concessdes de empréstimos e financiamentos.

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

+ Ingressos de Financiamento

Compreendem as obten¢Ges de empréstimos, financiamentos e demais operagdes de crédito, inclusive o refinanciamento da divida. Compreendem também a integralizagao
do capital social de empresas dependentes. '

DFC é elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execugdo do Planejamento e Orcamento), com filtros pelas naturezas orgamentarias de receitas e de despesas.
Também faz uso, quando necessario, de outras contas e filtros necessarios para marcar a movimentagdo extraorgamentaria que eventualmente transitar pela conta Caixa e
Equivalentes de Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentagdes ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operagoes, dos investimentos
e dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenca entre o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercicio em relagdo ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do
exercicic anterior.

Sistema GESTOR - Modulo Balango Contabil Pagina.:5



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstracédo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 2 - Geracdo Liguida de Caixa e Equivalente de Caixa:

- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais.....: RS 364.555,76
- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento..: RS ~375.765, 85
- Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento.: RS 100.000, 00
= TOTAL. : RS 88.789,91
- Caixa e Equivalente de Caixa Inicial.......vveveecnnesss RS 3.060,25
= Caixa € Bguivalente de €aixa FINEl:.:csvvivavisss svmaae s : RS 141.850,16

491939 Tﬂgwoti AQJ*'W‘)&- é) . ; .
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO’
Contador 914/0-7 SECRETAR|O(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balanco Contabil Pagina..6



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

; i i isa Previ Receitas Saldo
Receitas Qrgamentirias P:fm‘:;?aalo AtuaTizasdé: (@) Realizadas (b) ¢ = (b-a)
Receitas Correntes 1.034.900,00 1.034.900,00 907.591,36 -127.308,64
Receita Patrimonial 5.100,00 5.100,00 13.017,64 7.917,64
Valores Mobiliarios 5.100,00 5.100,00 13.017 .64 7.917 64
Transferéncias Correntes 1.029.800,00 1.029.800,00 894.573,72 -135.226,28
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 991.500,00 991.500,00 858.573,72 -132.926,28
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 38.300,00 38.300,00 36.000,00 -2.300,00
Receitas de Capital 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Subtotal das Receitas (1) 1.034.900,00 1.034.900,00 1.007.591,36 -27.308,64
Refinanciamento (l1)
Operacgées de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagées de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal com Refinanciamento (Ill) = (1 + 1) 1.034.900,00 1.034.900,00 1.007.591,36 -27.308,64
Déficit (IV) 712.300,00 2.852.474 86 2.879.514,54
Total (V) = (Il + V) 1.747.200,00 3.887.374,86 3.887.105.90 -268,96
Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Créditos Adicionais)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais
» i s Despesas D as Despesas Saldo E:Ia
Despesas Orgamentarias Ilrjni?:ti:\‘l;?g) AtuDa(:itza::: (e) Empe{;{'adas uqfféiiis @ Pagpas (h) ?Si?gaf;’
Despesas Correntes 1.318.800,00 3.436.193,86 3.435.963,83 3.435.963,83 3.397.894,71 230,03
Pessoal e Encargos Sociais 415.900,00 1.263.813,54 1.263.773,78 1.263.773,78 1.263.773,78 39,76
Outras Despesas Correntes 902.900,00 2.172.380,32 2.172.190,05 2.172.190,05 2.134.120,93 190,27
Despesas de Capital 428.400,00 451.181,00 451.142,07 451.142,07 451.142,07 38,93
Investimentos 398.700,00 451.179,00 451.142,07 451.142,07 451.142,07 36,93
Inversdes Financeiras 29.700,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Subtotal das Despesas (VI) 1.747.200.00 3.887.374,86 3.887.105,90 3.887.105,90 3.849.036,78 268,96
Amortizacao da Divida/Refinanciamento (V11)
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Dotagao Dotagao Hospasas Despesas Despesas Salda da
Despesas Orgamentarias Inicial (d) | Atualizada (e) E"’pi'f‘)hadas Liquidadas (g) | Pagas (h) ?i‘)’:::)"
Qutras Dividas
Subtotal com Refinanciamento (VIl=(VI+VHi) 1747.200,00] 3.887.374,86] 3.887.10590| 3.887.10590| 3.849.036,78 268,96
Superavit (IX) 0.00 0,00
Total (X) = (VIll + IX) 1.747.200,00] 3.887.374,86] 3.887.10590| 3.887.10590| 3.849.036,78 268,96
= Em 31/12 do s
oo 4| Erorccio ' | Latiades | Pagte | Cancondes | e
" Anterior (b)
Despesas Correntes 17.708,72 0,00 0,00 0,00 0,00 17.708,72
Qutras Despesas Correntes 17.708,72 0,00 0,00 0,00 0,00 17.708,72
Despesas de Capital 2.054,50 42.854,32 42.854 32 42.854,32 0,00 2.054,50
Investimentos 2.054,50 42.854,32 42.854,32 42.854 32 0,00 2.054,50
Total 19.763,22 42.854,32 42.854,32 42.854 32 0,00 19.763,22
- Em 31/12 do
2 . Em Exercicios L . Pagos Cancelados Saldo

Restos a Pagar Processados e Nao Processados Liquidados Anteriores (a) Exermm(c:”Anterlor (©) (d) (e) = (a+b-c-d)
Despesas Correntes 115.747,98 96.319,38 96.319,38 59.691,77 56.056,21
Pessoal e Encargos Sociais 52.190,86 89.995,04 89.995,04 41.049,05 11.141,81
QOutras Despesas Correntes 63.557,12 6.324,34 6.324,34 18.642,72 44 914,40
Total 115.747,98 96.319,38 96.319,38 59.691,77 56.056,21

Lisge Tovgunts; Amgidn
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario Exercicio; 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP {Art. 19, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1- Aspectos Gerais

O Balango Orgamentario previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as receitas estimadas e as despesas fixadas no orcamento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre as receitas executadas com as estimadas, é possivel avaliar o desempenho da
arrecadagdo no exercicio em questdo. Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, é possivel analisar as despesas da administracio mediante a
autorizagdo legislativa que orientou os gastos e também a a¢do do gestor. O confronto das diferengas entre as receitas previstas e as despesas fixadas, bem como entre
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado orgamentario: superavit (receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que a receita).

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orgamentarias por categoria econdmica, confrontar o orgamento inicial e as suas altera¢des com a execucio,
demonstrar o resultado or¢gamentario e discriminar:

{a) as receitas por fonte (espécie); e
{b) as despesas por grupo de natureza.

0 Balango Orgamentério € composto por:

§ Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. As receitas e despesas sdo apresentadas conforme a
classificacdo por natureza. No caso da despesa, a classificagdo funcional também é utilizada complementarmente a classificagdo por natureza. Ainda no Quadro Principal,
as receitas sdo informadas pelos valores liquidos das respectivas dedugbes, tais como restituigdes, descontos, retificagbes, deducdes para o Fundeb e repartices de
receita tributaria entre os entes da Federagdo, quando registradas como deducio.

§ Quadro da Execugdo dos Restos a Pagar N3o Processados: sdo informados os restos a pagar ndo processados inscritos até o exercicio anterior nas respectivas fases
de execugdo. Os restos a pagar inscritos na condigdo de ndo processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior ao de referéncia compdem o Quadro da
Execugdo de Restos a Pagar Processados.

§ Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados € Restas a Pagar N3o Processados Liquidados: sdo informados os restos a pagar processados inscritos até o
exercicio anterior nas respectivas fases de execugdo. Sao informados, também, os restos a pagar inscritos na condicio de n3o processados que tenham sido liquidados
em exercicio anterior.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificagio das Receitas Orcamentarias

O Balango Orgamentario evidencia as receitas orgamentdrias detalhadas em niveis relevantes de analise, confrontando o orcamento inicial e as suas alteracdes com a
execugao, demanstrando o resultado orgamentario, conforme NBC T 16.6 {Resolugao CFC n® 1.133/2008).

O Balan¢o Orgamentdrio € estruturado de forma a evidenciar a integracio entre o planejamento e a execucdo orcamentéria, e 0 seu formato esta de acordo com o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orgamentario Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO.

Durante o exercicio financeiro de 2022, as receitas realizadas atingiram a cifra de RS 1.007.591,36 (UM MILHAO SETE MIL QUINHENTOS E NOVENTA E UM REAIS E
TRINTA E SEIS CENTAVOS), perfazendo o percentual de 97,36% da previsdo inicial.

As Receitas sdo apresentadas sem ajuste inflaciondrio, ou seja, em moeda original do ano de realizacdo, expressos em reais.

As receitas estdo demonstradas pelos seus valores liquidos, e as dedu¢ées do FUNDEB demonstradas nos anexos da Lei 4.320/1964.

Ressalte-se que as receitas tributdrias e transferéncias correntes inicialmente previstas sofreram as maiores redugGes em suas arrecadages, em virtude por conta
da grave crise econdmica a qual estdo compartilhando os Municipios brasileiros.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Despesas Orcamentarias

As despesas orcamentarias, resultantes de autorizacdo legislativa prevista na Lei Orcamentéria Anual para o exercicio financeiro de 2022, seguem o regime contabil da
competéncia e a respectiva execugdo orgamentaria prevista no Capitulo 11l da Lei Federal n? 4.320/64, sendo consideradas realizadas quando do seu empenho (art. 35da
Lei Federal n? 4.320/64) para efeito orcamentario, e quando da sua liquidacdo para efeito contabil.

As despesas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizacdo, expressos em reais.

As despesas estdo listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no exercicio, além de apresentar sua dotacdo inicial, atualizada e o respectivo saldo.

As dotacGes orcamentarias fixadas originalmente foram atualizadas através da abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Orcamentaria, sendo
empenhado 99,99 % da despesa fixada atualizada.

Saldo Orgamentario do
Exercicio

1.747.200,00 3.887.374,86 3.887.105,90 3.887.105,90 3.849.036,78 268,96

Dotag3o Inicial Dotagdo Atualizada Total Empenhado Total Liquidado Total Pago
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Orcamentario

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
Especificacéo Exercicio Exerci'cio Especificacio Exercicio Exerci_cio
Atual Anterior Atual Anterior

Receita Orgamentaria (1) 1.007.591,36 271.967,73| Despesa Orcamentaria {V1} 3.887.105,90 3.670.219,48

Ordinaria 632.972,83 0,00| Ordinaria 3.140.312,99 2.569.340,91

Vinculada 374 618,73 271.967.79| Vinculada 746.792,91 1.100.878,57

Transf. do Governo Federal ref. a Transf, de Convénios e cutros Repasses vinc a 100.000,00 0,001 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse dos Estados 0,00 210.23553

Transferéncia de Recursos do Fundo Estagua!l de Assisiéncia Social - FEAS 0.00 37.827 95| Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Sccial 39 186,56 0,00

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 274 618,73 234.339,84] Recursos Destinados aos Direitos da Crianga e do Adolescente §20,00 0,00

Transf. do Governc Federal ref a Transf. de Convénics e outros Repasses vinc. a 84.584,00 0,00

Transferéncia de Recurses do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS 0,00 13.607,00

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 174.970.03 877.036,04

Transferéncia de Recurses dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 6.985,25 0,00

Transferéncias de Convénios e outros Repasses vinculados a Assisténcia Social 440.337.07 0,00

Transferéncias Financeiras Recebidas (11) 5.739.931,03 5.584.272,08| Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) 2.5600.337,83 2.710.338,31

Funde Municipal de Assistencia Social 2.766.409,43 2.851.100,18( Fundo Municipal de Assistencia Social 2.600.337.83 2.710.338.31
Funde Municipal de Defesa da Crianca e A 0.00 1.500.00
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente 620,00 0,00
Secretaria de Desenvolvimento Social, Es 0,00 2.731.671,90
Secretaria de Desenvolvimenic Social, Esporte e Juventude 297290160 0,00

Recebimentos Extraor¢amentarios (II) 345,156,238 409.932,18| Pagamentos Extraorgamentarios {ViI} 516.445,13 363.417,03

Contribuicac Previdenciaria - {INSS 105.554,85 101.402,69} Centribuicac Previdenciaria - \N3S 203.103,84 113.068.31

DIFERENCA DE SALARIO 446 42 0,001 EMPRESTIMO - BE 15.965,42 13.052.57

EMPRESTIMO - BB 17 449 86 13 052,57 EMPRESTIMO - BRADESCO 14.152.44 6519801

EMPRESTIMG - BRADESCO 0.00 79.350,45| EMPRESTIMO - CEF 77.927,55 21.806,70

EMPRESTIMG - CEF 86 467 48 21 806,70| FALTAS 6.505 92 370485

Empenhado a Pagar Nac Processado 0,00 42.854,32| FUSION SEGUROS 198,55 198.55

Empenhado a Pagar Processado 38.069,12 96.319,38| IRRF 2.407,54 13.103.50

FALTAS 6.505,92 2.24012] 1SS 98,00 16.418,87

FUSION SEGUROS 476,52 476 52| PENSAD ALIMENTICIA 9 806,85 4.510.15

IRRF 2.407 54 5.995 4¢| Restos a Pagar 2020 0,00 73.817.70

1SS 99,00 1.553,12| Restos a Pagar 2021 139173,70 0,00

PENSAC ALIMENTICIA 9 806,85 4.510,20| Salario Familia 30.039,85 2233114

Salarc Familia 52 840.62 25.973,94| Salario Maternidade 16.022,15 16.206 68

Salarno Maternidade 2337176 14.396,68( Sindicato Apeoc 1.042,32 0.00
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Balanco Financeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, 1ll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
P Exercicio Exercicio e Exercicio Exercicio
ESpecifcacas Atual Anterior Especiicagao Atual Anterior

Sindicato Apeoc 1.660,44 0,00

Saldo do Exercicio Anterior (IV) Saldo para Exercicio Seguinte (IX)

Caixa e Equivalente de Caixa 53.060,25 530.863,02| Caixa e Equivalente de Caixa 141.850,16 53.060,25
B.B 7 13.810-X (FMAS)~ ) 22732 0,00| BB 13.810-X (FMAS) ) 782,43 0,00
B.B 7 21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 1.510,69 0,00/ BB  21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 2,35 0,00
BB 7 21554-6 (PAIF) ) 49,19 0,00| BB 25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 127,75 0,00
B.B “ 25221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 115,97 000| BB  25222-0 (BPC ESCOLA) ) 568,17 0,00
B.B “ 25222-0 (BPC ESCOLA) ) 515,78 0,00/ BB 25230-1 (CRAS E SCFV - PSB) ) 1.912,10 0,00
B.B . 25230-1 (CRAS E SCFV - PSB) ) 1.116,02 000| BB 26698-1 (PROGRAMA 1 INFANCIA) ) 124,13 0,00
BB  26.698-1 (PROGRAMA 1 INFANCIA) ) 15.024,77 0,00|BB  29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 22527 0,00
B.B , 29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 204,50 0,00| B.B 31.233-9 ( 31.233-9 (SIGTV) ) 100.000,00 0,00
BB.......7..13.810-X (FMAS) ) 0,00 19,56| B.B 31.731-4 ( 31.731-4(POSIGVT) ) 37,41 0,00
BB. /21 462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 0,00 395148| BB 31.996-1 ( 31.996-1(IGD PAB) ) 477,55 0,00
BB.. 4.21.554-6 (PAIF) ) 0,00 6.750,90| BB................13.810-X (FMAS) ) 0,00 227,32
BB..........Z..25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 0,00 113,12 BB ... 21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 0,00 1.510,69
BB.........7..25.222-0 (BPC ESCOLA) ) 0,00 503,13 BB..... . .21.554-6 (PAIF) ) 0,00 49,19
BR L 7. 25.224-7 (BOLSA FAMILIA) ) 0,00 19.562,17| BB ... 25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 0,00 115,97
BB £..25.226-3 (IGD SUAS) ) 0,00 22647,83| BB . ..25.222-0 (BPC ESCOLA) ) 0,00 515,78
BB......~..25230-1 (CRASE SCFV - PSB) ) 0,00 56.654,99[ BB 25230-1 (CRAS E SCFV - PSB) ) 0,00 1.116,02
BB.. .. . /.. 26.698-1 (PROGRAMA 12 INFANCIA) ) 0,00 7464581 BB... . . 26.698-1 (PROGRAMA 12 INFANCIA) ) 0,00 15.024,77
BB . .../ ..29888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 0,00 199,48 BB .. .29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 0,00 204,50
CEF 303-4 (IMP MEL.HABITACINAL) ) 34.296,01 0.00| CEF 303-4 (IMP.MEL HABITACINAL) ) 37.593,00 0,00
CEF... ... ... ..303-4 (IMP_MEL HABITACINAL) ) 0,00 345.814,55| CEF.... . .......303-4 (IMP.MEL HABITACINAL) ) 0,00 34.296,01
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 |Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Total (V) = (1 + Il + lll + 1V} 7.145.739,02 6.797.035,07 | Total (X) = (VI + VIl + VIIl + 1X) 7.145.739,02 6.797.035,07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balanco Financeiro

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio; 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, 1l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos

Dispéndios

Exercicio

Especificagao Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio Exercicio

Especificacao Atual Anterior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balanco Financeiro Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1- Aspectos Gerais

O Baianco Financeiro {BF}1 evidencia as receitas e despesas orgamentérias, bem como os ingressos e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa
do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo com as instrucdes da IPC 06 e com o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 {Resolugdo CFC n? 1.133/2008).

Assim, o Balango Financeiro contempla duas se¢Bes: Ingressos (Receitas Orcamentarias e Recebimentos Extraorcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orcamentdria e
Pagamentos Extraorcamentarios), que se equilibram com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o
exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

BF e elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

§ Classes 1 {ativo) e 2 {passivo) para os recebimentos e pagamentos extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio anterior e o saido em
espécie a transferir para o exercicio seguinte;

§ Classes 4 (variagbes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagbes patrimoniais diminutivas) para as transferéncias financeiras recebidas e concedidas,
respectivamente;

§ Classe 5para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo unico do artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e

§ Classe 6 para o preenchimento das informagSes de execucdo da receita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informagdes sdo apresentadas por fonte/destinacio de recursos, segregando em destinacdes ordinarias e vinculadas.
O detaihamento das vinculagbes é feito de acordo com as principais areas de atuagdo do setor publico.

O Balango Financeiro esta de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor pablico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolucdo CFC n? 1.133/2008).
O Balango Financeiro evidencia a movimentagao financeira das entidades do setor publico no periodo a que se refere, e discrimina:
(a) areceita orcamentaria realizada por destinagdo de recurso (destinacio vinculada e/ou destinacio ordinaria);
(b) a despesa orcamentaria executada por destinagdo de recurso (destinagdo vinculada e/ou destinacdo ordinaria);
(c} os recebimentos e os pagamentos extraorcamentarios;
(d) as transferéncias financeiras decorrentes, ou ndo, da execucio orcamentaria; e

{e) osaldoinicial e o saldo final em espécie.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas e Despesas Qrcamentdrias
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Financeiro Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

No Balango Financeiro, as receitas e despesas or¢amentdrias estdo elencadas por fonte de recursos.

A unidade gestora registrou ingressos de receitas orcamentarias no montante de R$ 1.007.591,36 (UM MILHAO SETE MIL QUINHENTOS E NOVENTA E UM REAIS E
TRINTA E SEIS CENTAVOS).

Em sua maioria, as receitas orcamentarias arrecadadas foram utilizadas como transferéncias concedidas as demais unidades orcamentarias, para o custeio de suas
despesas.

As despesas foram reconhecidas de acordo com o seu empenhamento, ou seja, antes mesmo do fato gerador da despesa ter ocorrido, conforme art. 60 da Lei Federal n®
4.320/64, de forma que as despesas empenhadas e ndo pagas, reconhecidas como empenhada a pagar, s3o acrescidas do lado dos “Ingressos”, conforme paragrafo Unico
do art. 103 da Lei Federal n? 4.320/64. O processamento das despesas ocorreu adotando o Regime de Competéncia.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacio dos Recebimentos Extraorcamentarios

As transferéncias financeiras sdo resultantes de devolugdes de transferéncias concedidas as demais unidades orcamentarias.
As contas listadas como Recebimentos Extra orcamentarios sdo todas aquelas cujos valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por forca do paragrafo unico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/64 comp&em esse grupo para
fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa orgamentdria e nio pagos.

Nota 4 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Pagamentos Extraorcamentarios

As contas listadas no grupo de pagamentos extraorgamentdrios sao todas aquelas cujos valores transitaram negativamente em contas do sistema financeiro. Nesse grupo

sdo evidenciados 0s pagamentos que ndo precisam se submeter ao processo de execucdo orcamentdria, como os restos a pagar, depdsitos de diversas origens,
consignacgdes.

Nota 5 — Demonstracdo Financeira Sintética

De conformidade com a Lei n? 4.320/64, e a Portaria SOF n? 8, de 04/02/85, os dados da execucdo financeira, de forma sintética, s3o os seguintes:

Receitas Orcamentdrias Despesas Orcamentarias
Receitas Correntes | 907.591,36 | Assisténcia Social 3.714.028,53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balanco Financeiro

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Receita Patrimonial

13.017,64 | Desporto e Lazer 173.077,37

Transferéncias Correntes 894.573,72 0,00

Receitas de Capital 100.000,00 0,00

Transferéncias de Capital 100.000,00 0,00
Dedugdo Fundeb 0,00

Receita Total 1.007.591,36 | Despesa Total 3.887.105,90

Lisge Torgunle Amida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIb

SECRETARIO(A)
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Balango Patrimonial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, 11l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
- Exercicio Exercicio . Exercicio Exercicio
Especificagao Azl Anterior Especificagao Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 151 589,16 92.410,01] PASSIVO CIRCULANTE 122 526,47 340.803,05
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 141.850,16 53.060,25] OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PA 11.141,81 142.185,90
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 141.850,16 53.060,25 PESSOAL A PAGAR 11.141,81 101.136,85
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDA: 141.850,16 53.060,25 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 11.141.81 101.136.85
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 141.850,16 53 060,25 PESSOAL A PAGAR 11.141,81 101.136,85
Banco do Brasil 104.257 16 18.764,24 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS 11.141,81 101 136,85
Caixa Econdmica Federal 37.593,00 34.296,01 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 41.049,05
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 7.839,35 37.989,73 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAQ 0,00 41.049,05
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 5.767,02 28.567,79 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR 0.00 41.049,05
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAO 5767,02 28 567,79 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAG( 0.00 41.049,05
SALARIO FAMILIA 5 767,02 2856779 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 8298352 69.881.46
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 2.072,33 9.421,94 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 82.983,52 69.881,46
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSC 2.072,33 9.421,94 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C 82 983,52 69.881,46
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERN 1.206,00 855561 FORNECEDORES NACIONAIS 82.983,52 69.881.46
RESPONSABILIDADE FINANCEIRA 866,33 866,33 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 82.983,52 69.881,46
ESTOQUES 1.899,85 1.360,03| ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 28.401,14 12873569
ALMOXARIFADO 1.899,65 1.360,03 VALORES RESTITUIVEIS 28.401,14 128 735,69
ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAQ 1.899,65 1.360,03 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 28.401,14 128.735,69
OUTROS - ALMOXARIFADO 1.899,65 1.360,03 CONSIGNAGOES 28.401,14 128.735,69
ATIVO NAO CIRCULANTE 3.312.446,27 2893.826.10 INSS 10.415,58 107 964,57
IMOBILIZADO 3.312.446.27 2.893 826,10 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 446,42 0,00
BENS MOVEIS 253.953 84 252,254 84 IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES DIVERSOS 5 693,58 569358
BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAQ 253 953 84 252 254 84 PENSAO ALIMENTICIA 0.05 0,05
MOVEIS E UTENSILIOS 1.699,00 0,00 RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 618,12 0,00
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 1.699,00 0,00 RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS 555,04 277.97
VEICULOS 40.400,00 40.400,00 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 10.671,45 14.799,52
VEICULOS EM GERAL 40.400,00 40.400,00 | Total do Passivo 122.526 47 340 803,05
DEMAIS BENS MOVEIS 211.854,84 21185484
OUTROS BENS MOVEIS 211.854,84 211854 84 Patrimoénio Liquido
BENS IMOVEIS 3.058 492,43 2.641571.26
BENS IMOVEIS- CONSOLIDAGAO 3.058 492,43 2.641571.28 5 = Exercicio Exercicio
BENS DE USO ESPECIAL 363003 64 363.003 64 Especificagao Atual Anterior
IMOVEIS DE USO RECREATIVO 363 003,64 363.003.64]  RESULTADOS ACUMULADOS 334150896 2645433 06
BENS DOMINIEALS 162:3/32.18 102.37218|  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 3.341.508,96 2645 433,06
QUTROS, BENS DOMINICALS 102.372.16 10237218 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAQ 3 341.508,96 2,645 433,06
QUTROS BENS DE USO COMUM DO POVO 2 585 269.29 2.168.348.12 SUPERAV'TS ou DEF|C|TS DO EXERCiCIO 595,075.90 -49 509‘08
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Balango Patrimonial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
o Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Especificacao . Especificacao :

P & Atual Anterior P ¢ Atual Anterior

DEMAIS BENS IMOVEIS 7.847 32 7.847 32| Total do Passivo 122.526,47 340.803,05
OUTROS BENS IMOVEIS 7.847 32 7.847 32
Patrimoénio Liquido
Esvscificscat Exercicio Exercicio

P ¢ Atual Anterior
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.645 433,06 2.694.942 14
Total do Patriménio Liquido 3.341.508,96 2. 645 433 06
Total 3.464.035,43 2.986.236,11| Total 3.464.035,43 2.986.236,11
Ativo Financeiro 149.689,51 91.049,98| Passivo Financeiro 122.526 47 340.803,05
Ativo Permanente 3.314.345,92 2 895 186,13|Passivo Permanente 0,00 0,00
Saldo Patrimonial 3.341.508,96 2.645.433,06

Compensacoes

Especificagéo Exercicio Exercicio Especificagao Exercicio Exercicio

Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0.00 0,00|Garantias e Contragarantias Concedidas 0.00 0.00
Direitos Conveniados e Qutros Instrumentos 0.00 0,00|Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0.00 0,00(|Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais do Ativo 0.00 0,00|Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
Total 0.00 0,00|Total 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
LJisge Tovgunls Amiida . : »
bw?»m&w o SOun powo
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO '
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art 12, 1l da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balango Patrimonial evidencia a situagao patrimonial da entidade em 31 de Dezembro de 2022.

Medianie sua observacdo, é possivel conhecer qualitativa e guantitativamente a composicio dos bens e direitos {atives), das obrigagdes (passivos), e dos capitais,
reservas e resultados acumulados (patriménio liquido).

Por exigéncia dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, convencionou-se que os ativos segregam-se em circulante e ndo circulante, por outro lado, firmou-
$e que 0s passivos segregam-se também em circulante e n3o circulante. Por fim, s3o também apresentados o Patriménio Liguido e o grupo de contas de compensagdo.

Podem-se utilizar as seguintes defini¢des para analisar o Balango Patrimaonial:

Ativo - Compreende os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam futuros beneficios econdmicos para a
entidade.

Ativo Circulante - Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de caixa; sejam realizaveis ou mantidos para
venda ou consumo dentro do cicto operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacio; que tiverem a expectativa de realizagdo até doze meses da
data das demonstracdes contabeis.

Ativo Nao Circulante - Compreende 0s ativos realizdveis apos os doze meses seguintes a data de publicagdo das demonstragGes contdbeis, sendo composto por ativo
realizdvel a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangivel.

Passivo - Compreendem as obrigagbes presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cuja liquidagdo se espera que resulte na saida de recursos da entidade
capazes de gerar beneficios econdmicos.

Passivo Circulante - Compreende as obriga¢des conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérics: tenham prazos estabelecidos ou esperados
dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacdo; tenham prazos estabelecidos ou esperados até doze meses apos a data das
demonstracdes contabeis.

Passivo Ndo Circulante - Compreende as obrigacdes conhecidas e estimadas que ndo atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo circulante.

Patrimdnio Liquido - E o interesse residual nos ativos da entidade depois de deduzidos todos os seus passivos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Superdvit Financeiro - Corresponde a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. Para fins de abertura de crédito adicional, devem-se conjugar,
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as operacdes de crédito a eles vinculadas, em cumprimento ao paragrafo 22 do artigo 43 da Lei n ¢ 4.320/1964.

Nota 2 - Critérios Contdbeis de Mensuracio dos Ativos

Os ativos estdo segregados em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.
Os ativos estdo classificados como circulantes quando satisfazem a um dos seguintes critérios:
- estdo disponiveis para realizacdo imediata;
- tém a expectativa de realizacdo até doze meses apos a data das demonstracbes contabeis.
O caixa ou equivalente de caixa apresenta uma redugdo em suas disponibilidades em relagdo ao ano anterior.
Os demais ativos estdo classificados como ndo circulantes.
O ativo n3o circulante da entidade esta representado pelas contas:
IMOBILIZADO: RS 3.312.446,27 (TRES MILHOES TREZENTOS E DOZE MIL QUATROCENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS)

Os bens moveis sdo reconhecidos inicialmente com base no valor de aquisigdo, produgdo ou construgdo, incluidos os custos de compra, impostos recuperaveis e outros
custos necessarios para colocar o bem em uso ou funcionamento.

Os gastos posteriores 3 aquisicdo ou ao registro do bem do ativo imobilizado sdo incorporados quando houver a possibilidade de geragdo de beneficios econémicos
futuros ou potenciais de servigos.

O Conselho Federal de Contabilidade estabeleceu critérios e procedimentos para o registro contabil da depreciagdo no setor publico, com adogao de forma obrigatoria
para os fatos ocorridos a partir de 12 de janeiro de 2010, conforme disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBC T 16.9.

Durante o exercicio de 2022 ndo foi realizado a depreciagdo dos Bens Moveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

O Municipio, através da Controladoria Geral do Municipio, iniciou um levantamento de todos os bens imdveis do municipio, seu cadastro cartografico e posterior registro
no sistema SIM, que trara os valores reais ao Balango. Diante do grande volume de bens imaveis a serem reavaliados e com base na NBC T 19.6 Reavaliagdo de Ativos no
item 19.6.5.1, ainda ndo concluso,

Nota 3 - Critérios Contibeis de Mensuracio dos Passivos

Os passivos estdo segregados em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.
Os passivos classificados como circulantes correspondem a valores exigiveis até doze meses apds a data das demonstragdes contabeis.

Com a adequagdo as Novas Normas de Contabitidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar Nio Processados ndo fazem parte do Passivo, porém continuam sendo
uma obrigagdo inclusa no Passivo Financeiro, para efeitos de calculo do Saldo Patrimonial e superavit ou déficit financeiro.

As contas do passivo circulante evidenciadas no Balango Patrimonial foram:
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO: RS 11.141,81 (ONZE MIL CENTO E QUARENTA E UM REAIS E QITENTAE
UM CENTAVOS)
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO: RS 82.983,52 (OITENTA E DOIS MIL NOVECENTQS E OITENTA E TRES REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS)
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO: RS 28.401,14 {VINTE E OITO MILQUATROCENTOS E UM REAIS E QUATORZE CENTAVOS)

Nao existem contas no passivo nao circulante

Nota 4 - Critérigs Contdbeis de Mensuracdo do Patrimdnio Liquido

Com a adequagdo as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar Nio Processados ndo fazem parte do Passiva.

O Patriménio Liquido apresenta saldo de R$ 3.341.508,96 {TRES MILHOES TREZENTOS £ QUARENTA E UM MIL QUINHENTOS E OITO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balango Patrimonial Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

JLJisge Torgule Amaida : : .
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Variagbes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 6.987.379,58 597581164 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 6.291.303,68 6.025.320,72
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 13.017,64 162795 PESSOAL E ENCARGOS 1.263773,78 1.251.858,79
REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCE 13.017,64 162795 REMUNERACAO A PESSOAL 1.263.773.78 1.186.805,34
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 13.017.64 162795 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS 1.263773.78 1.186 805,34
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAQO 13.017.64 1627,95 REMUNERACAQ A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPF 1.263.773.78 1.186.805,34
RENDIMENTO DEPOSITQ BANCARIO 13.017.64 162795 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 1.263.773,78 1.186.805,34
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 6.734.504,75 5.854.611,92 VENCIMENTOS E SALARIOS 1.263.773,78 1.186.805,34
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 5739931,03 558427208 ENCARGOS PATRONAIS 0,00 49 265,53
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 573993103 5.584.272,08 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 0,00 49 265,53
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIZ 5739.931,03 5.584.272,08 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAQ 0,00 49 265,52
REPASSE RECEBIDO 573993103 5 584,272,08 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 49.265,53
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 994 573,72 234.339.84  OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCA 0,00 15.787,92
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS 958.573,72 234.339,84 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 15.787.92
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTI 958.573,72 234.339,84 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAGAO 0,00 15.787,92
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 958.573,72 234 339 84 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSO, 0,00 15.787,92
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 36.000,00 0,00 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.115.357.33 2.007.529,87
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS — INTER OFSS - ESTADO 36.000,00 000  USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.033.834,66 1.300.453,89
DEMAIS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 36.000,00 0,00 CONSUMO DE MATERIAL 926.650,32 98226539
EXECUGCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 0,00 36.000,00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 926 650,32 982.265.39
EXECUGAO ORGAMENTARIA DELEGADA DE ENTES 0,00 36.000,00 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOQ 926.650,32 982.265,39
EXECUGAO ORCAMENTARIA DELEGADA DE ENTES - INTER OFSS - | 0,00 36.000,00 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO 107.184,34 318.188,50
DEMAIS VPAS COM DELEGAGOES 0,00 36.000,00 DISTRIBUICAOQ DE MATERIAL GRATUITO - CONSOLIDAGAQ 107.184,34 318 188,50
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAQ DE PAS 61.591,42 119 571,77 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 107.184,34 318.188,50
GANHOS COM INCORPORAGAQ DE ATIVOS 1.899,65 136003  SERVICOS 1.081.522,67 707.075,98
OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 1.899.65 1360,03 DIARIAS 3.120,00 1.680,00
OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAG 1 899 65 1.360,03 DIARIAS - CONSOLIDACAO 3120,00 1.680,00
OUTROS GANHOS COM INCORPORACAQ DE ATIVOS 1.899,65 1.360,03 DIARIAS PESSOAL CIVIL 3.120,00 1.680,00
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 59 691,77 118.211.74 SERVICOS TERCEIROS - PF 251.888,60 130.441,19
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS - CONSOLIDAGAC 5969177 118.211,74 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAQ 251.888,60 130.441,19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo:; 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Variagbes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 59.691,77 118211.74 SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 223 217,60 100.454,40
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 178.265,77 0,00 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 28 671,00 29.986,79
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 178.265,77 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PJ 826.514,07 574.954,79
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATC 178.265,77 0.00 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 826.514,07 57495479
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FAT 178.265,77 0,00 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 826.514,07 574.954,79
VPA DECORRENTE DE ANULAGOES E CANCELAMENTOS DI 178.265.77 0,00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 2.675.714,05 2710.338,31
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.600.337,83 2.710.338,31
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTAR 2600 337,83 2.710.338,31
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTA 2.600.337,83 2.710.338,31
REPASSE CONCEDIDO 2.600.337 83 2710.338,31
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 7537622 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 75.376,22 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER-OFSS - ESTADO 75.376,22 0,00
AUXILIOS 75.376,22 0,00
TRIBUTARIAS 4.832.02 202,00
CONTRIBUICOES 483202 202,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 483202 202,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTER OFSS - UNIAO 483202 202,00
PISIPASEP 483202 202,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 231.626,50 55.391.75
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 231.626,50 5539175
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 231.626,50 5539175
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATO:! 231 626,50 5539175
DIVERSAS VARIAGOES DIMINUITIVAS 231 626.50 5539175
Resultado Patrimonial do Exercicio - Superavit 696.075,90 49.509,08

Variagdes Patrimoniais Qualitativas

Sistema GESTOR - Madulo: Balango Contabil Pagina. 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Variagdes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio

Atual Anterior
Incorporagao de Ativo 493.996,39 312.577,09
Desincorporagao de Passivo 0,00 0,00
Incorporagao de Passivo 0,00 0,00
Desincorporagao de Ativo 0,00 0,00

L0l Totpaally Almuida
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO'
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Variagdes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento DCASP (Art. 1°, 1l} da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as variagBes quantitativas, o resultado patrimonial e as variagBes qualitativas decorrentes da execugao
orgamentaria. As varia¢des quantitativas sdo decorrentes de transacdes no setor publico que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e as varia¢des qualitativas sao
decorrentes de transagGes no setor publico que alteram a composicdo dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio liquido. O resultado patrimonial do periodo é
apurado pelo confronto entre as variagdes quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstragdo das Varia¢des Patrimoniais - DVP evidencia as alteragdes ocorridas no patrimdnio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes
da execugdo orgamentéria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido das variagdes positivas e negativas.

A Demonstracao das VariagOes Patrimoniais esta prevista no art. 104 da Lei Federal n2 4.320/64, que assim define esse demonstrativo:

“A Demonstrac3o das Varia¢des Patrimoniais evidenciard as alteracdes verificadas no patriménio, resultantes ou independentes da
execugao or¢amentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio.”

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, e de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico da STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alteracdes para o exercicio de 2015, de forma a evidenciar as variagbes
patrimoniais quantitativas e qualitativas.

Entende-se por variacdes patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transacdes no setor publico que aumentam ou diminuem o patrimdénio liquido, e sdo divididas
em Variag8es Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.

Entende-se por variagdes patrimoniais qualitativas aquelas decorrentes da execu¢do orgamentaria que consistem em incorporagdo e desincorporagao de atives, bem como
incorporagdo e desincorporag¢do de passivos.

Nota 2 - Variacoes Patrimoniais Aumentativas

As variagdes patrimoniais aumentativas que nesta Prestacio de Contas representam RS 6.987.379,58(SEIS MILHOES NOVECENTOS E OITENTA E SETE MIL TREZENTOS E
SETENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) sdo decorrentes de transacdes no setor pablico que aumentam o patrimdnio, notadamente destacadas pela

receitas orgamentarias arrecadadas, valorizagBes e ganhos com ativo ou desincorporagdo de passivos {amortizagdo ou interveniéncias passivas), além das dedugdes ao
FUNDEB.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Variagdes Patrimoniais Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

17 - Secretaria de Desenvolvimento DCASP (Art. 12, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
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Notas Explicativas

Nota 3 - Variacdes patrimoniais diminutivas

As variagbes patrimoniais diminutivas que nesta Prestacdo de Contas representam RS 6.291.303,68(SEIS MILHOES DUZENTOS E NOVENTA E UM MIL TREZENTOS E TRES
REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS), sdo decorrentes de transagdes no setor publico que diminuem o patrimdnio. Dentre as variagdes diminutivas podemos destacar os
repasses concedidos as demais unidades orcamentarias (transferéncias financeiras entre gestées).

C19. T X [ < ) .
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FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO’
Contador 914/0-7 SECRETARIO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatério de Liquidagdes 1
Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JU

Unidade Ogamentaria: 1201 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Funcional Programatica: 08.422.0072.2.082.0000 FUNCIONAMENTO DO CONSELHC TUTELAR

Natureza da Despesa: 4.4 90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

Data Liq. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
19/12/2022 540 16120001 16/12/2022 GRUPO UNNI SHOP COMERCIO LTI 1.699,00 1.699,00 0,00 1.699,00 0,00

Histérico: AQUISICAO DE APARELHO DE TELEFONIA CELULAR SANSUNG, DESTINADO AC CONSELHO TUTELAR DESTE MUNICIPIO DE MARTINOPLE/CE

Totais por Natureza R$: 1.699,00 1.699.00

Totais por Funcional Programatica R$: 1.699,00 1.699,00
Totais por Unidade Orgcamentaria R$: 1.699,00 1.699,00
Total por Unidade Gestora R$: 1.699,00 1.699,00
Totais Gerais RS: 1.699,00 1.699,00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria www ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatério de Liquidagoes 1
Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JU

Unidade O¢camentaria: 1201 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Funcional Programatica: 08.122.0071.2.084.0000 GESTAC ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes

Data Liq. Nota Fiscal Var.Pat. N*Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  VIr Liquidado R$ VIr a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
09/05/2022 836 09050003 09/05/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 87.453,85 87.453,85 0.00 87.453,85 0,00

Histérico: SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVACAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAQ
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGCAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIC DE MARTINGPOLE/CE - 'MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO CENTRO DO IDOSO EM MARTINOPOLE/CE -
CONTRATO N. 17.02.01/20224'

10/05/2022 838 10050003 10/05/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 29.784,79 29.784,79 0.60 29.784,79 0,00

Historico  SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAQO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSIGCAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAQ CIVIL - SINAPIL, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - 'MANUTENGCAQ CORRETIVA E PREVENTIVA DA ARENA ANUZIA PEREIRA, EM MARTINOPOLE/CE
- CONTRATO N. 17.02.01/20224'

10/06/2022 874 10060004 10/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD¢ 57.945,32 57.945,32 0,00 57.945,32 0,00

Historico: SERVIGOS DE REFORMA, MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAC DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAICR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO PREDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20224' - 2* MEDICAO

10/06/2022 783 10060005 10/06/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 73.721,92 73.721,92 0,00 73.721,92 0,00

Historico: SERVICOS DE REFORMA, MANUTENGAC PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPACOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNCIPIO DE MARTINOPOLE/CE - ' MANUTENGCAQ CORRETIVA E PREVENTIVA DA QUADRA DO BAIRRC COHAB, JUNTO A
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N. 17.02.01/20224' -

12/07/2022 907 12070002 12/07/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD! 79.619,32 79.619,32 0,00 79.619,32 0,00

Historico: SERVICOS DE REFORMA, MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVACAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGAS DE REPOSIGAO, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESONERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO DE MARTINOPOLE/CE - 'MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO CRAS, JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N° 17.02.01/20224'
04/08/2022 937 03080002 03/08/2022 CONSTRUTORA NOVA TERRA LTD/ 45.541,65 45.541,65 0,00 45.541,65 0.00

Histérico: SERVICOS DE REFORMA, MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA E CONSERVAGAO DE PREDIOS, ESPAGOS E VIAS PUBLICAS, COM O FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, MATERIAIS E PEGCAS DE REPOSICAQ, QUANDO NECESSARIAS, PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS SOBRE A TABELA DE
CUSTOS E INSUMOS N° 27.1 DA SEINFRA (DESCNERADA) E SISTEMA NACIONAL DE PESQUISAS DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL - SINAPI, JUNTO A
DIVERSAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO DE MARTINOPOLE/CE - 'MANUTENCAQO PREVENTIVA E CORRETIVA NO PREDIO DO CONSELHO TUTELAR, NA SEDE DE
MARTINOPOLE/CE - CONTRATO N° 17.02.01/20224'

Totais por Natureza R$: 374.066,85 374.066.85
Totais por Funcional Programética R$: 374.066,85 374.066,85
Funcional Programaética: 27.812.0029.1.021.0000 Construcao e Reforma de Pracas Desportivas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022 a 31/12/2022)

Relatdrio de Liquidagoes 2
Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JU

Unidade Ocamentaria: 1201 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Funcional Programatica: 27.812.0029.1.021.0000 Construcao e Reforma de Pracas Desportivas

Natureza da Despesa: 4.4,90.51.00 Obras e Instalagoes

Data Lig. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidado Pagar
03/01/2022 479 01120036 01/12/2021 MANDACARL CONSTRUCOES & EN 42.854,32 42.854,32 0.00 0,00 42.854,32

Historico. SERVICOS DE MANUTENCAQO PREVENTIVA E CORETIVA DOS PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS VINCULADOS A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E PEGAS DE REPOSICAC SOBRE AS TABELAS DE SERVIGOS E INSUMOS DA SEINFRA 026
OU 026.1 (COM DESONERACAQ) PARA MARTINOPLOLE/CE - MANUTENCAO DA ARENINHA E PRAGA NO ENTORNO NA SEDE DESTE MUNICIPIO - CONTRATO N.
2021.06.29.004

Totais por Natureza R$: 42.854,32 0,00

Totais por Funcional Programatica R$: 42.854,32 0,00
Totais por Unidade Or¢gamentaria R$: 416.921,17 374.066.,85
Total por Unidade Gestora R$: 416.921,17 374.066,85
Totais Gerais R$: 416.921,17 374.066,85

Sistema GESTOR - Médulo: Execugio Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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Estado do Ceara Exercicio de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas (em R$ 1,00)
Adendo |l a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 907.591,36 Despesas Correntes 3.435.963,83
Receita Patrimonial 13.017,64  Pessoal e Encargos Sociais 1.263.773,78
Transferéncias Correntes 894.573,72 Outras Despesas Correntes 2.172.190,05
DEFICIT Corrente 2.528.372,47 Despesas de Capital 451.142,07
Dedugées da Receita Corrente 0,00 Investimentos 451.142,07
Dedugtes do FUNDEB 0,00
Deducgdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 100.000,00
Transferéncias de Capital 100.000,00
DEFICIT Capital 351.142,07
R E 8§ U M O
Receitas Correntes 907.591,36 Despesas 3.435.963 .83
Receitas de Capital 100.000,00 Despesas de Capital 451,142,07
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
Déficit 2.879.514,54
Total Geral do Anexo 01: 3.887.105,90 3.887.105,90
Lﬂg& -M@J/u,ul@wﬁ[mti S Opny -
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Pagina.: 1

Receitas Segundo as Categorias Econémicas

Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

(em R$ 1,00)

Cadigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econémica
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 907.591,36
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 13.017 64
1320.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 13.017,64
1321.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 13.017,64
1321.01.00.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios 13.017,64
1321.01.01.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal 13.017,64
1700.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 894.573,72
1710.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 858.573,72
1716.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 858.573,72
Social - FNAS
1716.50.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 858.573,72
Social — FNAS
1716.50.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 858.573,72
Social — FNAS - Principal
1720.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 36.000,00
Entidades
1729.00.00.00.00 OQutras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 36.000,00
1729.50.00.00.00 Transferéncias de Estados a Consércios Publicos 36.000,00
1729.51.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia Social 36.000,00
1729.51.01.00.00 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia Social - 36.000,00
Principal
2000.00.00.00.00 Receitas de Capital 100.000,00
2400.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 100.000,00
2410.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.000,00
2413.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 100.000,00
Social - FNAS
2413.50.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 100.000,00
Social - FNAS
2413.50.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 100.000,00
Social - FNAS - Principal
Total Geral: 1.007.591,36
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Exercicio de 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Pagina.: 1

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Orgéo: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

U.0.: 12.01 Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

Cédigo Especificagao Desdobramento Grupe  Cat. Econdémica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 2.309.656,54
3.1.00.00.C0 Pessoal e Encargos Sociais 721.123,68
3.1.980.00.00 Aplicagdes Diretas 721.123,68
3.1.90.11.00 \[er}cimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 721.123,68
3.1.80.13.00 Orbrigagées Patronais
3.3.00.00.00 Qutras Despesas Correntes 1.588.532,86
3.3.50.00.00 I_rane_‘,feréngias a Instituicdes Privadas sem 77.376,22
3.3.50.41.00 Contribuigdes 77.376,22
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1.511.156,64
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 2.680,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 654.996,13
3.3.90.32.00 Material de Distribuicdo Gratuita 33.176,96
3.3.90.34.00 C_)utras Desrpegas dg Pessoal decorrentes de 223.217,60
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Tercéiros - Pessoa Fisica 11.455,00
3.3.90.39.00 Qutyqs Servigos de Terceiros - Pessoa 457 429,57
3.3.90.47.00 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 4.832,02
3.3.90.48.00 9ut_ros Auxilios Financeiros a Pessoas 56.520,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 66.849,36
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 451.142,07
4.4.00.00.00 Investimentos 451.142,07
4.4.30.00.00 Transferéncias a Estados e a0 Distrito 75.376,22
4.4.30.42.00 Auxilios 75.376,22
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 375.765,85
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes 374.066,85
4.4,90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.699,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.760.798,61 2.760.798,61 2.760.798 61

Orgado: 12

Sec. Desenvolvimento Sccial, Esporte e Juventude

U.O.: 12.02 Fundo Municipal de Assistencia Social

Cédigo Especificagao Desdobramento Grupo Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 1.125.687,29
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Socials 542.650,10

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 542 650,10

3.1.80.04.00 Contratacao por Tempo Determinado 70.619,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 472.031,10
3.1.90.13.00 (_)bffgagées Patronais
3.3.00.00.00 QOutras Despesas Correntes 583.037,19
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 583.037,19
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 440,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 199.823,41
3.3.90.32.00 Material de Distribuicdo Gratuita 22.975,25
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 16.596,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 312.441,61
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 30.760,92
Total da Unidade Orgamentaria: 1.125.687,29 1.125.687,29 1.125.687,29
Orgao: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.0.: 1203 Fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente
Cadigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 620,00
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 620,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 620,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 620,00
Total da Unidade Orgamentaria: 620,00 620,00 620,00
Total Geral: 3.887.105,90
JDEQ&TMW '{Dwﬁimm 356 som poio
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econémica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.435.963,83
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 1.263.773,78
3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 1.263.773,78
3.1.90.04.00 Contratagéo por Tempo Determinado 70.619,00
3.1.90.11.00 \_/encimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 1.193.154,78
3.1.90.13.00 O_bﬁgac;ées Patronais
3.3.00.00.00 Qutras Despesas Correntes 2.172.190,05
3.3.50.00.00 I_rangferéncias a Instituigdes Privadas sem 77.376,22
3.3.50.41.00 Contribuig:éés 77.376,22
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 2.094.813,83
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 3.120,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 854.819,54
3.3.90.32.00 Material de Distribuigao Gratuita 56.152,21
3.3.90.34.00 f:)utras Despesas de_F‘essoaI decorrentes de 223.217 60
3.3.90.36.00 Outros SerQig:;s De‘ Tercéiros - Pessoa Fisica 28.671,00
3.3.90.39.00 Ou;rps Servicos de Terceiros - Pessoa 769.871,18
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 4.832,02
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas 56.520,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 97.610,28
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 451.142,07
4.4.00.00.00 Investimentos 451.142,07
4.4.30.00.00 Transfegréncias a Estados e ao Distrito 75.376,22
4.4.30.42.00 ;\uxilios 75.376,22
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 375.765,85
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 374.066,85
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.699,00
Total Geral: 3.887.105,90
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.O.. 12.01 Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
Codigo Especificacdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 2587.721,24  2.587.72124
08.122.0000 Administragdo Geral 0,00 0,00 2.017.534,22 2.017.53422
08.122.0036 APOIO AS AGOES DO 0,00 0,00 150.752 44 150.752,44
08.122.0071 (_BI_;ST_inI_E I;(.J_Rf—A-L.E(-:[MENTO 0,00 0,00 1.866.781,78  1.866.781,78
08.244.0000 As;istéﬁéia Comunitaria 0,00 0,00 475.374,03 475.374,03
08.244.0037 GERENCIAMENTO E 0,00 0,00 457.697,07 457.697,07
08.244.0072 PR?_%I%C%\C} —SéCIJ_AI__ -f;\_ . 0,00 0,00 17.676,96 17.676,96
08.422.0000 E)if;ios Individus;is, Coletivos e 0,00 0,00 94.812,99 94.812,99
08.422.0072 I_DE_R(_J_TE(;f\Q SOCIAL A 0,00 0,00 94.812,99 94.812,99
27.000.0000 Desporto e Lazer - 0,00 0,00 173.077,37 173.077,37
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 173.077,37 173.077.37
27.812.0381 DESENVOLVIMENTODO 0,00 0,00 173.077,37 173.077,37
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 2.760.798,61 2.760.798,61
Orgao: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.O.: 12.02 Fundo Municipal de Assistencia Social
Cédigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 1.125687,29  1.125.687,29
08.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 256.476,22 256.476,22
08.122.0021 5QEA1N[S_TE{AL_;AO GERAL DO 0,00 0,00 250.476,22 250.476,22
08.122.0071 QESTAOE FORTALECIMENTO 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00
08.243.0000 As_is_téncia a Crianga e ao 0,00 0,00 187.694,58 187.694,58
08.243.0078 f\IENE}_\O INTEGRAL A 0,00 0,00 187.694,58 187.694,58
08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 681.006,49 681.006,49
08.244.0072 IEB(_Z):I'I_EC/FQ SOCIAL A 0,00 0,00 22.975,25 2297525
08.244.0073 PROTEGAO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 533.108,11 533.108,11
08.244.0081 ENFRENTAMENTO DA 0,00 0,00 124.923,13 124.923,13
08.422.0000 Direitos Individuais.—c-:_ol-e_ti;o;s c_-:“ - 0,00 0,00 510,00 510,00
08.422.0072  PROTEGAO SOCIAL A 0,00 0,00 510,00 510,00
Total da Unidade Orgamentéaria: 0,00 0,00 1.125.687,29 1.125.687,29
Orgao: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.0.: 12.03 Fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente
Cadigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Orgéo: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

U.O.: 12.03 Fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente

Cadigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 620,00 620,00
08.243.0000 As_isténcia a Crianga e ao 0,00 0,00 620,00 620,00
08.243.0021 ADMINISTR{\CAO GERAL DO 0,00 0,00 620,00 620,00
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 620,00 620,00
Total Geral: 0,00 0,00 3.887.105,90  3.887.105,90
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Codigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 3.714.028,53  3.714.028,53
08.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 227401044 2.274.01044
08.122.0021 ADMINIS_TBﬁgA_Q GERAL DO 0,00 0,00 250.476,22 250.476,22
08.122.0036 A%(SVIC)*AS‘ACOES DO GOVERNO 0,00 0,00 150.752,44 150.752 44
08.122.0071 (“BEWST;-\O_E FORTALECIMENTO 0,00 0,00 1.872.781,78  1.872.781,78
08.243.0000 A;|;té\_nn:|a a Crianca e ao 0,00 0,00 188.314,58 188.314,58
08.243.0021 @QMIN!S_TE{AS)AQ GERAL DO 0,00 0,00 620,00 620,00
08.243.0078 {\IEN_(}%O INIEGF;AL A 0,00 0,00 187.694,58 187.694,58
08.244.0000  Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 1.156.380,52 1.156.380,52
08.244.0037 GERENCIAMENTO E CONTROLE 0,00 0,00 457.697,07 457.697,07
08.244.0072 ER_O_TE_CF\_O SOCIf\I__ f-\ _F:E_SSOAS 0,00 0,00 40.652,21 40.652,21
08.244.0073 PROTEGAO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 533.108,11 533.108,11
08.244.0081 ENFRENTAMENTO DA POBREZA 0,00 0,00 124.923,13 124.923,13
08.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e 0,00 0,00 95.322,99 95.322,99
08.422.0072 ER'_QTE_C_A_O SOCIAL A PESSOAS 0,00 0,00 95.322,99 95.322,99
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 173.077,37 173.077,37
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 173.077,37 173.077,37
27.812.0381 DESENVOLVIMENTODO 0,00 0,00 173.077,37 173.077,37
Total Geral: 0,00 0,00 3.887.105,90  3.887.105,90
Lisge Tongually Kimuida IR _ :
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
08.000.0000 Assisténcia Social 2.967.235,62 746.792,91  3.714.028,53
08.122.0000 Administragao Geral 2.228.823,88 45.186,56  2.274.010,44
08.122.0021  ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVIGO PUBLICO 234.686,22 15.790,00 250.476,22
08.122.0036  APOIO AS ACOES DO GOVERNO ESTADUAL 150.752,44 0,00 150.752,44
08.122.0071  GESTAO E FORTALECIMENTO DO SUAS 1.843.385,22 29.396,56  1.872.781,78
08.243.0000 Asisténcia a Crianca e ao Adolescente 87.172,58 101.142,00 188.314,58
08.243.0021  ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVIGO PUBLICO 0,00 620,00 620,00
08.243.0078 ATENGCAO INTEGRAL A PRIMEIRA INFANCIA 87.172,58 100.522,00 187.694,58
08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 555.916,17 600.464,35  1.156.380,52
08.244.0037  GERENCIAMENTO E CONTROLE DE EMENDAS 17.360,00 440.337,07 457.697,07
08.244.0072 PROTE’(}AC-)_SOCIAL A PESSOAS E GRUPOS 33.656,96 6.995,25 40.652,21
08.244.0073 ; PR(S';EC)E_\O_ SOCIAL BASICA 419.809,82 113.298,29 533.108,11
08.244.0081  ENFRENTAMENTO DA POBREZA E COMBATE A 85.089,39 39.833,74 124.923,13
08.422.0000 Dirie?tos Individuais, Coletivos e Difusos 95.322,99 0,00 95.322,99
08.422.0072 PRC_)'[ECEO_ SOCIAL A PESSOAS E GRUPOS 95.322,99 0,00 95.322,99
27.000.0000 Desporto e Lazer 173.077,37 0,00 173.077,37
27.812.0000 Desporto Comunitario 173.077,37 0,00 173.077,37
27.812.0381  DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 173.077,37 0,00 173.077,37
Total Geral: 3.140.312,99  746.792,91  3.887.105,90
D Tyl i N [ 1. A
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

E ial a .
Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria sjf;f;a Administragao
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

. - Defesa Segurancga Relagdes Assisténcia
Unidads Orgamentana Nacional Publica Exteriores Social
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0,00 0,00 2.587.721,24
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 1.125.687,29
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 620,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 3.714.028,53
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Presvg(i;;ma Saude Trabalho Educagéo
S_ecretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Eundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Or¢amentaria Cultura Wiraio.da Urbanismo Habitagao

Cidadania
S_ecretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0.00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

. ) Gestao Ciéncia e i
Unidade Orgamentaria Saneamento Renbbarial Tecnologia Agricultura
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

. - Organizagao e Comércio e S
Unidade Orgamentaria Agraria Industria Servicos Comunicagbes
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Energia Transporte Deizg;tro © 52;:::?;: Total
Secretaria de Desenvolvimento Social, 0,00 0,00 173.077,37 0,00 2.760.798,61
Fundo Municipal de Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 1.125.687,29
Fundo Municipal de Defesa da Crianga e 0,00 0,00 0,00 0,00 620,00

Total Geral: 0,00 0,00 173.077,37 0,00 3.887.105,90
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Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de

(em R$ 1,00)

Codigo Especificagéo Orcada R$  Arrecadada R$ Diferenga para +/-

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.034.900,00 907.591,36 127.308,64 (-)

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 5.100,00 13.017.64 7.917,64 (+)

1320.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 5.100,00 13.017,64 7.917,64 (+)

1321.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 5.100,00 13.017,64 7.917 .64 (+)

1321.01.00.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios 5.100,00 13.017 64 7.917,64 (+)

1321.01.01.00.00 Remuneragao de Depositos Bancérios - Principal 5.100,00 13.017,64 7.917.64 (+)

1700.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 1.029.800,00 894 573,72 135.226,28 (-)

1710.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 991.500,00 858.573,72 132.926,28 (-)

1716.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 810.200,00 858.573,72 48.373,72 (+)
Assisténcia Social - FNAS

1716.50.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 810.200,00 858.573,72 48.373,72 (+)
Assisténcia Social - FNAS

1716.50.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 810.200,00 858.573,72 48.373,72 (+)
Assisténcia Social — FNAS - Principal

1717.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas 181.300,00 0,00 181.300,00 (-)
Entidades

1717.50.00.00.00  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema 181.300,00 0,00 181.300,00 (-)
Unico de Saude — SUS

1717.52.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a 181.300,00 0,00 181.300,00 (-)
Programas de Assisténcia Social

1720.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 38.300,00 36.000,00 2.300,00 (-)
suas Entidades

1729.00.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 38.300,00 36.000,00 2.300,00 (-)

1729.50.00.00.00 Transferéncias de Estados a Consorcios Publicos 38.300,00 36.000,00 2.300,00 (-)

1729.51.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia 38.300,00 36.000,00 2.300,00 (-)
Social

1729.51.01.00.00 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia 38.300,00 36.000,00 2.300,00 (-)
Social - Principal

2000.00.00.00.00 Receitas de Capital 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)

2400.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)

2410.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)

2413.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)
Assisténcia Social - FNAS

2413.50.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)
Assisténcia Social - FNAS

2413.50.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)
Assisténcia Social — FNAS - Principal

Total Geral: 1.034.900,00 1.007.591,36 27.308,64 (-)
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Orgao: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.O. 1201 Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
Créditos Créditos
Codigo Especificagao Orgamentarios e Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 2.309.743,66 0,00 230974366 2.309.656,54 8712
3.1.00.00 00 Pessoal & Encargos Sociais 721.135,00 0.00 721.135,00 721.123,68 11,32
3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 721.135,00 0,00 721.135,00 721.123,68 11,32
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo 2,00 0,00 2,00 0.00 2,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vaniagens Fixas 721.126,00 0,00 721.126,00 721.123,68 2,32
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 400 0.00 4.00 0,00 400
3.1.90 92 00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.1.90 94.00 Indenizagdes e Reslituigdes 1,00 0.00 1.00 0.00 1.00
3.1.90,96.00 Ressarcimento de Despesas de 1,00 0.00 1,00 0.00 1,00
3.3.00.00.00 Cutras Despesas Correntes 1.588.608.66 000 158860866 1.588.532,86 75,80
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes 77.387.00 0,00 77.387,00 77.376.22 10,78
3.3.50.41.00 Contribuigbes 77.384,00 0,00 77.384,00 7737622 778
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 3,00 0.00 3,00 0.00 3,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1.511.221,66 0,00 151122166 1.511.15664 65,02
3.3.90.04.00 Contratagda Por Tempo 2,00 0,00 2.00 0,00 2,00
3.3.90.10.00 Qutros Beneficios de Natureza 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 2.684,00 0,00 2.684,00 2.680,00 4,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 655.002,086 0,00 655.002,06 654.996,13 5,93
3.3.90.31.00 Premiagbes Culturais, Aristicas, 2,00 0,00 2,00 0.00 2,00
3.3.90.32.00 Material de Distribuigdo Gratuita 33.178,96 0.00 33.178,96 33.176,96 2,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com 4,00 0,00 4,00 0.00 4,00
3.3.90.34.00 Qutras Despesas de Pessoal 223.218.60 .00 223.218,60 223.217,60 1,00
3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 1.00 0,00 1,00 0.00 1,00
3.3.80.36.00 Qutros Servigos De Terceiros - 11.467.00 0,00 11.467,00 11.455,00 12.00
3.3.50.39.00 Cutros Servigos de Terceiros - 457.441,04 0,00 457.441.04 457.429.57 11.47
3.3.90.40 00 Servigos de Tecnologia da 1,00 0,00 1.00 0,00 1,00
3.3.90.41.00 Contribuicdes 6,00 0,00 6,00 0,00 6.00
3.3.90 47 00 Obrigagoes Tributarias e 4.833,00 0.00 4.833.00 4.832,02 0,98
3.3.90.48.00 Outros Auxitios Financeiros a 56.528,00 0.00 56.528,00 56.520,00 8,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios 66.850,00 0,00 66.850,00 66.849,36 0.64
3.3.80.93.00 Indenizagdes e Restituigtes 1.00 0.00 1,00 0.00 1.00
3.3.90.95.00 indenizagio pela Execugao de 1,00 0.00 1,00 0.00 1,00
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 451.159,00 0.C0 451.159,00 451.142.07 16,93
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4.4.00.00.00 Investimentos 451.158,00 0.00 451.158,00 451.142,07 15,93
4.4.30 00.00 Transferéncias a Estados e ao 75.378,00 (.00 75.378,00 75.376,22 1,78
4.4.30.42.00 Auxilios 75.378,00 0,00 75.378,00 75.376,22 1,78
4.4 50 00.00 Transferéncias a Instituigdes 2.00 0.00 2.00 0,00 2,00
4 4.50.41.00 Contribuigdes 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 375.778,00 0.00 375.778.00 375.765,85 12,15
4.4.90.39.00 Quiros Servigos de Terceiros - 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.4.80.51.00 Obras e Inslalagdes 374.069.00 0,00 374.069,00 374.066,85 2.15
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 1.707,00 0,00 1.707,00 1.699,00 8.00
4.4.90.92.00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0.0C 1,00
4500 00.00 Inversées Financeiras 1,00 0.00 1.00 0,00 1,00
4.5.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
4.5.90.61.00 Aquisicdo de Imoveis 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.760.902,66 000 276090266 2.760.798,61 104,05
Orgdo: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.O.. 1202 Fundo Municipal de Assistencia Social

Créditos Creditos
Cadiga Especificagao Orcamentarios e _ ESPeciais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 1.125 800,20 0,00 1.12580020 1.125.687,29 112,91
3.1.00.00.00 Pessoal & Encargos Sociais 542 672,54 0,00 54267254 542.650,10 22 44
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 54267254 0.00 542.672.54 542.650,10 22,44
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo 70.625,00 0.00 70.625,00 70.819.00 6.00
3.1.80.11.00 Vencimentos e Vaniagens Fixas 472.037,54 0,00 472.037,54 472.031.10 6.44
3.1.80.11.02 Vencimenios e Vantagens Fixas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00
3.1.80.92.00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
3.3.00.00.09 Outras Despesas Correntes 583.127,66 0.00 583.127.66 583.037.19 90.47
3.3.60.00.00 Transferéncias a Instituigdes 3.00 0.00 3.00 0,00 3.00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 2.00 0,00 2,00 0.00 2,00
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 1.00 0.00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.00.00 AplicagGes Diretas 583.124.66 0.00 583.124 66 583 037,19 87.47
3.3.90.04.00 Contratagdo Por Tempo 7.00 000 7‘00 0.00 7.00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 449.00 0,00 449,00 440,00 9 00
3.3.90.18.00 Auxilio Financeire a Estudantes 1.00 0,00 1,00 0.00 1.00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 199.831,41 0.00 199.831,41 199.823.41 8,00
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3.3.90.31.00 PremiagSes Culturais, Artisticas, 1.00 0.00 1,00 0.00 1.00
3.3.90.32.00 Material de Distribuicao Gratuita 2297625 0,00 22.976.25 22.97525 1.00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com 3,00 0.00 3.00 0.00 3.00
3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal 500 0,00 5,00 0,00 5.00
3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 4,00 €.,00 4,00 0,00 4,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - 16.607,00 0,00 16.607,00 16.596,00 11,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 312.455,00 0,00 312.455,00 312.441,61 13,39
3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00
3.3.90.41.00 Contribuigdes 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias & 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
3.3.90.48.00 Qutros Auxilios Financeiros a 11,00 0,00 11,00 0.00 11,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios 30.764,00 0.00 30.764,00 30.760,92 3,08
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 1,00 000 1,00 0,00 1,00
3.3.90.95 00 Indenizagéo pefa Execugao de 1.00 0.00 1,00 0,00 1,00
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 17.00 0,00 17,00 0.00 17.00
4.4.00.00.00 investimentos 16,00 0,00 16,00 0.00 16,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 18,00 0,00 16,00 0,00 16,00
4.4.90.30.00 Material de Consuma 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
4.4.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.4 90 51.00 Obras e Instalagdes 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 11.00 0,00 11,00 0,00 11,00
4.4.90.92 00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.5.00.00 00 Inversdes Financeiras 1.00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.5.80 00.00 Aplicagdes Diretas 1.00 0,00 1.00 0.00 1,00
4.5.90.61.00 Aquisicdo de Imoveis 1,00 0,00 1,00 0.00 1,00
Total da Unidade Orgamentaria: 1.125.817.20 000 1.125.817.20 1.125.687.29 129,91
Orgao: 12 Sec. Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude
U.O.: 1203 Fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente

Créditos Creditos
Codigo  Especificagéo Orgamentérios ¢ _ ESPeciais & Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 650,00 0.00 650,00 620,00 30,00
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 6,00 0.00 6,00 0,00 6.00
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 6.00 0.00 6.00 0,00 6.00
3.9.90.04.00 Contratagédo por Tempo 1,00 0.00 1,00 0.00 1,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 1,00 0.00 1,00 0.00 1,00
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 1,00 0.00 1,00 0.00 1,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1.00 0.0C 1,00



, Estado do Ceara
“  PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Exercicio de 2022
Periodo; 01/01/2022 a 31/12/2022

P-4 17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Pagina.: 4
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 644,00 0,00 644,00 620,00 24,00
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 642,00 0,00 642,00 620,00 22,00
3.3.90.04.00 Contratagdo Por Tempo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.14.00 Dirias - Civil 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.32.00 Material de Distribuigdo Gratuita 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.34.00 OQutras Despesas de Pessoal 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - 623,00 0,00 623,00 620,00 3,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 3,00 0.00 3,00 0,00 3,00
3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
3.3.90.95.00 Indenizagdo pela Execugao de 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
4.4.00.00.00 Investimentos 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalagoes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 3,00 0.00 3,00 0,00 3.00
4.4.90.92.00 Despesas de Exercicios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Total da Unidade Orgamentaria: 655,00 0,00 655,00 620,00 35,00
Total Geral: 3.887.374,86 0,00 3.887.374,86  3.887.105,90 268,96

Ll Torgur Momide TR AT Y R

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
914/0-7

LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO
SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Demonstrativo da Divida Fundada Interna

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Conta

Saldo Anterior ao
Periodo

Movimento no Periodo

Inscrigdo | Baixa

Saldo para o Periodo
Seguinte

Nada a Registrar

Lisge Torguatly Abmaida

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S
Contador 914/0-7

LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO !
SECRETARIO(A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1




Demonstrativo da Divida Flutuante

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

17 - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Eonia Saldo Anterior ao Periodo Movimento no Periodo Saldo para o Periodo Seguinte
on Crédito Débito Inscrigao Baixa Débito Crédito

SALARIO FAMILIA 0,00 28.567,79 52.840,62 30.039,85 5.767,02 0,00
Salario Familia 0,00 28.567,79 52.840,62 30.039,85 5.767,02 0,00
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 0,00 8.555,61 23.371,76 16.022,15 1.206,00 0,00
Salario Maternidade 0,00 8.555,61 23.371,76 16.022,15 1.206,00 0,00
RESPONSABILIDADE FINANCEIRA 0,00 866,33 0,00 0,00 866,33 0,00
RESPONSAB DE GESTOR ANTERIOR 0,00 866,33 0,00 0,00 866,33 0,00
INSS 107.964,57 0,00 105.554,85 203.103,84 0,00 10.415,58
Contribuicao Previdenciaria - INSS 107.964,57 0.00 105.554 85 203.103,84 0,00 10.415,58
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 0,00 2.407 54 2.407 54 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 2.407 54 2.407,54 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 6.952,34 6.505,92 0,00 446 42
DIFERENCA DE SALARIO 0,00 0,00 446,42 0,00 0,00 446,42
FALTAS 0,00 0,00 6.505,92 6.505,92 0,00 0,00
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS 5.693,58 0,00 0,00 0,00 0,00 5.693,58
CONTRIBUICAO SINDICAL 5.693,58 0,00 0,00 0,00 0,00 5.693,58
ISS 0,00 0,00 99,00 99,00 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00 99,00 99,00 0,00 0,00
PENSAO ALIMENTICIA 0,05 0,00 9.806,85 9.806,85 0,00 0,05
PENSAQ ALIMENTICIA 0,05 0,00 9.806,85 9.806,85 0,00 0,05
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 0,00 0,00 1.660,44 1.042,32 0,00 618,12
Sindicato Apeoc 0,00 0,00 1.660,44 1.042 32 0,00 618,12
RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS 277,97 0,00 476,52 198,55 0,00 555,94
FUSION SEGUROS 277,97 0,00 476,52 198,55 0,00 555,94
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 16.232,51 432 99 103.917,34 108.045,41 432,99 11.104,44
EMPRESTIMO - BB 0,00 0,00 17.449 86 15.965,42 0,00 1.484 44
EMPRESTIMO - BNB 0,00 432,99 0,00 0,00 432,99 0,00
EMPRESTIMO - BRADESCO 14.152 44 0,00 0,00 14.152 44 0,00 0,00
EMPRESTIMO - CEF 1.080,07 0,00 86.467 .48 77.927.55 0,00 9.620,00
EXECUCAQO DE RESTOS A PAGAR 274.684 90 0,00 38.069.12 198.865,47 0,00 113.888,55
EXECUCAOQO DE RP NAO PROCESSADOS 62.617,54 0,00 0,00 42.854 32 0,00 19.763,22
EXECUCAQO DE RP PROCESSADOS 212.067,36 0,00 38.069,12 156.011,15 0,00 94.125,33
Total Geral: 403.853,58 3842272 345 156,38 576.136,90 8.272.34 14272268

Sistema GESTOR - Médulo® Balango Contabil
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DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6°
da Instru¢do Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE no

exercicio financeiro 2022, nada tem a registrar no MODELO 03 -

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Pac¢o do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 49"‘8”"‘1“’%%”‘” ASS: r@' ' ASS: !Dw? 4 SOM\{M:L,O

—
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 - CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 03
Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Orgﬁo: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)
Concessao Data limite Comprovacgao Valor ~
Responsdvel Valor Processo Data L Processo Data Devolvido | OPservacao
Concedido Ne aplicagao N°
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Nome
Matricula
Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
ASS: ﬂmg& Te o o Abmy E ASS: M ASS: ’(:)O-'Mol- ). S,mvx';:zﬂw
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65
' PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE . FEEeR

P u
Avenida Capitdo Brito, /N — Centro — CEP: 62.450-000 ") (
CNPI: 07.661.192/0001-26 - |INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 f )

wvw. martinopole.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
V - Demonstrativo das Doagdes, Subvengodes, Auxilios e Contribuicoes Concedidos (Modelo 04)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE /‘\
Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 > (

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 \
www.martinopole.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

~

DECLARACAO

DECLARO, perante a CAmara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6°
da Instrugdo Normativa TCM/CE n® 03/2013, que a Unidade Gestora:
SECRET E LVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE no
exercicio financeiro 2022, nada tem a registrar no MODELO 04 -
DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martin6pole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 4_91389' TM Almgida ASS: M ASS: bo/wuu. Pd SaOM\iam,c,

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.7059.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 04
Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Orgﬁo: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

DEMONSTRATIVO DAS DOAGCOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

= .C. Junto ao Orgédo
. o Concessao P R K sadorg
Entidade Beneficiada epas

Valaor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data
Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:
ASS: 5 i ASS: ASS: bo-‘\f%-c.k._? 4 . 50%\;'.@0%
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 - CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdoc Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNFP}: 07.661.152/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
wonew.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
20 2 2

Contas de Gestio - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE p
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 ?
CNPJ: 07.661.1592/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 \
www.martinopole.ce.gov.br N




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

~

DECLARACAO

DECLARO, perante a Cimara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6°
da Instru¢gio Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE no

exercicio financeiro 2022, nada tem a registrar no MODELO 05 -

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martinopole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

g Ty <M' Blopasy ol ;
ASS: ASS: e Ass: Oowueg - 3. Soumn g
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE DEMONSTRATIVO SEM

MOVIMENTACAO

MODELO 05

Municipio: MARTINOPOLE Exercicio: 2022 Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Orgdo: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processo N°®

1 2 3

Valor R$ Observagio

Nome :
Matricula N°

Nome :
Matricuia N°

Nome

Matricula N°

Nome :

Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnag¢des de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens

3. Qutras lrregularidades

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: JDEQ& TM AQ/mmAa ASS: M ASS: /Lﬁcwwot Pt Saun fz.ouuo

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francigeoxéor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.152/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4
wiwnw.martincpole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
20 2 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VIl - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 ?
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 'y
www.martinopole.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

DECLARACAO

DECLARO, perante a Cimara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de

Contas do Estado do Ceard, que durante o exercicio financeiro 2022 a Unidade

Gestora: RET ENV TE
JUVENTUDE nio efetuou cancelamento de RESTOS A PAGAR.

Pago do Poder Executivo Municipal de Martinépole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 8 % ASS: @ v 17’ ; ASS: /&3/"\-"0& p‘ ’} SOT"\{)-C'»-’»C.‘
N v

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: (01/01/2022.2 31/12/2022)

Relatério dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e N&o Processados

Unidade Gestora: 17 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JU

Unidade Orgamentaria: 1201 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Funcional Programatica: 08.122.0071.2.084-0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

Natureza Despesa: 33903000 - Material de Consumo

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado N&o Processado Emp. a Pagar

01040043 01/04/2022 Ordinario  VICENTE DE CARVALHO SANTOS - EP 1500000000 - Recursos ndo vinculados de 75.180,48 8.180,48 0,00 8.180,48
Total da Natureza: 75.180,48 8.180,48 0,00 8.180,48

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade  Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

03010012 03/01/2022 Estimativo CAGECE - COMPANHIA DE AGUA EES 1500000000 - Recursos ndo vinculados de 1.443,87 315,28 0,00 315,28

03010022 03/01/2022 Estimativo ENEL - COMPANHIA ENERGETICA DO ' 1500000000 - Recursos n&o vinculados de 16.000,00 10.464,56 0,00 10.464,56
Total da Natureza: 17.443,87 10.779,84 0,00 10.779,84
Total Projeto Atividade: 92.624,35 18.960,32 0,00 18.960,32

Funcional Programatica: 08.422.0072.2.082-0000 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

03010013 03/01/2022 Estimativo CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ES 1500000000 - Recursos nio vinculados de 1.284,79 219,20 0,00 219,20
Total da Natureza: 1.284,79 219,20 0,00 219,20 ‘
Total Projeto Atividade: 1.284,79 219,20 0,00 219,20 ‘

Funcional Programaética: 27.812.0381.2.085-0000 - DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Néao Processado Emp. a Pagar

01080076 01/08/2022 Estimativo CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ES 1500000000 - Recursos ndo vinculados de 1.845,53 1.791,15 0,00 1.791,15
Total da Natureza: 1.845,53 1.791,15 0,00 1.791,15
Total Projeto Atividade: 1.845,53 1.791,15 0,00 1.791,15
Total Unidade Orgamentéria: 95.754,67 20.970,67 0,00 20.970,67

Sistema GESTOR - Médulo: Execucdo Orgamentaria

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Relatério dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e N3o Processados

Periodo:

(01/01/2022 a 31/12/2022)

Unidade Orgamentaria: 1202 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional Programatica: 08.243.0078.2.092-0000 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

Natureza Despesa: 33903000 - Material de Consumo

Empenho Data Modalidade  Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

12090007 12/09/2022 Ordinario  VICENTE DE CARVALHO SANTOS - EP 1500000000 - Recursos ndo vinculados de 15.472,13 1.572,13 0,00 1.572,13
Total da Natureza: 15.472,13 1.572,13 0,00 1.572,13
Total Projeto Atividade: 15.472,13 1.572,13 0,00 1.572,13

Funcional Programatica: 08.244.0073.2.090-0000 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - CRAS/PAIF/SCFV

Natureza Despesa: 33903000 - Material de Consumo

Empenho Data Modalidade  Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

12090009 12/09/2022 Ordinario VICENTE DE CARVALHO SANTOS - EP 1500000000 - Recursos nio vinculados de 20.664,70 11.364,70 0,00 11.364,70
Total da Natureza: 20.664,70 11.364,70 0,00 11.364,70

Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Empenho Data Modalidade Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

03010016 03/01/2022 Estimativo CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ES 1500000000 - Recursos néo vinculados de 5.565,61 661,62 0,00 661,62
Total da Natureza: 5.565,61 661,62 0,00 661,62
Total Projeto Atividade: 26.230,31 12.026,32 0,00 12.026,32

Funcional Programatica: 08.244.0081.2.093-0000 - BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO - IGDBF

Natureza Despesa: 33903000 - Material de Consumo

Empenho Data Modalidade = Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar

12090008 12/09/2022 Ordinario VICENTE DE CARVALHO SANTOS - EP 1500000000 - Recursos nao vinculados de 9.600,00 3.500,00 0,00 3.500,00
Total da Natureza: 9.600,00 3.500,00 0,00 3.500,00
Total Projeto Atividade: 9.600,00 3.500,00 0,00 3.500,00
Total Unidade Orgamentaria: 51.302,44 17.098,45 0,00 17.098,45
Total Unidade Gestora: 147.057,11 38.069,12 0,00 38.069,12

Sistema GESTOR - Médulo: Execugio Orgamentaria

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir & avangart

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 52.450-000

CNP): 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: D6.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE Periodo: {01/01/2022 a 31/12/2022)
Relatorio de Liquidagoes 1
Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JU
Unidade Ogamentaria: 1201 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE
Funcional Programatica; 27.812.0029.1.021.0000 Construcac e Reforma de Pracas Desportivas
Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 Obras e Instalagées
Data Liq. Nota Fiscal Var.Pat. N°Emp. Data Emp. Nome do credor Vir Empenhado R$  Vir Liquidado R$  Vir a Liquidar R$ Total Pago: Liquidade Pagar
03/01/2022 479 01120036 01/12/2021 MANDACARLU CONSTRUCOES & EN 42.854,32 42.854 32 0,00 0,00 42.854,32
Totais por Natureza R$: 42.854 32 0,00
Totais por Funcional Programatica R$: 42.854,32 0,00
Totais por Unidade Orgamentaria R$: 42.854,32 0,00
Total por Unidade Gestora R$: 42.854,32 0,00
Totais Gerais R$: 42.854,32 0.00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugio Orgamentaria

www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

RESTOS A PAGAR PAGOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Unidade Gestora: Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju
Relatério de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2022 a 31/12/2022

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programatica Credor Pagamento Processado Nao Processado
2021 05010049 01120036 05/01/2022 44805100 12.01.27.812.0029.1021.0000 MANDACARU CONSTRUCOES & 42854, 32 0,00 42.854,32
2021 11010035 01120105 11/01/2022 31901100 12.01.08.122.0002.2069.0000 FOLHA - ASSISTENCIA SOCIAL 76.028,38 76.028,38 0,00
2021 11010037 01120106 11/01/2022 31901100 12.01.08.243.0020.2072.0000 FOLHA - CONSELHO TUTELAR 5.866,66 5.866,66 0,00
2021 11010039 01120107 11/01/2022 31901100 12.02.08.244.0033.2086.0000 FOLHA - CRAS 3.550,00 3.550,00 0,00
2021 11010040 01120108 11/01/2022 31901100 12.02.08.244.0033.2084.0000 FOLHA - ACESSUAS TRABALHO 2.250,00 2.250,00 0.00
2021 110100417 01120109 11/01/2022 31901100 12.02.08.125.0039.2080.0000 FOLHA - CADASTRO UNICO E 1.100,00 1.100,00 0,00
2021 11010043 01120110 11/01/2022 31900400 12.02.08.243.0000.2081.0000 FOLHA - CRIANGCA FELIZ 1.200,00 1.200,00 0,00
2021 12010001 05010042 12/01/2022 33503900 12.02.08.244.0033.2086.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 103,28 103,28 0,00
2021 12010002 01060002 12/01/2022 33803900 12.02.08.244.0033.2084.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 124,82 124,82 0,00
2021 12010004 Q1030026 12/01/2022 33903900 12.01.27.812.0029.2079.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 344 .55 344,55 0.00
2021 12010005 01070031 12/01/2022 33903900 12.01.08.122.0002.2069.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E 103,28 103,28 0,00
2021 12010006 05010037 12/01/2022 33903900 12.01.08.243.0020.2072.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E 103,28 103,28 0,00
2021 14010005 01070031 14/01/2022 33903900 12.01.08.122.0002.2069.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 102,53 102,53 0,00
2021 14010006 05010038 14/01/2022 33903900 12.01.27.812.0029.2079.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E 370,41 370,41 0,00
2021 14010007 05010037 14/01/2022 33803900 12.01.08.243.0020.2072.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E 102,53 102,53 0,00
2021 14010019 01060002 14/01/2022 33803900 12.02.08.244.0033.2084.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E 108,54 108,54 0,00
2021 24010001 01100061 24/01/2022 33903900 12.02.08.244.0033.2086.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 227,33 227,33 0.00
2021 24010002 05010042 24/01/2022 33903900 12.02.08.244.0033.2086.0000 CAGECE - COMPANHIA DE AGUAE 235,39 235,39 0,00
2021 12050013 14060007 12/05/2022 33903900 12.01.27.812.0029.2079.0000 JESUS RAFAEL SANTOS 4.398,40 4.398 40 0,00

139.173,70 96.319.38 42.854,32
Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:1 /1



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE

Avenida Capitdo Brito, S/N —
CNPJ: 07.661.192/0001-26
www.martinopole.ce.gov.br

Centro — CEP: 62.450-000
- INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPQLE
Relatério de Restos a Pagar Processados Prescritos

Unidade Gestora:

17 - Secretaria de Desenvolvimente Social, Esporte e Ju

Unidade Orgamentaria: 12.02 - Fundo Municipal de Assistencia Social

Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulagao Valor
02.01.0026 02/01/2017 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ESGOTQO DO 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 30/12/2022 507,39
02.01.0033 02/01/2017  INSTITUTO NACIONAL DO SEGURQ SOCIAL -INSS  08.122.0061.2064.0000.31901300 Processado 30/12/2022 825,18
02.01.0037 02/01/2017  MINISTERIO DA FAZENDA - SEC. DA RECEITA 08.122.0061.2064.0000.33904700 Processado 30/12/2022 155,27
01.08.0003 01/08/2017 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 301272022 5.223,87
16.08.0006 16/08/2017 GHM ASSESSORIA, CONSULTORIA E 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 30/12/2022 500,00
01.09.0025 01/09/2017 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 301212022 4.643,67
01.09.0051 01/09/2017  TALITA DE SOUSA MOREIRA 08.244.0148.2079.0000.33903600 Processado 30/12/2022 4.000,00
09.10.0005 09/10/2017 CAGECE - COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 30/12/2022 2.312,52
20.10.0006 20/10/2017  INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL -INSS  08.122.0061.2064.0000.31901300 Processado 30/12/2022 13.245,99
20.11.0007 20/11/2017  INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL -INSS  08.122.0061.2064.0000.31901300 Processado 30212022 13.503,43
01.12.0014 011272017 GHM ASSESSORIA, CONSULTCORIA E 08.122.0061.2064.0000.33903900 Processado 30/12/2022 1.300,00
20.12.0022 20/112/2017  INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL -INSS  08.122.0061.2064.0000.31901300 Processado 30/M12/2022 13.474.45
Total da Unidade Orgamentaria: 59.691,77

Total da Unidade Gestora: 59.691,77

Total Geral: 59.691,77
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)

Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da Unidade Gestora:

T ENV | JIAL, E E referente

a0 exercicio financeiro 2022, contatamos:

2
b~
(@)
2
1]
o
>
©
e
O

SIM

a). A regularidade dos documentos e comprovantes que E
deram origem aos registros contabeis.

b). A propriedade e regularidade dos registros contabeis.
c). Aregularidade da execugdo orgamentaria da despesa.
d). A regularidade da execugio orgamentaria da receita.

e). A existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizos ao
erario.

HERERCRE
4 Uud O
oot

OBSERVACOES:
O gestor primou pelo zelo com o patrimdnio puiblico j4 existente, bem como pela aplicagao dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Pago do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: 5 i ASS: — ASS: L)ML? J’ SGM'\{.;J.M
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.645.863-02 MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagées Bancarias (Modelo 08)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, /N — Centro — CEP: 62.450-000 < ?
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 / )
www.martinopole.ce.gov.br \\/-»"’




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntaos para reconstruir « avangar!

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SALDO INICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26
www.martinopole.ce.gov.br

- INSC, ESTADUAL: 06.045.337-4




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 01/01/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do més de Janeiro de 2022, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 53.060,25 (CINQUENTA E TRES MIL SESSENTA REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS)

Org.: 17 Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

U.0.: 1202 Fundo Municipal de Assistencia Social

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

10 B.B 13.810-X (FMAS) ) 227,32

71 B.B 21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 1.510,69

73 B.B 21.554-6 (PAIF) ) 49,19

87 B.B 25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 115,97

88 B.B 25.222-0 (BPC ESCOLA) ) 515,78

91 B.B 25.230-1 (CRAS E SCFV - PSB) ) 1.116,02

112 B.B 26.698-1 (PROGRAMA 1* INFANCIA) ) 15.024,77

168 B.B 29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 204,50

162 CEF 303-4 (IMP.MEL.HABITACINAL) ) 34.296,01
Total da Und. 53.060,25
Total da Unidade Gestora: 53.060,25

3. Total Geral (1 + 2) R$: 53.060,25 (CINQUENTA E TRES MIL SESSENTA REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCO VICT@ﬁ BARROS ALMADA LANICE PEREIRA FROTA SAR‘}IPAIO

Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SALDO FINAL

PREFEITURA MUNICIPALDE MARTINOPOLE—CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26
www.martinopole.ce.gov.br

- INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022

TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Ao(s) 31 (TRINTA E UM) dia(s) do més de Dezembro de 2022, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 141.850,16 (CENTO E QUARENTA E UM MIL OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS E DEZESSEIS

CENTAVOS)

Org.: 17 Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

u.o.: 1202 Fundo Municipal de Assistencia Social

Coéd. Conta Nomenclatura Saldo R$

10 B.B 13.810-X (FMAS) ) 782,43

71 B.B 21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL) ) 2,35

87 B.B 25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO) ) 127,75

88 B.B 25.222-0 (BPC ESCOLA) ) 568,17

91 B.B 25.230-1 (CRAS E SCFV - PSB) ) 1.912,10

112 B.B 26.698-1 (PROGRAMA 1* INFANCIA) ) 124,13

168 B.B 29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) ) 225,27

181 B.B 31.233-9 ( 31.233-9 (SIGTV) ) 100.000,00

177 B.B 31.731-4 ( 31.731-4(POSIGVT) ) 37,41

178 B.B 31.996-1 ( 31.996-1(IGD PAB) ) 477,55

162 CEF 303-4 (IMP.MEL.HABITACINAL) ) 37.593,00
Total da Und. 141.850,16
Total da Unidade Gestora: 141.850,16

3. Total Geral (1 + 2) R$: 141.850,16 (CENTO E QUARENTA E UM MIL OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS E
DEZESSEIS CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias

UG: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 10 B.B 13.810-X (FMAS) )
Saldo Inicial: 782,43 (D)
.. Int. Aplicacao Financeira 30122502 Out 000000 - 584,43 (C) 198,00 (D)

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagao Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
TCM/CE |.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

UG.: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 71 B.B 21.462-0 (BENEFICIO EVENTUAL)
Saldo Inicial: 235 (D)
B IHE. Aplicacao Financeira 30122022 Out 00000 - 2,35 (€) 0,00 (D)
UuG.: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 87 B.B 25.221-2 (ACESSUAS TRABALHO)
Saldo Inicial: 127,75 (D)
c. Ing. Aplicacac Financeira 30122200 Out 000000 - 127,75 {€) 0,00 (D)
uG.: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 88 B.B 25.222-0 (BPC ESCOLA) )
Saldo Inicial: 568,17 (D)
Gy Ing Aplicacaoc Financeira 30122022 Out 00000 - 568,17 (C) 0,00 (D)
uG: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 91 B.B 25.230-1 (CRAS E SCFV - PSB) )
Saldo Inicial: 1.912,10 (D)
C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 oOut 000000 - 1.912,10 (C) 0,00 (D)
uG.: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 112 B.B 26.698-1 (PROGRAMA 12 INFANCIA)
Saldo Inicial: 12413 (D)
&. THE. Aplicacao Financeira 30122022 Out 00000 - 124,13 (Q) 0,00 (D)
uG.: 17 SDS U.0.. 1202 FMAS 162 CEF 303-4 (IMP.MEL.HABITACINAL)
Saldo Inicial: 37.593,00 (D)
€. Inf, Aplicacao Financeira 30122022 OQut 000000 - 37.593,00 (C) 0,00 (D)
uG.:. 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 168 B.B 29.888-3 (EPI-PORTARIA 369) )
Saldo Inicial: 22527 (D)
C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 out 00000 - 225,271 (C) 0,00 (D)
uG.: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 31.731-4 ( 31.731-4(POSIGVT)

177 B.B

Saldo Inicial: 3741 (D)

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagao Bancaria - Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

C. Inf. Aplicacao Financeira 30122022 OQut 00000 - 37,41 (C) 0,00 (D)
Uu.G: 17 SDS U.0.: 1202 FMAS 178 B.B 31.996-1 ( 31.996-1(IGD PAB)
Saldo Inicial: 47755 (D)
(a6 ) Aplicacao Financeira 01122022 out 000000 - 477,55 (C) 0,00 (D)
L Torgoly Aumsda Boisrsct D. ¥ Seervacs
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCMOR BARROS ALMADA LANICE PEREIRA FROTA SAMﬂAIO
Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
X - Extratos e Saldos Bancarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE o F——3
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 ?
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4

www.martinopole.ce.gov.br -



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4

www.martinopole.ce.gov.br




03/02/22, 14:55
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13105

13105
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13105

13105

13810-X P M MARTINOPOLE - FMAS
de 01/01/2022 até 31 /0172022

Histérico

000 Saldo Anterior

870 Transferéncia recebida

05/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL

870 Transferéncia recebida

05/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL

470 Transferéncia enviada

05/01 2087 115064-2 P M MARTINOPOL

470 Transferéncia enviada

05/01 4052 14077-5 MANDACARU CONS

293 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 5387 06336204324 LUCAS ALBANO DE A
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 63115697368 ANA LUCIA MEDEIRO
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 61172658323 LEANDRQ DOURADC D
393 TED Transf.Eletr.Dispaniv

237 Q458 62372273345 JOAQ PEDRO DO NAS
393 TED Transt.Eletr.Disponiv

237 0458 60435045377 MARIA PAIXAD RODR
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 60127403361 JOAQ DIEGC DA SIL
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 03843177317 CASSIANO DIAS MOR
383 TED Transf.Eletr Disponiv

237 0458 62372238325 CARLOS DANIEL DE
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0745 05896839340 TARCISO MARQUES D
393 TED TransfEletr.Disponiv

237 5387 06343306323 ANTONICO FABIANO S
393 TED Trans!.Eletr.Disponiv

237 0458 07449415399 BRUNO RAFAEL PERE
393 TED Transt.Eletr.Disponiv

237 0458 C5795697312 FRANCISCO CAIO DO
393 TED Transt.Eletr.Disponiv

237 0458 60128026332 CLAUDIA JORGE DE
363 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 07592572303 JANIELE ARAUJO XA
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 02272287310 ANTONIO MARCIO GO

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

Documento

662.087.000.014.831

662.087.000.014.831

662.087.000.115.064

664.052.000.014.077

10.501

10.502

10.503

10.504
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10.506
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10.518
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Valor R$

6.500,00C

42,800,060 C

4

—-

857,08 D

997,24 D

120,00 D

120,000

120,000

120,00D

120,00D

120,000

120,000

120,000D

120,00 D

120,00 D

120,000

120,00 D

120,00 D

120,00 D

120,000

120,000

Saldo
0,00C

118



03/02/22, 14:55
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05/01/2022

060172022
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13105
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13105
13105
13105
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13105
13105
13105
13105
13105

13105

Banco do Brasil
237 0458 03154051392 MARIA ERISNEUDA S
393 TED Transf.EletrDisponiv
237 0458 07093645399 MARCOS JEFFERSON
393 TED Transt.Eletr.Disponiv
237 0458 06778071397 FRANCISCO GLEYSON
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60128204370 MARIA DANIELE FER
393 TED TranstEletr.Disponiv
237 0458 05777671357 FRANCISCO ERIVELT
393 TED Transf.tietr.Cisponiv
237 0458 60599393335 MARIELLI PEREIRA
393 TED Transt.Eletr.Disponiv
237 0458 05383095390 GILMARIC CARDOSO
393 TED TransfEletr.Disponiv 7
237 0458 60128215305 ANTONIO FLORIANO
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60427654343 JOSE PEREIRA SOAR
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60127657380 ANTONIA JRISNETE
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60127928324 FRANCISCA EMANUEL
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 98722735372 FRANCISCO ARLETE
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 05413006365 FRANCISCC DALVAN
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60434077364 JOSE GALBERTQ FEL
393 TEO Transf.Eletr.Disponiv
237 5387 60428037356 JERPHENSON ANCRAD
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 06274651373 MARIA ALANA ALBAN
393 TED Transf.tletr.Disponiv
237 0458 03363349319 ANTONIO JOAQ GOME
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 5387 04156437329 ANTONIA FRANCIDAL
353 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 06335595397 CARLOS DORIVA SOU
293 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 00204079390 DANILO ANDRADE
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 08378143325 LUIS FLORIANO MOR
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60435595369 EDIVANDRO LEITE D
393 TED TranstEletr.Disponiv
237 0458 03650862310 MANOEL ARAUJO VAS
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 05836143374 MARIA DO LIVRAMEN
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
237 0458 60434850365 JULIO CLECIO DE ©
393 TED Transf Eletr.Disponiv
237 0458 05836138370 MARIA AURILANE AL
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13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

Banco do Brasil
393 TED Transi.tletr.Disponiv
237 0458 60599811358 TADEU GOMES DA S}
393 TED Transt Eletr.Dispeniv
237 0458 02291625330 MARIA DA CONCEICA

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 05663786392 AROLDO LEITE DE A
393 TED TransfEletr.Disponiv

237 0458 00697707350 TERESINHA PEREIRA
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 05581906343 JOSE MARIO VERAS
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 08462205395 KEULY MARTINS CUN
293 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 05761036320 FRANCISCA ANA ELI
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0745 60435568396 JOSE ADALBERTO FO
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 5387 09663956380 JOHNATAN SOARES M
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

237 0458 05606545373 ANTONIO CLEITON D
310 Tar OOC/TED Eletrdnico

Cobranga referente 05/01/2022

31C Tar DOC/TED Eletrdnico

Cobranga referente 05/01/2022

210 Tar DOC/TED tletrdnico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletronico

Cobranga referente 05/01/2022

330 Tar DOC/TED Eletrdnico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranga referente 05/01,/2022

310 Tar DOC/TED Lietrénico

Co‘branga .rafereme 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrdnico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranga referente (5/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrdnico

Cobranga referente £5/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletranico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TElD Elatrénico

Cobranga referente 05/01/2022

310 Tar DOC/TED tletrénico

Cobranga referente 06/01/2022

310 Tar OC/TED Eletrénico

Cobranga referenie 05/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

10.542
10.543

10.544
10.545
10.546
10.647
10.548
10.549
10.550
10.551
810.051.300.170.595
810.051 .300.170.596
810.051.300.170.697
810.051.300.170.588
810.051.300.170.599
810.051.300.170.600
810.051.300.170.601
810.051.300.170.602
810.051.300.170.603
810.051.300.170.604
810.051.300.170.605
810.051.300.170.606
810.051.300.170.607
810.051.300.170.608
8110.051.300.170.609

810.051.300.170.610
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06/09/2022
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05/01/2022
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13113
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13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

Banco do Brasil

Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga refsrente 05/01/2022
510 Tar DOC/TED EietrGnice
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
210 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
210 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdonico
Cobranca referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Caobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Etetrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Hetrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DQC/TED Eletrbnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referante 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
31C Tar DOC/TED Eletrbnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Ccbranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Hetrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Elatrénico
Cobranga referente 05/01/2022

810,051.300.170.611

810.051.300.170.612

810.051.300.170.613

810.054.300.170.614

810.051.300.170.615

810.051.300.170.616

810.051.300.170.617

810.051.300.170.618

810.051.300.170.619

810.051.300.170.620

810.051.300.170.621

810.051.300.170.622

810.051.300.170.623

810.051.300.170.624

810.051.300.170.625

810.051.300.170.626

810.051.300.170.627

810.051.300.170.628

810.051.300.170.629

810.051.300.170.630

810.051.300.170.631

810.051.300,170.632

810.051,300.170.633

810.651.300.170.634

810.051.300.170.635
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05/01/2022

05/01/2022

05/01/2022
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11/01/2022
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0000
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13108
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Banco co Brasil
31C Tar DOC/TED Eletronico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletronico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénice
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 05/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrdnico
Cobranga referante 05/01/2022
855 BB CP Automatico S P
870 Transferéncia racebida
06/01 2‘08? 14832-6 P M MARTINOPOL
470 Transteréncia enviada
06/01 2087 115084-2 P M MARTINOPOL
120 Transferide para Poupanga
06/01 4272 510024889-7 JOSE ALBERTO A
870 Transferéncia recebida
11/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transferéncia enviada
11/01 2087 14476-2 P M M FOLHA FPA
470 Transferéncia enviada
11/01 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
476G Transferéncia enviada
14/01 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Transferéncia enviada
11/01 2087 14478-2 P M M FOLHA PA
470 Transferéncia enviada
19/01 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Transferéncia enviada A
11/01 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
345 BB CP Automatico S P
870 Transferéncia recebida
1_2/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
361> ngo conta agua
CAGECE
35) Pgto conta agua
CAGECE
361 Pgto conta agua
CAGECE
361 Pgto conta agua

810.051.300.170.636
810.051.300.170.637

810.051.300.170.638
810.051.300.170.639
810.051.300.170.64C
810.051.300.170.641
810.051.300.170.642
810.051.300.170.643
810.051.300.170.644
£10.051.300.170.645

70
662.087.000.014.832

662.087.000.115.064
§64.272.510.024.889
§62.087.000.116.042
662.087.000.014.476
662.087.000.014.476
662.087.000.014.476
£62.087.000.014.476
$62,087.000.014.476
£62.087.000.014.476

70
662.087.000.116.042

11.201
11.202
11.203

11.204
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000C

0,00C

0,00C

5/8



Q:2:07422, 14:55
12/01/2022
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1210172022
13/(1/2022
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13/01/2022
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13/01/2022
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141012022
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14{01/2022
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00000

tianco do Brasil

CAGECE
361 Pgto corta agua 11.205
CAGECE
361 Pgto conia dgua 11.206
CAGECE
855 BB CP Autematico S P 70

870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042

13/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART

393 TED Transt.Eletr.Disponiv 11,301
237 0718 023253576000166 ROMARIC AGUIA

393 TED Transt.Eletr.Disponiv 11.302
237 5387 017472579000188 F. C. GOMES D

362 Paaamento conta luz 11.303
COELCE CIA ENERGETICA CE
310 Tar POC/TED Eletrnico
Cobranga referente 13/01/2022

870.131.100.059.482

310 Tar DOC/TED Eletrdnico 870.131.100.059.483

Cobranga referente 13/01/2022
§55 BB CP Automatico S P 70
870 Transferéncia recebida 662.087.000.116.042

14/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART

35! Pgto conta dgua 11.401
CAGECE

36! Pgto conta dgua 11.402
CAGECE

&1 Pgto conta agua 11.403
CAGECE ‘

361 Pgto contadgua - 11.404
CAGECE

261 Pgto conta agua 11.405
CAGECE

393 TED Transi.Eletr.Disponiv ' 11.407

004 0052 019967758000127 PRIME CONSTRU
310 Tar DOC/TED tletrdnico 820.140.802.340.080
Cobr parc ref a 13/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranca referente 14/01/2022

870.141.100.023.432

245 BR CP Automatico S P 70

870 Transferéncia recebida 662.087.000.014.831

17101 2087 14831-8 P M MARTINCPOL

473 Transferéncia enviada §62.087.000.014.476
17/01 2087 14476-2 P M M FOLEA PA

393 TED Transf.Eletr.Bispeniv 11.702
237 5387 07575690301 VITORIA MARIA 50U

393 TED Transf.EIetrDisponiv . 15.703

104 0745 05418903365 FRANCISCA DAIANE

310 Tar DOC/TED Eletrdénico 860.171.200.045.126
Cobrani;a referante 17/01/2022
310 Tar DOC/TED Eleurdnico 860.171.200.045.127
Cabranga referente 17/01/2022

855 BB CP Automatico SP 70
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000c
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20/01/2022

20/01/2022

20/01/2022
24/01/2022

24/01/2022

24/01/2022
26/01/2022

26/01/2022
26/01/2022
26/01/2022
26/01/2022
26/01/2022
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00000
13105

13105
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13113

Banco do Brasil
870 Transferéncia recebida
20/01 2087 14832-6 P M MARTINOPOL
470 Transferéncia enviada
20/01 1295 535254-1 CLAUDIANA SANT

345 BB CP Automatico S P

870 Transferéncia recebida

24/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
361 Pgto conta agua

CAGECE

855 BB CP Automatico S P

870 Transferéncia recebida

26/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
870 Transferéncia recebida

26/01 2087 14831-8 P M MARTINOPOL
470 Transferéncia enviada

26/01 2087 115064-2 P M MARTINOPOL
470 Transferéncia enviada
26/01365574285-6D.LCLTCE

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0745 75547473391 MARLEIDE ARAUJO D
310 Tar DOC/TED Eletrénico

Caobranga referente 26/01/2022

345 BB CP Automatico S P

870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
870 Transferéncia recebida

28/01 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transferéncia enviada

28/01 0039 29682-1 ANTONIO MANOEL
470 Transferéncia enviada

28/01 1369 125789-7 FINANCE GESTAQ
470 Transferéncia enviada

28/01 2087 28504-8 CONVENIO CONSI
470 Transferéncia enviada

28/01 2285 29!3.54-9 FRANCISCO A GO
470 Transferéncia enviada

28/01 3919 15127-0 VALENTIM-SERVI
470 Transferéncia enviada

28/01 3971 11271-2 MAURO M A ASSO
345 BB CP Automatico S P

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

260 0001 041972337000148 ANGELA JESSYK
393 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0745 007661192000126 MUNICIPIO DE
293 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0745 ﬁ07661192000126 MUNICIPIO DE
310 Tar DOC/TED Eletronico

Cobranga referente 31/01/2022

310 Tar DOC/TED Eletrénico

£62.087.000.014.832
661.205.000,535.254

70
662.087.000.116.042

12.401

70
662.087.000.014.831

662.087.000.014.831
662.087.000.115.064
663.655.000.074.285

12.601
880.2?1.100.1 10.042

70
662.087.000.116.042

662.087.000.116.042
662.087.000.116.042
660.039.000.029.682
661.369.000.125.789
662.087.000.028.504
6:62.285.000.029.854
663.919.000.015.127
663.971.000.011.271

70
13.101

13.102
13.103
800.311.100.139.213

800.311.100.139.214
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1.600,50 D

10,450

86,75 D
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4.750,00 D

6.724,01 D
4,100,00 D

2.151,60 D

384,73D

1045 D

10,45 D

0,00C

0,00C
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03/02/22, 14:55 Banco do Brasil
Cobranga referente 31/01/2022

31/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 800.311.100.139.215 10,45 D
Cobranga referente 31/01/2022
31/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 6.667,68 C
31/01/2022 0000 00000 999SALDO 0,00C
OBSERVACOES:

- - -

Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
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04/02/22, 10:29 Banco do Brasil

‘ 04/02/2022 10:29:05
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
Cliente .
Agéncia 2087-7
Conta 13810-X P M MARTINOPOLE - FMAS
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor {IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 227,32 59,678634
05/01/2022 RESGATE 207,27 54,371662 3,812096107 5,306972
Aplicagdo 22/12/2021 207,27 54,371662
11/01/2022  APLICAGAQ 464,89 121,819666 3,816214678 127,126638
12/01/2022 RESGATE 279,21 73,144722 3,817226857 53,981916
Aplicagdo 22/12/2021 12,87 3,371069
Aplicagéo 29/12/2021 7,39 1,935903
Aplicagdo 11/01/2022 258,95 67,837750
13/01/2022 RESGATE 206,12 53,981916 3,818237518
Aplicagéo 11/01/2022 206,12 53,981916
14/01/2022  APLICAGAO 443,42 116,101060 3,819258824 116,101060
= 17/01/2022 RESGATE 64,09 16,776259 3,820279572 99,324801
Aplicagdo 14/01/2022 64,09 16,776259
20/01/2022 APLICACAQ 22,01 5,756722 3,823356098 105,081523
24/01/2022 RESGATE 362,72 94,818796 3,825401858 10,262727
Aplicagdo 14/01/2022 362,72 94,818796 L
26/01/2022  APLICAGAQ 86,75 22,664993 3,827488389 32,927720
28/01/2022 APLICAGAO 6.724,01 1.755,833774 3,829525378 1.788,761494
31/01/2022 RESGATE 6.667,68 1.740,671349 3,830522059 48,090145
Aplicagéo 14/01/2022 17,26 4,506005
Aplicagdo 20/01/2022 22,05 5,756722
Aplicagdo 26/01/2022 86,82 .22,664993
Aplicagdo 28/01/2022 6.541,55 1.707,743629
31/01/2022 SALDO ATUAL 184,21 48,090145 48,090145

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 227,32
. APLICACOES (+) 7.741,08

RESGATES (-) 7.787,09

RENDIMENTO BRUTO (+) 2,90 J

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 2,90

SALDO ATUAL = 184,21

Valor da Cota

3111212021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059

Rentabilidade

No més 0,5638

No ano 0,5638 )

Ultimos 12 meses 3,0838

Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httnefantaatandimanta hh ram hrlanf.ani.antnatandimantn/inday html?u=2 3 4AR#tamnlatal~2Feansiltas~2FGFIR . hh 1/2




03/02/22, 14:55 Banco do Brasil

| ¢ 03/02/2022 14:55:09
' % Extrato conta corrente
| Goveras
Cliente - Conta atual
Agéncia 2087-7
Conta corrente  21462-0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST
Perioda do de 01/01/2022 até 31/ 01/ 2022
extrato
Langamentos
Dt. Dt. . i
hElahe mowTanic Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ . Saldo
03/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 0000 00000 999 SALDO 0,00C
OBSERVAGOES :

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

P

h#tnesllaitnntandimanta hh cam hrlanf anioa) taatandimantalindav hitml2u=2 2 A8#amnlstal/~2Eranciiltac~2FENN0.2 hh
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04/02/22, 10:28 Banco do Brasil

s gl 04/02/2022 10:28:46
5 | i
s Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
@'Mt:ﬂ l
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 21462-0 FUNDO M A SOCIAL
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histdrico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2021  SALDO ANTERIOR 1.510,69 396,605768
31/01/2022  SALDO ATUAL 1.519,21 396,605768 39(2.605768

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 1.510,69
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 8,52
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F () 0,00
RENDIMENTO LiQuIDO 8,52
SALDO ATUAL = 1.519,21

Valor da Cota
31/12/2021 3,809045727

31/01/2022 3,830522059

Rentabilidade

No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

-
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. 03/02/22, 14:55

Banco do Brasil

A1) 03/02/2022 14:54:55
'% il Extrato conta corrente
Sulkana
Cliente - Conta atual
Agéncia 2087-7
Conta corrente  21554-6  PMM PAIF
Fbead i de 01/01/2022 até 31/ 01/ 2022
extrato
Lancamentos
Dt. Dt Ag. origem Lote Histdrico Documento Valor R$ Saldo
balancete movimento :
20/12/2021 0000 00000 00G Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 ‘0000 00000 999SALDO 0,00C
OBSERVACOES:
Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Y
httne:/fantnatandimantn hh cnm brianf-ani-sitnatandimentalinday himl?u=2 3 4R#/tamnlatal~2Frnnsultas~2F009-2_hh
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04/02/22, 10:28 Bancoe do Brasil

04/02/2022 10:28:28

\.‘* 3
;;@ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
Sovemia
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 21554-6 PMM PAIF
Més/ano referéncia JANEIRG/2022 |
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histdrico : Valor . Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 49,19 12,913007
31/01/2022 SALDO ATUAL 49,46 12,913007 12,913007

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 49,19
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,27
IMPOSTO DE RENDA (-) _ 0,00
IOF () ‘ 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 0.27
SALDO ATUAL = " 4946

Valor da Cota

31/12/2021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059

Rentabilidade

No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838

Transagdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httnef/autnatandimeanta hbh rnm hrianf.ani-antnatendimentalindey html?2u=2 3 df#/tamnlatal~2Frnnenltac~2FGFIA hh
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03/02/22, 14:54 Banco do Brasil

o | 03/02/2022 14:54:46
R Extrato conta corrente
Goweag !
Cliente - Conta atual
Agéncia 2087-7
Conta corrente  25221-2 MARTINOPOLACESUASTRAB
Patiode 0 de 01/01/2022 até 31/ 01/ 2022
extrato
Langamentos
Dt. Dt. " i
Selncat eRTNIG Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
11/07/2016 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 0000 00000 899 SALDO 0,00C
OBSERVACOES:
Transagdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
httos://autoatendimento.bb.com.br/anf-ani-autoatendimentafindex_ himl?v=2 3 48#/temnlata/~2Fconsiiitas~2F009-2 hh
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04152122, 10:28 Banco do Brasil

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

it

04/02/2022 10:28:09

Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 25221-2 MARTINCPOLACESUASTRAB
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
§.Pdklico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histarico Valor  Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas ~ Valor cota Saldo cotas
31/12/2021  SALDO ANTERIOR 115,97 30,445081
31/01/2022 SALDC ATUAL 116,62 30,445081 30,445081
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 115,97
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,65
IMPOSTC DE RENDA (- 0,00
1OF (=) 0,00
RENDIMENTQ LIQUIDO 0,65
SALDC ATUAL = 116,62

Valor da Cota

322021 3,809045727
3140172022 3,830522059
Rentabilidade
No mas 0,5638
No ano 0,5638

Ultimos 12 meses 3,0828

Transagdo efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

kttns-Hantnatandimenta bh com hrfanf-ani-antnatandimentnlindey html?u=? A ARE*aminlatal/~?2Franaenltas~2FFIA hh
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03/02/22, 14:54 Banco do Brasil

o | 03/02/2022 14:54:36
;@ i Extrato conta corrente
Govhng |
Cliente - Conta atual
Agéncia 2087-7
Conta corrente  25222-0 MARTINOPOLEBPC ESCOLA
Periodo do
et de 01/01/2022 até 31/01/2022
Langamentos
Dt. Dt. Ag. origem Lote  Histdrico Documento Valor R$ Saldo
balancete movimento A
18/03/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 0000 é 00000 999SALDO 0,00C
OUBSERVACOES:
Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
-
httnellantnatandimanta hh rnm hrlanf.ani.a tnatandimantalinday html?20=2 1 AQ#tarnnlata/~2Franciiltac~2FNNA-2 hh
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, 04/02/22,10:28

-

Banco do Brasil

04/02/2022 10:27:53

3‘% l Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
SivEndd |
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 25222-0 MARTINOPOLEBPC ESCOLA
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 515,78 135,409657
31/01/2022  SALDO ATUAL 518,69 135,409657 135,409657
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 515,78
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 2,91
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 2,91
SALDO ATUAL = 518,69
Valor da Cota
31/12/2021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059
Rentabilidade
No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838
Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Atendimento ao Cansumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivas 0800 729 0088

htbmnc i tantandimanta hh cam hrianf.anlantastandimantalindav himl2u=2 2 AQ#flamnlatal~2Franeanltac~2FERGFIAR hh
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L03/02/22, 14:54

o

i

% |
o ! Extrato conta corrente
VL .

Cliente - Conta atual

Bance do Brasil

03/02/2022 14:54:22

Agéncia 2087-7
Conta corrente  25224-7 MARTINOPOLEL GBF FNAS
Perioco do de 0170172022 até 31/ 01/ 2022
axtrato
Langamentos
ot Dt Ag. origem Lota Histérico Documento Valor R$ Saldo
balancete movimento '
20/12/2021 0000 QUoce 000 Saldo Anterior n0ee
31/01/2022 o000 00000 999SALDO 0,00C
0BSERVACOES:
H& tarifas perdentes de <cobranga. Total em
83/02/2022 R} 1,78. Sujeito &
quando ocorrer saldo positivo naz conta corrente.
Procure sua agéncia,
Transagido efetuada com sucesso por: JEB64342 FRANCISCO B ALMADA,

nttnesatnatandimanta hh ram hrfanfani.anthatemdimaniafinday ktmi2us2 2 AR hamntatal~2Fransiiltac~2FNNG_2 hh
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QU627 Bance do Brasit

04/02/2022 10:27:41

s Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 252247 MARTINOPOLBL GBF FNAS
Méasfano referéncia JANEIRC/2022

NAQ HOUVE MOVIMENTO NOQ PERIODO SOLICITADO.

- Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC G800 728 0722 Quvidoria BB 0500 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httne-{laiitastandimanta bhh ~ram krfanf.ani-anthatandimantafinday hitml?v=2 2 AR termnniatal~2F ranaultac~2FGFIA hh
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03/02122, 14:54

f

Fl
S

=~ Extrato conta corrente

Gdtiing

Cliente - Conta atual

Bance do Brasil

03/02/2022 14:53:45

hitne:Hantnstandimanta hh ram hrlanfoanioantaatandimantafinday biiml%u=2 * AR#amnlatal~9F rancilbne ~2FNNG-2 hh

Agéncia 2087-7
Conta corrente 25226-3 MARTINOPBL GSUAS FNAS
Periodo do de 01/01 /2022 até 31/ 01/ 2022
gxtratc
- Langamentos
Dt. Dt, Ag. origem Lote Histérice Documento Valor R$ Saldo
balancete movimento '
11/10/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 000C
31/01/2022 0000 00000 99935 ALDO 0,00C
OBSERVACOES:
Hi tarifas pendentes de cobranca. Total em
93/02/2022 R$ 1,83. Sujeito
quando ocorrer salde positivo na conta corrente.
Procure sua agéncia.
Transagao cfetuada com sucesso por: JEE64342 FRANCISCO B ALMADA.

11



04/02/22, 10:27 Banco do Brasil

04/02/2022 10:27:25

: ‘?%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
Cliente

Agéncia 2087-7

Conta 25226-3 MARTINOPBL GSUAS FNAS

Més/ano referéncia JANEIRO/2022

NAQ HOUVE MOVIMENTC NO PERIODO SOLICITADO.

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httne:liaitnatandimantn hh ram hrlanfoanioantnatandimantalindey himl?2u=2 2 Af#tamnlate/~2F rnnaiiltas~2?FGFIR hh
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' 03/02022, 14:53 Banco do Brasil

03/02/2022 14:53:08

Gl Extrato conta corrente
it

Cliente - Conta atual

Agéncia 2087-7

Conta corrente  25230-1 MARTINOPOLBL PSB FNAS

Periodo do de 01/01/2022 até 31/ 01/ 2022

extrato

Langamentos

Dt. Dt. :

bElanGEts  movinento Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
16/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 0000 00000 989 SALDO 0,00C

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

h#nnllntantandiranta bk ~anm hrelanf aniantantandimantafinday hitml?2u=2 2 AR#tamnlatal~2F ranaiiltac~2FNNA-2 hh




04/02122,1G:27 Banco do Brasif

! 04/02/2022 10:27:Q7

E
R Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
[ .
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 25230-1 MARTINOPOLBL PSB FNAS
Més/anc referéncia JANEIRO/2022
S.Puablico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histérico Valor  Valor IRPrej. Comp, Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
311122021 SALDO ANTERIOR 1.116,02 292,991586
31/01/2022  SALDO ATUAL 1.122,3% 2092,991586 292,991586

Resumo do més

SALDO ANTERICR 1.416,02
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTOQ (+) 6,29
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
JOF (=) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 6,29
SALDO ATUAL = 1,122,31

Valor da Cota
31122021 3,809045727
31/01/2022 3.830522059

Rentabilidade
No miés 0,5638

No ano 0,5638

Uttimos 12 meses 3.0838

Transagao efetuada com sucesso por. JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB Q800 729 5678
Para deficientes auditivos 0B0O0 729 0088

hitne-Hantnatandimenta hh ~am hrlanfoanioanibastandimeantafindey him1?u=%2 3 AR#ftamnlatal~2Fransi:tar~2F5FIA hh




(2402122, 14:52

& Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

Agéncia 2087-7
Conta corrente 26698-1 MARTINOPOCRIANCAFELIZ
Periodo do
extrato de 01/01/2022 até 31/01/ 2022
Langamentos
Dt. DL. . \ .
balancele movimento Ag. origem Lote Histérico Documento
24/12/2021 0G00 Q000G Q00 Satdo Anterior
10/01/2022 0000 13105 393 TED Transt.Eletr.Disponiv 11.001
290 0001 029274205000147 INACIO FARIAS
10/01/2022 0000 13106 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 11.002
290 0001 029274205000147 INACIC FARIAS
13/01/2022 Q000 13113 210 Tar DOQC/TED Eletrdnico 820.101.200.156.4886

Cobranga referente 10/01/2022

~—— 10/01/2022 aoco 12113 310 Tar DOC/TED Eletrdnico

820.101.200.156.487

Cobranga referente 10/01/2022

03/02/2022 14:52:44

Valor R$ Saldo

g,00C

7.800,00 0

6.600,60 O

10450

10450

10/01/2022 0000 00000 855 BB CP Autornatico S P 70 14.72090C  0,00C
3140472022 0600 00000 998SALDO g00cC
OBSERVACOES :

......................

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

httne Hantaslandimanta hh cam kefanfoani.ainatendimentafindav Rtmi?u=2 3 dPHamnlatal~2F ransiliac~2F0N08-2 bh
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04102/22, 10:26

Banco do Brasil

04/02/2022 10:25:47

‘3 ’ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
'.;DVL‘..#J l
Cliente
Agéncia 2087-7
Conta 26698-1 MARTINOPOCRIANCAFELIZ
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota  Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 16.024,77 3.944,497942
10/01/2022 RESGATE 14.720,90 3.858,495303 3,815191893 86,002639
Aplicagdo 26/11/2021 4,78 1,254065
Aplicagao 24/12/2021 14.716,12 3.857,241238
31/01/2022  SALDO ATUAL 329,44 86,002639 86,002639
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 15.024,77
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 14.720,90
RENDIMENTO BRUTO (+) 25,57
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
I0F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 2557 -
SALDO ATUAL = 329,44
Valor da Cota
311212021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059
Renlabilidade
No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838
Transagio efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httna /laitnatondimanta hh ram hrianf.ani.antaatandimantalindev himi?u=2 2 AR#amnlata/~2F raneniltac~2FFIR hh

11



03/02/22, 14:52

"\

=

o

Cliente - Conta atual

2087-7
29888-3 MARTINOPOLECOVIDEPI

Agéncia

Conta corrente

Banco do Brasil

Extrato conta corrente

03/02/2022 14:51:45

Periodo do

iy de 01/01/2022 até 31/01/2022

Langamentos

0% . i i Document Valor Saldo
belancet. iiovitienk Ag. origem Lote Historico ocumento R$
09/09/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2022 0000 00000 999 SALDO 0,00C
OBSERVACOES:
Transagéo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

hitne/artnatandimantn hh ram hrlanfoani.aiteatandimantnlinday himi2u=2 2 AR#amniatal~2Erane iltac~2ENNA.2 hh
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04/02/22, 10:25

~

iR

Banco do Brasil

04/02/2022 10:25:19

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httne /laitnatandimantn hh cam hrlanf.ani.antaastandimantalindav html?u=2 2 Af#Kamnlatal~2Eranciiltac~2FRFIR hh

5 Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
GUVERRO -
Cliente
Agéncia 2087-7
Centa 29888-3 MARTINOPOLECOVIDEPI
Més/ano referéncia JANEIRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 204,50 53,688420
. 31/01/2022  SALDO ATUAL 205,65 53,688420 53,688420
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 204,50
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 1,15
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
1OF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1,15
SALDO ATUAL = 205,65
" Valor da Cota
31/12/2021 3,809045727
31/01/2022 3,830522059
Rentabilidade
No més 0,5638
No ano 0,5638
Ultimos 12 meses 3,0838
Transag#o efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

4/



08/02/22, 13:55

GuovConta Caixa

am w
. Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

GOVCONTA CAIXA
745600009
0745/006/00000303-4
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE

Nome:

Periodo: de: 01/01/2022 até: 31/01/2022
31/12/2021 . SALDO ANTERIOR 0,00
03/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
04/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
05/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
06/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
07/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
10/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
11/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
12/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
13/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
14/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
17/01/2022 SALDO DO DIA 0,00 -
18/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
19/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
20/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
21/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
24/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
25/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
26/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
27/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
28/01/2022 SALDO DO DIA 0,00
31/01/2022 SALDO FINAL 0,00

RHtRsillaanininta fhiva AAi elsinmilaviFatalrianta InAdliA IBUIRARMIF AA2RAmal ArmEaviratal AnfslrAividi isIEArmRARREnRIll
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08/02/22, 14:15 SIDMF-EXTRATO

‘ Extrato Fundo de Investimento
p ‘ Para simples verificagdo

Informagées ao Cotista

Consulte seu exXtrato de fundos éxcliusivamentée pelo Intéernét Banking CAIXA, de Forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigcos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para seolicitar a inibi¢do do envio mensal do seu
extratc pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé contribuil para preserva¢do do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compareg¢a a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servigo de Atendimento ao Cotista

] Cédigo Operagdo misséo
Cc;\r&aodglﬁdg:égga | 0745 5413 08/02/2022
undo CNPJ do Fundo ﬂicio das Atividades do Fundo
ICAIXA FIC TRANSF VOLUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012
Rentabilidade d6 Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
| 05343 JL__ 05343 I 29176 Il 1,612282 Il _1,620892 ]
Administradora
Nome Enderego ICNPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal JSBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Correnfe és/Ano Folha
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.00000303-4 01/2022 | 01/01
ndlise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo
Resumo da Movimentagao
Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Airiterior 34.296,01C 21.271,717918
Aplicagbes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 183,15C
~RF 0,00
F 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Bruto* 34.479,16C 21.271,717918
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito & tributagdo, conforme legislagdo em vigor
Movimentagdo Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
~
Dados de Tributagao Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

SAC: Fndare;:o para Correspondéncia:
0800 726 0101 | Caixa Postal 72624, Séo Paulo/SP CEP: 01405-001
[Quvidoria: nderego Eletréniceo:

0800 725 7474 | hitps://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

hitps://sidmfextrato.calxa.qov.br/sidmfextrato/Controlier/extrato extratoFundolnvéstimento
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23/05/2023, 14:38 Banco do Brasil

O Visualizar Pix agrupados

w
i

i

' (G332231427213543051
14:38:46
g Extrato de Conta Corrente 230RoRy
Pl
Cliente - Conta atual
Agéncia 2285-3
Conta corrente  31233-8 SIGTV230790820220001 GND4
Periodo do
extrato 06/ 2022 o——
Langamentos
Dt Dt Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ i Saldo
balancete movimento g. ong
01/06/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
29/06/2022 29/06/2022 0000 14056 632 Ordem Bancaria 2.866.898.000.001 100.000,00 C +100.000.00 C
30/06/2022 0000 00000 999SALDO ;\100.000.00 C

OBSERVAGOES :

----------------------------------- e e s e m -

31
[

Transacao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO VICTOR BARROS ALMADA.

https:/fautoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=2.10.3#/template/~2F consultas~2F009-0.bb

n



04/03/22, 09:52

2

. Gavenno

Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

Extrato conta corrente

04/03/2022 09:52:05

Agéncia
Conta corrente 31731-4 MARTINOPOSIGTV G32021
Periodo do
extrato
Langamentos
Dt. :
t Valor R Saldo
Silancels ioviments Ag. origem Lote  Histdrico Documento or R$
28/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 000C
19/01/2022 0000 14056 632 Ordem Bancaria 126.692.000.001 550.000,00 C
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI
19/01/2022 0000 00000 345 BB CP Automatico S P 70 550.000,00 D 000C
31/01/2022 0000 00000 ©999SALDO 0,00C
OBSERVACJES :

......... -

Transagdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

httna*llaitnatandimanta hh ram hrianf.ani.ontnatandimantalfindov htmlPu=2 2 AR#omnlatal~2Franciitac~2ENNA.2 hh

1/



23/05/2023, 14:40 Banco do Brasil 1

Visualizar Pix agrupados

G332231427213543054

g t Extrato de Conta Corrente 23/05/2023 14:40:23
GOVERNO

Cliente - Conta atual

Agéncia 2087-7
Conta corrente 31996-1 MARTINOPOQOLEBL IGD-PAB
Periodo do
aidiits 02 /2022 ~
Langamentos
L. Ex. A igem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
balancete movimento g. orige
01/02/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
28/02/2022 0000 00000 999 SALDO 0,00C

-

Transagao efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO VICTOR BARROS ALMADA.

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.10.3#/template/~2F consultas~2F009-0.bb




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOI.E

Juntos para reconstruir e avangar!

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE —CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




03/01/23, 14:25

Banco do Brasil

Extrato conta corrente

13810-X P M MARTINOPOLE - FMAS

Cliente - Conta atual

Agéncia 2087-7

Conta corrente

m oo 12/ 2022

Lancamenlos
bdgvtcde movEnLenlo Ag. origem
30/11/2022 0000
011272022 2087
01/1212022 2087
011272022 2087
011M12/2022 2087
011212022 2087
01/12/2022 0000
011272022 0000
011212022 0000
01/12/2022 0000
0111212022 0000
0122022 0000
01/12r2022 0000
0272022 000V
0112r2022 0000
011272022 0000
01/12/2022 0000
0171272022 0000
0V/12/2022 0000
0111212022 0000
011272022 0000

Lote
00000
99026

99026

99026

99026

13105

13105

13105

13105

13106

13105

13106

13105

13106

13105

13106

13105

13106

13105

13105

Histérico Documento
000 Saldo Anterior

B0 ransteréncia recelbida 662,087.000.115.064
01/12 2087 115064-2 P M MARTINOPOL

4720 Transferengia enviada 662.087.000.028.504
01/12 2087 28504-8 CONVENIO CONSI

470 Transleréncia enviada 662.087.000.028.504
01/12 2087 28504-8 CONVENIO CONSI

470 hransferéncia cnviada 662.087.,000.028.504
01/12 2087 28504-8 CONVENIO CONSI

470 hrgnsferencia enviada 663.474.000.040.551
01/12 3474 40561-5 TSERV GESTAO D

393 TRD Transt cletr Disponiv 120.101
104 0745 60435568396 JOSE ADALBERTO FO

395 1£D Transi tletrinsponny 120.102
104 0745 05896839340 TARCISO MARQUES D

595 TED Transt thetr Bisporay 120.103
237 0458 63115697368 ANA LUCIA MEDEIRO

393 THD Transi Hetr Dispotiy 120.104
237 0458 06778071397 FRANCISCO GLEYSON

395 LD TransLelet Dispony 120.105
237 0458 07093645399 MARCOS JEFFERSON

395 TED Tians! Sictr Disponw 120.106
237 5387 06336204324 LUCAS ALBANO DE A

393 TLD Transt Eletr Dispony 120.107
237 0458 05581906343 JOSE MARIO VERAS

395 TED Vransf Eletr Disporiv 120.108
237 0458 05413006365 FRANCISCO DALVAN

393 1FD IranstElen Disponiv 120.109
237 0458 02272287310 ANTONIO MARCIO GO

345 TED Dranst Hetr Dispoiy 120.110
237 0458 06795697312 FRANCISCO CAIO DO

323 TLD Trans! Elstr Dispaoniv 120.111
237 0458 60128215305 ANTONIO FLORIANO

393 VL0 Toanst Eletr Disprotny 120.112
237 0458 03650862310 MANOEL ARAUJO VAS

495 1eD TranstHetr Dispory 120.113
237 D458 00697707350 TERESINHA PEREIRA

95 THDY Deandd tletr esponirg 120.114
237 0458 60127657380 ANTONIA IRISNETE

395 TED Transl Elet Dispony 120.115

hitps://autoatendimento.bb.com br/api-apj-autoalendimentofindex himi?v=2.4_2#/lemplate/~2F consultas~2F009-2.bb

03/01/2023 14:25:28

Valor R$

202560

568,95 0

712930

5725 64 [}

120,340 O

120000

120000

120,00 D

120,00 D

120,00 D

120,00 D

12000 D

120000

120,00 0

12000 0

120,000

120000

120,00 D

120,00 D

Saldo

1/8



03/01/23, 14:25

0112/2022

0111212022

01/12/2022

Oin22022

011212022

01122022

01122022

011272022

U12r2022

012/2022

011272022

0212022

011272022

011272022

0111212022

011272022

V1122022

Vin22022

01/12r2022

011272022

011272022

01M2r2022

01/12/2022

a1n2r2022

011212022

13105

13105

13108

13105

13105

13106

13105

13105

13105

13106

13105

13105

13106

13105

13105

13105

13108

13105

13105

13105

13105

13106

13106

13108

13105

Banco do Brasil

237 0458 601274033681 JOAO DIEGO DA SIL
293 TEG Transi Flote Degoony

237 0458 05606545373 ANTONIO CLEITON D
193 TED Tronst Eiet Deponiv

237 0458 07573442327 FRANCISCO DAVI TE
395 1EL Transt Eletr Disponiv

237 0456 08378143325 LUIS FLORIANO MOR
3GE 1T Transt et Disponiy

237 0458 06335595397 CARLOS DORIVA SQU
395 1LD transt Elete ispomy

237 0458 80599811358 TADEU GOMES DA SI
305 1D Transiiletrisponv

237 0458 85283371387 ELADIO CAMPOS FEI
3495 16D Transt tlett Disponv

237 0458 60435585369 EDIVANDRO LEITE D
3973 TED Transltletr Dispanw

237 0458 05777671357 FRANCISCO ERIVELT
395 1ED Hrans! Flet Disponiv

237 0458 60128204370 MARIA DANIELE FER
3935t fransf Eletr Disponiv

237 0458 60427654343 JOSE PEREIRA SOAR
395 TED Irans! HiotDispomyv

237 0458 07592572303 JANIELE ARAUJO XA
343 1ED Transt tiet Disporniy

237 0458 05383095390 GILMARIO CARDOSO
343 TLD Transt tletr Disponiy

237 0458 60434077364 JOSE GALBERTO FEL
395 TEL Yranst Eletr Disponiv

237 0458 61170686389 ALESSANDRA TOMAZ
395 100 Lransd Bletr Disponiy

260 0001 62808996322 LUCAS DE ARRUDA S
595 TED Transt Elct Disponiy

237 0458 06454993310 FRANCISCO BRUNO F
395 THD Transt Lictr Disponty

237 0458 00204078380 DANILO ANDRADE
393 1HD Franshilestr Disponv

237 5387 60428037356 JERPHENSON ANDRAD
5935 TED VransLEletr Lispony

237 0458 03154051392 MARIA ERISNEUDA S
A95 1ED Yranst Het Dispony

237 5387 06343306323 ANTONIO FABIANO S
393 TED Transhitetr Disponiv

104 0745 00766 1192000126 MUNICIPIO DE
59453 Yranst eletr Disporiy

104 0745 00766 1162000126 MUNICIPIO DE
393 TR dranst Eletr Lispomv

104 0745 007661192000126 MUNICIPIO DE
395 1O Transd Liew bneponiy

104 0745 00766 1192000126 MUNICIPIO DE
295 TED Transt Cetrisporne

104 0745 00766 1192000126 MUNICIPIO DE

120.116

120.147

120.118

120.119

120.120

120.121

120122

120.123

120124

120.125

120.126

120.127

120.128

120.129

120.130

120.131

120.132

120.133

120.134

120.135

120.136

120.137

120.138

120.139

120.140

hitps://autoalendimento bb.com br/apf-apj-autoatendimento/index. himi ?v=2_.4 _2#/templaie/~2F consullas~2F009-2.bb

120.000

12000

120,00 D

120,00 0

120,000

12000 D

120,00 0

e

120,00 O

120000

120,00 D

120000

120000

(PLIRV SN 8]

120,000

120,000

12006 D

120.00D

120002

12001 D

191 56 0

619.280

42292 D

B, 75D

V.R40 56D

2/8



03/01/23, 14:25
0112/2022

01112/2022

0112/2022

011272022

011212022

011212022

0111272022

0111212022

011212022

011212022

011212022

0111212022

011272022

0122022

011272022

0122022

012022
02/12/2022

02/1212022

02122022

021122022

0211212022

0211272022

021272022

02112/2022

0211212022

0000

0000

2087

13105

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

99026

99026

99026

13113

13113

13113

13113

13113

13113

Banco do Brasil

3494 1D Transl Eietr Dispony

104 0745 007661192000126 MUNICIPIO DE

310 Tar DOCTED Herony
Cobranga referente 01/12/2022
310 Tae DOC/TED Fletdnica
Cobranga referente 01/12/2022
S L DOC/TEE Ehetron oo
Cobranga referente 01/12/2022
I Tar DOCTED Berono
Cobranga referente 01/12/2022
30 lar DOC/TED Eletronico
Cobranga referante 01/12/2022
S10 Tar ROC/TED Fltrdnm ¢
Cobranga referente 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Elctrorico
Cobranca referente 01/12/2022
310 far DOC/TED Eletromico
Cobranga referente 01/12/2022
A1 Loy DOCHELY Bletroneo
Cobranga referente 01/12/2022
$10 Far DOC /D Fleuomico
Cobranga referente 01/12/2022
S0 Tar DOC/TRD Fletrdnico
Cobranga referente 01/12/2022
310 Tar DOCATLD Detrdincao
Cobranga referente 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Eleuomea
Cobranca referente 01/12/2022
310 e DOCFTED Hetrotico
Cobranga referente 01/12/2022
$10 lar DOC/ILD Letromeo
Cobranga reflerente 01/12/2022
H45 BE CP avtomatica 5 P

870 Transieréncia recebida
02/12 2087 115064-2 P M MARTINOPOL
570 Transferencia recetnda
02/12 2087 115084-2 P M MARTINOPOL
A0 lranslerencl enviada
02/12 3871 11271-2 MAURO M AASSO
310 Tar POC/TED Hletromcs
Cobr parc ref a 01/12/2022

510 Tar DOCATED Hetronico
Cobranga raferente a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Bt
Cobranca referente a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Eletyownce
Cobranga referente a 01/12/2022
S10 Tor DOCTTD Detronico
Cobranga reterente a 01/12/2022
S0 tar OO D Houdne o

Cobranga rolarente a 01/42/2022

120.141

863.351.200.120.580

863.351.200.120.581

863.351.200.120.582

863.351.200.120.583

863.351.200.120.584

863.351.200.120.585

863.361.200.120.686

863.351.200.120.587

863.351.200.120.588

863.351.200.120.589

863.351,200.120.590

863.351.200.120.591

863,351.200.120.592

863.361.200.120.583

863.351.200.120.594

70
662.067.000.115.064

662.087.000.115.064

663.971.000.011.271

823.360.802.287.081

823.360.802,287.082

823.360.802.287.083

823.360.802.267.084

823.360.802.287.085

823.360.802.287.086

hitps://autoatendimento.bb.com. br/apf-apj-autoatendimento/indax.himl?v=2 4 2#template/~2F consultas~2F009-2.bb

11000 .

1000

11,0002

11,000

11,000

noon

11060

1000

11,00 L

11,600

110D

11000

11,060

oo D

7.96 D

4750000

04D

106D

11,060

1900 D

11000

11,00 D



03/01/23, 14:25
021272022

02112/2022

021212022

02/12/2022

D211212022

0211212022

02/1212022

0212/2022

02122022

02122022

02122022

021212022

02n22022

021122022

021212022

02122022

02122022

0211212022

02112/2022

02/12/2022

0211212022

021272022
051212022

05/12/2022

06/12/2022

051212022
Q7/12/2022

0000

0000

0000

0000

2087

2087

2087

0000
2087

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

1313

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

1IMN13

13113

99026

99026

99026

00000
99026

Banco do Brasil

$1U Tar DO/ TEL Bletotico
Cobranca referenta a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Blerorico
Cobranga referente a 01/12/2022
30 Tar DOC/TED Betrdnico
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Tt DOCSTED Eletronmen
Cobranga referente a 01/12/2022
T Tare DOC/TLD Lhestronme o
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Eletronk.o
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Lar DOCAIED Fleurdmeo
Cobranga referente a 01/12/2022
51 Tar DOC/TED Fletroncd
Cobranga relerente a 01/12/2022
510 Tar DOC/TED Eelromeo
Cobranca referente a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Fletarico
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Tar DOC/ED Hetromgo
Cobranga referenle a 01/12/2022
AN} Lo DO/ TED Blestsorico
Cobranga referente a 01/12/2022
S0 Tar DOCHED Eletednic
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Lar DOC/TED Bletromcno
Cobranga referente a 01/12/2022
$10 101 DOLSTED Eletromeo
Cobranga referente a 01/12/2022
SIG Har DOCLILE tletomeo
Cobranga referente a 01/12/2022
310 Tar DOC/TED Hetronico
Cobranca referente a 01/12/2022
3i0 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente a 01/12/2022
S0 Tar BOC/TLD Lictronico
Cobranga referente a 01/12/2022
510 Tar DOC/TEL Eletiomco
Cobranga referente a 01/12/2022
K10 lar DOC/TED Hievomnco
Cobranga referente a 01/12/2022
345 BB CP Autonutees S P

B2 lrandleréncg iocebida

05/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

470 Transfendencg covada

06/12 1369 40582-5 MAXIMUS TRANSP

470 Translendt -Ce civaada

05/12 4293 14913-6 VICENTE DE CAR

B WS LY Agtanmaitee 5 P

B/U hranslerincin rece bicla

823.360.802.287.087

823.360.802.287.088

823.360.802.287.089

823.360.802.287.080

823.360.802.287.091

823.360.802.287.092

823.360.802.287.093

823.360.802.287.094

823.360.802.287.095

823.360.802.287.096

823.360.802.287.097

823.360.802.287.008

823.360.802.287.099

823,360.802.287.100

823.360.802.287.101

823.360.802.287.102

823.360.802.287.103

823.360.802.287.104

823.360.802.267.105

B23.360.802.287.106

823.360.802.287.107

70
662.087.000.116.042

661.369.000.040.582

664.263.000.014.913

70
662.087.000.116.042

hitps:/fautoalendimento. bb.com.br/api-api-auloatendimentofindex him|?v=2 4. 2#template/~2F consultas~2F009-2.bb

1000

1nouu

11,000

1,000

10D

o0

1Moeh

11,000

(AR ERY

oD

1,000

11oen

100D

11,000

11,000

oo 0

11,000

1Moo

11.000

oo

100D

26096 D

106G U D

A.592290
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03/01/23, 1425

0711212022

0711272022

071122022
09/12/2022

09/12/2022

09/12/2022

09/12/2022

09/12/2022

o8n2i2022

091212022

091212022
121212022

12/12/2022

12112/2022

12112/2022

121122022

1211242022

12112/2022

121272022

121M2/2022
14/12/2022

1411272022

14/12/2022

1411212022
15/12/2022

1512/2022

15/12/2022

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

13105

13113

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

98026

99026

99026

99026

99026

90026

99026

99026

95026

99026

99026

99026

Banco do Brasil

07/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

3607 1LD TranshDet Disponiv

120.704

004 0052 019967 758000121 PRIME CONSTRU

310 Tar DOC/TEDR Fletomco

Cobranca referente 07/12/2022

855 BB CP Auturnatico S P

870 fransfertncia recetnda

09/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transteréncia enviadi

09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
A70 Transferencid enviada

09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
440 Transterencia chviodd

09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 hansferénoa enviada

09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
40 Transterencis enviocta

09/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
10 Transterinc w cnviada

08/12 2087 14478-2 P M M FOLHA PA
544 Bi3 CP Autornatico 5 P

B70 Transleréncig recebida

12112 2087 116042-7 PREFA MUN MART
B0 trandterérg a recebida

12/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
470 Transferén i enviada

12/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Transiordnea enviada

1212 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Transterencia enviada

12/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
A0 iransterencia eowiada

12/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Transterdncia enviada

12/12 2087 14476-2 P M M FOLHA PA
470 Iransleréncio enviada

12/12 3474 40551-5 7TSERV GESTAO D

855 BH CH Automatica 5 12

870 Transtferéncia recchida

1412 2087 116042-7 PREFA MUN MART

A70 Tianslerencas roviada

14/12 2087 27873-4 KARINE DA COST
ATQ Thansierencia onviada

14/12 2087 27873-4 KARINE DA COST
4% BB CP Automate o S ¢

820 lranslerénoa recetida

15412 2087 14831-8 P M MARTINOPOL

420 Trarsferénas etviada

15/12 2087 31766-7 DORIS REGINAF

470 Transterencia enviada

15/12 2087 31766-7 DORIS REGINA F

863.411.200.175.688

70
662.087.000.116.042

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

662.087.000,014 476

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

662.087.000.014.478

70
662.087.000.116.042

662.087.000.116.042

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

662.087.000.014.476

663.474.000.040.551

70
662.087.000.116.042

662.087.000.027.873

662.087.000.027.873

70
662.087.000.014.831

662.087.000.031.766

662.087.000.031.766

htips:/fautoatendimento. bb.com br/apf-apj-auloatendimeniofindex_himi?v=2 4 Z#template/~2F consullas~2F009-2.bb

502656 0

100D

6 726,600

11 524060

9622780

8.968.50 D

18 654 68 D

5.60% .50 0

847,58 D

18872670

1610680

B86.67 D

3448880

G2290MD

2616220

270.00 0

270000

60,00 0

250000

180,00 D



03023, 1425
15122022

1511272022

16/12/2022

16/12/2022

1611272022

1612/2022

1611272022

191212022

19012/2022

1912/2022

2011212022

2001212022

2001212022

20/12/2022

21/12/2022

21112/2022

28/12/2022

26/1212022

281212022

28/12/2022

28122022

2801212022

28/12/2022

28/12/2022

28/12/2022

28/12/2022

2087

0000

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

2087

99026

13105

13105

13113

13113

13105

13113

99026

99026

13105

13105

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

99026

470 Trapsterencia enviada 662.087.000.031.783
15/17 2087 31783-7 BELJAMIRA JANU

A70 Transterencia enviada 662.087.000.031.855
15/12 2087 31855-8 ROBYALISSON SO

B0 hisnsterénci recebida 662.087.000.116.042

168/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

SU5 TED Tronst Eledr Diposny 121.601
237 5387 017472579000138 F, C. GOMES D

SG3 TED Transf Cletr Dispomy 121.602
237 5387 017472579000198 F. C. GOMES D

310 Liw DOC/TED Betronico 813.501.100.248.673
Cobranga referente 16/12/2022

31U Tar RDOCALD Elearonico 813.501.100.248.674
Cobranga referente 16/12/2022

870 Transtorenain recetada 662.087.000.014.831
189/12 2087 14831-8 P M MARTINOPOL

395 THE Transt eletr Dipanng 121.801
237 0715 002938493000450 GRUPO UNNI SH

A6 Hae BOC/THD Hetronico 823.631.100.107.943
Cobranga referente 19/12/2022

870 fransierendla recebice 662.087.000.116.042

20/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART
4/0 Transterencia enviada 661.369.000.125.789
20/12 1369 125789-7 FINANCE GESTAO

55 Bnpostos 122.001
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

375 Impostos 122.002
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

870 iranslerencia iecetnda 662.087.000.116.042
21/12 2087 116042-7 PREFA MUN MART

4 /0 lransterencis enwada 664.605.000.018.697

21112 4605 18697-X J E OLIVEIRA L

670 Transteréncra 1-comida 662.087.000.014.335
28/12 09:56 P M MARTINOP PROD MINERA
RB70 Lransferenca recebida 662.087.000.014.831

28/12 11:21 P M MARTINOPOLE - ICMS
B ransferénoa recchida 662.087.000.014.831
28/12 14:18 P M MARTINOPOLE - ICMS
A0 Iransterencia envinda 662.087.000.014 476
28/12 11:23 P M M FOLHA PAGAMENTO
470 Transterdneia enviaeda 662.087.000.014.476
28/12 11:24 P M M FOLHA PAGAMENTOQ
AT Transterencia enviada 662.087.000,014.476
28/12 11:24 P M M FOLHA PAGAMENTO
AN Transteroncia coviad-+ 662.087.000.014.476
28112 11:24 P M M FOLHA PAGAMENTO
4.4) translerfnoia enviadn 662.087.000.014.476
28/12 11:25 P M M FOLHA PAGAMENTO
470 Transterencid enviadd 4 662.087.000.014.476
28112 11:25 P M M FOLHA PAGAMENTO
A0 BrABsIerenc i envioda 662.087.000.014.476

hitps:#autoalendimento bb.com. briapl-apj-sutoatendimaniofindex_himi?v=2_4_2#emplate/-2F consullas~2F009-2.bb

(RTHEL RS

5000 D

275000
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4 500 00 0

29800

23800

1.040,00 D

K35/ 83D

117257 D

10946 56 0

TAD7.H2D

4 708 550

15604 01 D

5350990



03/01/23, 14:25

28/12/2022

281212022

28/12/2022
29/12/2022

291272022

29/12/2022

29/12/2022

2011212022

2001212022

201272022

201212022

291212022

29122022

291212022

201212022

2912/2022

28/12/2022

2001272022

2901212022

201272022

2901212022

31112/z2022

2087

2087

2087

2087

2087

Banco do Brasil

28/12 14.19 P M M FOLHA PAGAMENTO

99026 4 /0 Lianstercnoa enviada 662.087.000.021.482

28012 09:57 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS

99026 4/0 Translerencia enviada 663.589.000.068.719
28/12 09:57 PLAZAD RLTDA

00000 655 RB CP AUOmMatico % P 70

99026  B/0 translorenca tecebida 662.087.000,116.042
29112 09:49 PREFA MUN MARTINOPOLE-FP

99026 870 Translerencia recendo 662.087.000.116.042
29/12 11:11 PREFA MUN MARTINOPOLE-FP

89026 870 Translerencia recobida 662.087.000.116.042
29/12 16:34 PREFA MUN MARTINOPOLE-FP

99026 470 hanslerentia eiwiada 661.369.000.040.582
29/12 11:14 MAXIMUS TRANSPORTES E SE

90026 470 lranslerencia ciwnada 663.959.000.012.987
29712 09.50 MARIA E SILVA 0528722542

99028 470 Nransferencia emiada 664.272.000.033.531
29/12 16:35 PAPELARIAR S LTDA

13105 395 1ED Lranst Hietr Disponis 122,901
237 5387 075756980301 VITORIA MARIA SOU

13106 4594 1ED Transtbietr Disponty 122.902
104 0745 06056239373 EVANEI DE SABINO

13105 5494 1k 0 Transt et Disponiy 122.903
104 0745 00875113397 EDILEUSA DOURADOQ

13105 393 TED fransi Hlete Dispomy 122.904
104 0745 04494803308 MARIA DO SOCORRO

13106 393 LD LranstElet Dispomy 122.905
004 0052 019967758000121 PRIME CONSTRU

13105 395 1ED Lians! Hete Disponiv 122.906
748 2301 029992678000180 CLARAREBECA

13113 310 Lar DO/ TED Hetromeo 823.631.100.054.545
Cobranga referenle 29/12/2022

13113 310 Tar DOC/TED Eotronicn 823.631.100.054.546
Cobranca referente 20/12/2022

13113 310 Tar DOC/TED Hetronico 823.631.100.054.547
Cobranga referente 28/12/2022

13113 31 far DOC/TED Bieteonico 823.631.100.064.648
Cobranga referente 28/12/2022

19113 S0 Tan OIC/ 1D Hetromico 823.631.100.054.549
Cobranca referenle 29/12/2022

13113 310 lar DOCATED Hetromico 823.631.100.054.550
Cobranga referente 20/12/2022

00000 S999SALDO

aRs00 0

5328750

1.050,00 1)

7.500,00 0

H.806,50 D

22000 0

220,56 D

34936 D

88,000

5.026 56 0

8425000

11.000

1" :;;"[\

"Nuo

1Moo

100D

1Hoon

Transacdo efeluada com sucesso por: JEBG4342 FRANCISCO B ALMADA,

hitps://auloatendimento.bb.com. br/apf-apj-auloatendimenio/index. himi ?v=2 4. 2#/templale/~2F consultas~2F009-2.bb
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Para deficientes auditivos 0800 729 0088

hitps:/fautoalendimento bb.com briapf-apj-auloatendimeniofindex htmi?v=2 4 2#/template/~2F consullas~2F GF16.bb

03/01/23, 14:30 Banco do Brasil
o 03/01/2023 14:30:43
m Consultas - lnvestimentos Fundos - Mensal
Cliente -
Agéncia 2087-7
Conta 13810-X P M MARTINOPOLE - FMAS
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Dala Histérico Valor Valar IRPre]. Comp.  Valor IOF  Quanlidade cotas Valor cola  Saldo colas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 614,40 147828280
01/12/2022 RESGATE 111,96 26,926723 4,157951190  120,901557
Aplicagdo 04/11/2022 111,96 26,926723
0212/2022  APLICAGAC 260,96 62,734751 4159735937  183,636308
05M2/2022 RESGATE 142,29 34,191632  4,161544557  149,444676
Aplicagao 04/11/2022 142,29 34,191632
07/12/2022 RESGATE 37.56 9,017688  4,165146763  140,426987
Aplicagéo 04/11/2022 37.56 9017689
09/12/2022  APLICAGAO 897,58 215308888  4,168B01426 355735875
12/12/2022 RESGATC 959,31 230,018919  4,170569987  125,716956
Aplicagao 04/11/2022 7.98 1,913060
Aplicagdo 08/11/2022 111,10 26,639254
Aplicagao 16/11/2022 479 1,147854
Aplicagao 23/11/2022 85,58 20,520105
Aplicagao 24/11/2022 64,33 15,425771
Aplicagdio 25/11/2022 50,24 12,046192
Aplicago 02/12/2022 261,64 62,734751
Aplicagéo 09/12/2022 373,65 89,591932
1411212022  APLICAGAO 60,00 14,374271 4174124680  140,091227
28/12/2022 RESGATE 3,38 0,806232  4,192340423  139,284995
Aplicagao 09/12/2022 3,38 0,806232
30/12/2022  SALDO ATUAL 584,43 130,284995 139,284995
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 61440
APLICAGOES (+) 1.218,54
RESGATES (-) 1.254,50
RENDIMENTO BRUTO (+) 5,99
IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00
10F (-) 0.00
RENDIMENTO LIQUIDO 599
SALDO ATUAL = 584,43
Valor da Colta
3011172022 4,156144121 7
30/12/2022 4,195946582
Rentabilidade
No més 09576
No ano 10,1574
Ullimos 12 meses 10,1574
Transagio efetuada com sucesso por JF664342 FRANCISCO B ALMADA, - EE
Servigo de Atendimenlo ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

172



Ve 04/01/2023 15:31.:25
H Extrato conta corrente
Cliente - Conta atual
Agéncia 2087-7
Conta comente  21462-0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST
mdo de 01/12/2022 até 31 /12 2022
Langamentos
bobets mowanto A0 Origem  Lote  Histdrico Documento Valor RS Saldo
2112022 0000 00000 000 Saldo Anterior
021272022 0000 14175 623 DOC Credito em Conta 7.200
237 0643 14411173000107 FUNDO ESTADUAL
05/12/2022 0000 00000 345 BB CP Automatico SP 70 750000
28/12/2022 2087 99028 870 Transleréncia recebids 662.087.000,013.810
28/12 09:57 P M MARTINOPOLE - FMAS
28/12/2022 2087 99015 470 Transleréncia enviada 550.039.000.026.857 700,00 O
28/12 10:01 CLEILSON LIMA GOMES ME
28/12/2022 2087 99015 470 Transteréncia enviada 660.039.000.026.857 2.100,00 D
28/12 10:01 CLEILSON LIMA GOMES ME
281212022 0000 00000 A55 BB CP Automatico S P 70
322022 0000 00000 999SALDO
oBsemvacoes:

E T - L L T -

Transagdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.




o |

-

04/01/2023 16:51:21

i : Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
pek L RS

Ciiente

Agéncia 2087-7

Conta 21462-0 FUNDO M A SOCIAL

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0

001-27

Dala  Historico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valorcola  Saldo cotas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 1.548.31 372,536039
05/12/2022  APLICAGAQ 750,00 180,221547  4,161544557 552757586
2812/2022 RESGATE 2.315,00 552,197524  4,192340423 0,560062
Aplicagdo 29/09/2022 39,20 9,350689
Aplicagao 27/10/2022 763,77 182,181966
Aplicagdo 21/11/2022 758,83 181,003384
Aplicagio 05/12/2022 753,20 179,661485
30/12/2022  SALDO ATUAL 235 0,560062 0,560062
Resumo do més B e
SALDO ANTERIOR T 14831
APLICAGOES (+) 750,00
RESGATES (-) 2.315,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 19,04
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
I0F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 19,04
SALDO ATUAL = 2,35
Valor da Cota
3011172022 4,156144121
301122022 4,195946582
Rentabilidade
Nomds 095758 B
No ano 10,1574
Ultimos 12 meses 10,1574
Transacéio efeluada com sucesso por. JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Alendimenlo ao Consumidor - SAC 080D 729 0722 Ouvidorla BB 0800 729 5678

Para deficientes audilivos 0800 729 0088



04/01/2023 15.31.07
- Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 2087-7

Conta comente 252212 MARTINOPOLACESUASTRAB
Perfodo do

pher v de 0171212022 até 31/12/ 2022

Langamentos
bosts moverenio A9- origom Lole  Hisidrico Documento  Valor RS Saldo
110712016 0000 00000 000 Sakio Anterior
312022 0000 00000 999SALDO
OBSERVACOES :

Transagao efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.




04/01/2023 16:50:19
Consultas - investimentos Fundos - Mensal

2087-7
25221-2 MARTINOPOLACESUASTRAB
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histdrico Valor  Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 126,53 30,445081
30M2/2022  SALDO ATUAL 127,75 30,445081 30,445081

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 126,53

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 1,22

IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00

10F (-} 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 1,22

SALDO ATUAL = 127,75
Valor da Cota

30/11/2022 4,156144121

3011272022 4,195046582
Rentabilidade
No més 0,9576
No ano 10,1574

Utimos 12 meses 10,1574

Transagéio efeluada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA,

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088




04/01/2023 15.30:49
Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéndia 2087-7
Conta comente 262220 MARTINOPOLEBPC ESCOLA
Pariad do de 0171212022 até 31 /12 /2022

extrato
Langamentos
Dt Dt T
bak . e Ag. origem Lote Histdrico Documento Valor R$ Saldo
19/03/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior
3122022 0000 00000 998 SALDO
0BSERVACOES : i

Transagéo efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.




Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

04/01/2023 16:49:31

2087-7
25222-0 MARTINOPOLEBPC ESCOLA

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Historico Valor Valor IRPrej, Comp. Valor IOF Quantidade colas  Valor cola Saldo colas
30/11/2022  SALDO ANTERIOR 562,78 135,409657
301122022  SALDO ATUAL 568,17 135,400657 135,409657

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 562,78

APLICAGOES (+) 0.00

RESGATES (-) 0.00

RENDIMENTO BRUTO (+) 539

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

1OF (-} 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 539

SALDO ATUAL = 568,17
Valor da Cota

30/11/2022 4,156144121

30/12/2022 4,195946582

Rentabilidade
No mbs 0,9576
No ano 10,1674
Utimos 12 meses 10,1574
Transagao efeluada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.
Servico de Atendimento an Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



04/01/2023 15:30:22
- Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual
Agéndia 2087-7
Contacomenle  25230-1 MARTINOPOLBL PSB FNAS
b de 01/12/2022 até 31 1122022
Langamentos
balste moviianty A-Ofgem  Lote  Histéico Documento ValorR$  Saldo
1411172022 0000 00000 000 Saido Anterior
28122022 2087 99016 470 Transteréncia enviada 553.589.000.068.719  2632,80 D
26/12 10:00 PLAZA D RLTDA
28122022 0000 00000 848 Resgate Automdtico 1972
301212022 0000 14056 632 Ordem Bancana 6.827.504.000.107
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASS|
301272022 0000 00000 271 BE-APLIC CPRZ-APLAUT 1872 1912100
31/112/2022 0000 00000 989SALDO

Transagda efeluada com sucesso por: JEGB4342 FRANCISCO B ALMADA.




04/01/2023 16:47.59

I —
';ﬁl‘ Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
Cliente B
Agéncia 2087-7
Conta 25230-1 MARTINOPOLBL PSB FNAS
Més/ano referancia DEZEMBRO/2022
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15 -
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantdade colas Valor cola Saldo cotas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 2.611,59 2.373,904267
28/12/2022 RESGATE 2.632,80 2.373,904267 1,109058928
Aplicagao 05/10/2022 43,25 39,000700
Aplicagao 14/11/2022 2.589,55 2.334 903567
30/12/2022  APLICAGAQ 1.912,10 1.722,686832  1,109952177  1.722,686832
301272022 SALDO ATUAL 1.912,10 1.722,686832 1.722,686832
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 2,611,583
APLICAGOES (+) 1.912,10
RESGATES (-) 2.632,80
RENDIMENTO BRUTO (+) 2121
IMPOSTO DE RENDA (-) 0.00
1OF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 21,21
SALDO ATUAL = 1.912,10
Valor da Cola
30/11/2022 1,100128502
30/12/2022 1,108952177
Rentabilidade
No més 0,8931
No ano 9,6144
Uliimos 12 mesos 9,6144
Transagéo efeluada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Atendimento aa Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Cliente - Conta atual

Agéncia

Conza corrente

Perfado do
extrato

Langamentos

Dt

balancete movimento - 9ngem

18/11/2022
2112/2022

211212022

211212022

211272022
2211212022

221212022
2711272022

27122022
28/12/2022

28/12/2022
2011212022

29/12/2022

29/12/2022

28/12/2022

29/12/2022

2001212022
31/12/2022

Extrato conta corrente

0000
0000

2087

2087

2087

26698-1 MARTINOPOCRIANCAFELIZ
de 01/12/2022 avé 31/ 12 /2022

Lote Hislorico Documento

00000 000 Saldo Anterior

14056 557 Oudem Bancarna 6.500.552.000.098
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI

14056 532 Gidenm Bancana 6.500.613.000,052
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI|

14056  ©£352 Ordem Bancaria 6.500.627.000.042
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI

00000 2/) BB-APLIC € PRZ-APLAUT 1.972

14056 %32 Ordam Bandairna
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI

6.566.429.000.103

00000 271 GB-APLIC (. PRZ-APLAUT 1.972

99016 470 Transleréncia enviada 553.589.000.068.719
27112 15:58 PLAZAD R LTDA

00000 HdAa Resgatc Aulomatico 1972

99015 440 Transferencia enviada 553.959.000.012.987
28/12 10:02 MARIA E SILVA 0529722542

00000 848 Resgate Automatico 1.972

98015 470 Transferéncia enviada 552.087.000.115.064

20/12 09:54 P M MARTINOPOLE DIVERSOS
99015 470 lransiciéncia enviada

29/12 09:54 P M MARTINOPOLE DIVERSOS
98015 470 Tranderéncia enviada

29/12 11.21 FRANCISCO 7
13105 403 TLD Transt bletr Disponw

033 2476 02687972347 JULIO CESAR MIRAN
13113 310 Tar DOC/TED Eletronico

Cobranga referente 29/12/2022
00000 848 Rosgate Automatico
00000 999SALDO

552.087.000.115.064

§562.521.000,021.962

122.901

823.631,100.054 556

04/01/2023 15:30:10

Valor R$

16431000

14.22600 D

12 804,00 D

7.560,00 0

129,700

96,90 D

7.000,00 D

3003400

nooo

Saldo

Transaclio efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.



\m Consultas - Investimentos Fundos - Mensali

04/01/2023 16:47:31

Ciente -
Agéncia 2087-7
Conta 26698-1 MARTINOPOCRIANCAFELIZ
Més/ano referdncia DEZEMBRO/2022
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15 o
Dala  Histérico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo colas
301112022 SALDO ANTERIOR 16,56 15,049704
21/12/2022  APLICAGAO 16.431,00 14845335711 1,108812289  14.860,385415
22/12/2022  APLICAGAQ 14.226.00 12.847,860280  1,107264365  27.708,265695
271212022 RESGATE 12.804,00 11.549,611887  1,108608681  16.158,653808
Aplicacao 14/11/2022 16,68 15,049704
Aplicagao 21/12/2022 12.787,32 11.534,562183
28/12/2022 RESGATE 7.560,00 6.816,590003  1,109058928 9.342,063805
Aplicagdo 21/12/2022 3671,84 3.310,773528
Aplicagao 22/12/2022 3.888.16 3.505,816475
29/12/2022 RESGATE 10.241,00 9.230,230203  1.109506361 111,832612
Aplicagao 22/12/2022 10.241,00 9.230,230993
301272022 SALDO ATUAL 12413 111,832812 111,832812
Resumo da més
SALDO ANTERIOR 16.56
APLICAGOES (+) 30.657,00
RESGATES () 30.605.00
RENDIMENTO BRUTO (+) 55,57
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 55,57
SALDO ATUAL = 124,13
Valor da Cota
3011172022 1,100126502
3011212022 1,108952177
Renlabilidade
No més 0,8831 o o
No ano 09,6144
Ultimos 12 meses 9,6144
Transagdo efetuada com sucesso por' JEB64342 FRANCISCO B ALMADA.
Seivigo de Atendimento ao Consumidor - SAG 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficlentes auditivos 0800 729 0088



04/01/2023 15:30:02
- Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 2087-7
Conta corente  29888-3 MARTINOPOLECOVIDEP!

Perfodo do
trat de 01/12/2022 até 31/12/2022

l-w

bolote moveronto Ag: origem Lote  Histérico Documento  Valor RS Saldo
09/09/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior

31122022 0000 00000 999SALDO

Transag#io efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.




04/01/2023 16:35:34
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

2087-7
29888-3 MARTINOPOLECOVIDEP|

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ; 4.288.966/0001-27

Data Histérico Valor  Valor IRPrej. Comp. Valor I0F Quantidade colas  Valorcola  Saldo colas
301172022  SALDO ANTERIOR 223,14 53,688420
30/12/2022  SALDO ATUAL 225,27 53,688420 53,688420

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 223,14

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 213

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

10F (-) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 2,13

SALDO ATUAL = 22527
Valor da Cota

3011/2022 4,156144121 o

30/12/2022 4,195946582
Rentabilidade
No més 0,9576
No ano 10,1574

Ultimos 12 meses 10,1574

Transagdo efeluada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA,

Servigo de Atendimenlo ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088




10/01/23, 10:47

Banco do Brasil

100112023 10:47:46
" Extrato de Conta Corrente
Cliente - Conta atual
Agéncia 2285-3
Conta corrente  31233-9 SIGTV2307920820220001 GND4
Periodo do
extrato de 01/12/2022 até 31/ 12/ 2022
Langamentos
DL DL

Slanct imento  Ag- Origem Lote  Historico Documento Valor R$ Saido

29/06/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior

3111252022 0000 00000 990 SALDO

OBSERVACOES:

=, Transago efetuada com sucesso por: JEG64342 FRANCISCO B ALMADA.

hitps:#autoalendimento.bb.com. brlapf-apj-auloatendimento/index.htmi?v=2.4. 2#templale/~2F consullas~2F 009-0.bb
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncla 2087-7
Conta comente  31731-4 MARTINOPOSIGTV G32021
Periodo do
extrato de 01/12/2022 até 31/12/2022
Langamentos
Dt. i
bng"mto movimenlo Ag. origem Lote Histérico
10/05/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior
311212022 0000 00000 990 SALDO

Documento

04/01/2023 15:29:49

Valor R$ Saldo

Transagéio efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.




Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

04/01/2023 16:35:20

2087-7
31731-4 MARTINOPOSIGTV G32021
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2022
S.Publico Automético - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histérico Valor  Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo colas
3011112022 SALDO ANTERIOR 37,06 8,916497
30/12/2022  SALDO ATUAL 37.41 8,916497 8,916497
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 37,06
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES () 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,35
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 0.35
SALDO ATUAL = T
Valor da Cota
30/11/2022 4,156144121
30/12/2022 4,196946582
Rentabilidade
No més 0,9576
No ano 10,1574
Ultimos 12 meses 10,1574
Transagdo efeluada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Extrato conta corrente

04/01/2023 15:29.38

Agéncia

Conta corrente  31996-1 MARTINOPOLEBL IGD-PAB

Periododo 4o 0111212022 até 31112/ 2022

Langamentos

balote movieents Ad-Oflgem  Lote  Historico Documento ValorR$  Saldo

0111172022 0000 00000 000 Saldo Anterior

0112f2022 0000 14056 632 Ordem Bancdria 6.010.194.000.108
010028400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI

01/12/2022 0000 00000 271 BB APLK. C PRZ-APL AU 1.972 59538650

121M272022 2087 99015 470 Trans’eréncia enviada 552.087.000.014 476 1.676,100D
1212 2087 14476-2 P M M FOLHA PA

121272022 0000 00000 H4B Resgate Automdtico 1972

2111272022 0000 14056 632 Ordern Bancaria 6.501.759.000.106
010029400001-82 FUNDO NACIONAL DE ASSI

21122022 0000 00000 2/ BE-APLIC C PRZ-APLAUT 1972 504554 D

211272022 2087 99015  4/0 lranslerénoa enviada 553.589.000.068.719 0978150
2712 15:58 PLAZAD RLTDA

271272022 0000 00000 848 Resgate Automadtico 1.872

311212022 0000 00000 998SALDO

oeservacoes:

Transagho efeluada com sucesso por. JE664342 FRANCISCO B ALMADA.




04/01/2023 16:35.05

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
2087-7 -
31996-1 MARTINOPOLEBL IGD-PAB
Mas/ano referdncia DEZEMBRO/2022
BB RF CP Autornatico - CNPJ: 42.592,315/0001-15
Data  Histérico Valor Valor IRPrej). Comp.  Valor IOF  Quantidade colas Valor cota Saldo colas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 85,26 77498024
01/12/2022  APLICAGAD 5.953,65 5.409,604112 1,100570370 5.487,102136
1211212022 RESGATE 1.576,10 1.428,018194  1,103697423  4.059,083942
Aplicacho 19/10/2022 85,53 77,498024
Aplicago 01/12/2022 1.490,57 1.350,520170
21122022 APLICAGAO 5.945 54 5.371,769051  1,106812289  9.430,852993
27122022 RESGATE 0.978,15 9,000,606048  1,108608681 430,246945
Aplicagao 01/12/2022 4.499,94 4.059,083942
Aplicagdo 21/12/2022 547821 4,941,522106
30/12/2022  SALDO ATUAL 477,55 430,246945 430,246945
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 8626 - -
APLICAGOES (+) 11.899,19
RESGATES (-) 11.554,25
RENDIMENTO BRUTO (+) 47,35
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 47,35
SALDO ATUAL = 47755
Valor da Cota
3011112022 1.100126502
30/12/2022 1,109952177
Rentabilidade
No més oset o I
No ano 96144

Uttimos 12 meses 09,6144

Transacdo efetuada com sucesso por: JE664342 FRANCISCO B ALMADA.

Servigo de Alendimento ao Consumidor - SAC D800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientss auditivos 0800 729 0088




CAIXA

1 Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 745600009
Conta Referéncia: 0745/006/00000303-4
Mome: MUNICIPIO DE MARTINOPOLE
Periodo: de: 01/12/2022 ate: 31/12/2022
30/11/2022 - SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
02/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
05/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
06/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
07/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
08/12/2022 - SALDO TOTAL Q,00
09/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
12/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
13/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
1471272022 - SALDO TOTAL 0,00
15/12/2022 SALDO TOTAL 0,00
16/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
19/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
21/12/2022 - SALDO TOTAL 0,60
22/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
23/12/2022 = SALDO TOTAL 0,00
26/1242022 - SALDO TOTAL 0,00
277122022 “ SALDO TOTAL 0,00
28/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
20/12/2022 - SALDO TOTAL 0,00
40/12/2022 . SALDO TOTAL 0,00
31/12/2022 - SALDO FINAL 0,00

O Saldo Tetal ¢ a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

e




i Extrato Fundo de investimento
Para simples verificagdo

Agéncia igo 40 miss&o I
d‘EN, CE Fdd 0745 5413 06/01/2023
undo NPJ do Funda rnlchdssMMdadudoFmdo _l
@FIC TRANSF VOLUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2022 Cota em: 30/12/2022
L oss52 || 9,6133 [} 9,6133 Il 1,751769 I 1,767276 |
Administradora
nderego IPJ da Adminisiradora
m Econdmica Federal 8BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Bras(lia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
n)mv PF/CNPJ IConta Corrente S/Ano olha
ICIPIO DE MARTINOPOLE 07.661.192/0001-26 006.00000303-4 12/2022 01/01
Anélise do Perfil do Investidor ta da Avaliagdo
Resumo da Movimentagéo
Hislori Valor em R$ Qide de Colas
S:Hwomm 37.26314C 21.271,717918
Aplicagbes 0,00 0,000000
Resgales 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 329,86C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 37.583,00C 21.271,717918
Bruto em Transito” 0.00
{*) Valor sujeito & tributacfo, conforme legislagio em vigor
Movimentagdo Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qide de Cotas
Dados de Tributagéo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00
Informagdes ao Cotista

Consulte scu extratn de fundos cxclusivamente pelo Internct Banking CAIXA, de forma
prdtica e sequra, e bepeficie-sc de rodas as vantagens que os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com scu Gerente para selicitar a intbicdo do envie mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdoc e postagem

dos extratos, vocé contribul para preservacdo do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, comparcca 4 sua agéncia de relacionamento e cadastre on atualize
sey endereco de e-mail,

Servigo de Atendimento ao Colista

ISAC: para Correspondéncia:
m 723 0101 | Caixa Postal 72624 Sao Paulo/SP CEP: 01405-001

0800 1’25 7474 | htips://www 1 .caixa. gav brfatendimento/lelefones_da_caixa.a

Acesse o site da CAIXA: www.calxa, gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTA(}KO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
Xl - Atos de Nomeacgao da Comissao de Licitagao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPALDE MARTINC')POL_E —CE
Avenida Capitdo Britc, S/N — Centro — CEP: 62.450-000
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4

www.martinopole.ce.gov.br




MARTINOPOLE

Junios para reconsiruv ¢ Bvacar’

. i Em cumprimento o Lel Municipal

P y n* 439/2017, o presenie alo fol

publicado por &o no 1ol de

PREFEITURA MUMICIPAL DE :A'::gcdigo?:.ﬂm da Puhluro

MARTINOPOLE em )4/

Juntos para reconsiruir e avangar' "'L

a
PORTARIA N° 256/2021 Lindomar Rodrigues

-t

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
DA  PREFETURA  MUNICIPAL  DE
MARTINOPOLE/CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE/CE, no uso e gozo de suas atribuicoes
legais e nos termos do art. 3° inciso IV, da Lei Federal 10.520, de 17 de julho de

2002, pelo presente, "

DETERMINA:

Art. 1° Designar o pregoeirc € Equipe de Apoio, para compor a ComissGo
Permanente de licitagcdo, na modalidade Pregdo, desta Unidade Federada,
conforme descricdo infra:

| - Pregoeiro:
a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO ALVES
CPF: 924.840.263-15

Il - Equipe de Apoio:

a) ALANCHELTON VIANADA COSTA

CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS

CPF: 477.108.103-49 -
RG: 32977404-9

lll - Equipe de Suplentes:
a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE
CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA
CPF: 783.558.853-68



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Art. 2° - Esta Portaria entraré em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em confrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 01
DE ABRIL DE 2021.

4 Z P r
FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal Interino



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N2 042/2022

DESIGNA A NOMEAGAO DOS MEMBROS DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO (CPL)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-
CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e em consonancia com o que determina o
art. 51 da Lei n2 8666/93, pelo presente,

Art. 12 DESIGNAR os seguintes membros para compor a Comissdo Permanente de Licitagoes
e suas respectivas fungdes, quais sejam:

| - Presidente:

a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO ALVES

CPF: 924.840.263-15

Il - Membros:

a) ALANCHELTON VIANA DA COSTA
CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 477.108.103-49

RG: 32977404-9

1l - Suplentes:

a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE
CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA

CPF: 783.558.853-68

Art. 22 Compete a Comissdao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Martindpole-CE, mas ndo limitada a:
a) Coordenar os Processos de Licitagdo;
b) Confeccionar Minutas de Editais e Contratos, submetendo-as a apreciagdo e
aprovagdo da Assessoria Juridica;
c) Fazer as publicagdes necessdrias na forma da legislagdo vigente;
d) Esclarecer as duvidas sobre o Edital;
e) Abrir o envelope com a documentagdo de habilitacdo, examinar os documentos,
elaborar ata da reunido e emitir relatorio de julgamento sobre a habilitagio e
inabilitagao;
f) Processar e julgar a fase de habilitagdo das propostas;
g) Abrir o envelope com a proposta comercial, examinar, elaborar ata da reunido e
emitir relatério de julgamento sobre a classificagdo ou desclassificagdo;

AV. CAPITAO BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

GABINETE DO PREFEITO

h) Habilitar, inabilitar, classificar ou desclassificar os participantes em desacordo
com o edital;

i) Julgar os recursos eventualmente interpostos em 12 instancia;

j) Requisitar Parecer Técnico e/ou Juridico, quando julgar necessario;

k) Adotar outras providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 32 Exaurido o prazo recursal e julgados todos os recursos eventualmente interpostos, o
resultado encontrado pela Comissdo sera levado a delibera¢do da Autoridade Competente
para homologac¢io e adjudicagdo, sem prejuizo dos contingentes revogagdes ou anulagdes
quando necessarias.

Art. 42 Os membros Comissdo Permanente de Licitagdo responderdo solidariamente por
todos os atos praticados pela Comissdo, salvo se a posi¢do individual divergente estiver
fundamentada e registrada em Ata lavrada na reunidao em que tiver sido tomada a decisdo
de acordo com o paragrafo 32, do artigo 51, da Lei n2 8666/93.

Art. 52 Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 30 DE
MARCO DE 2022,

Coosiylo CHA 2T Ll §3.00 >

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal

AV. CAPITAO BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 043/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO DA COMISSAQ PERMANENTE
DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARTINOPOLE-CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes
legais e nos termos do art. 3°, inciso IV, da Lei Federal 10.520, de 17 de junho de 2002, pelo
presente,

Art. 12 DESIGNAR o Pregoeiro e Equipe de Apoio para compor a Comissdo Permanente de
Licitacdo, na modalidade Pregdo, desta Unidade Federada, conforme descrigdo infra:

| - Pregoeiro:
a) FRANCISCO DAS CHAGAS LOURENCO ALVES
CPF: 924.840.263-15

Il - Equipe de Apoio:

a) ALANCHELTON VIANA DA COSTA
CPF: 005.041.743-63

b) DENILSON RODRIGUES DOS SANTOS
CPF: 477.108.103-49

RG: 32977404-9

Ill - Equipe de Suplentes:

a) FRANCISCO ULYSSES PEREIRA BRITO FONTENELE
CPF: 036.814.173-00

b) FRANCISCO ALVES DE ALMEIDA

CPF: 783.558.853-68

Art. 22 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO CEARA, EM 30 DE
MARCO DE 2022.

s oy Lo Al v Ca o0 >—

FRANCISCO EDIBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal

AV. CAPITAO BRITO, S/N/ BAIRRO CENTRO — MARTINOPOLE/CE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2022

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
XIl - Relagéo das Entidades beneficiadas por Convénio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 5 ?
CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4 ( J
e -

www.martinopole.ce.gov.br .




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstr uir e avangar!

~F

DECLARACAOQO

DECLARO, perante a CAmara Municipal de MARTINOPOLE/CE e o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.2
da Instrugao Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE no exercicio financeiro
2022, nada tem a registrar no MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES
BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Pago do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

B Tpguls i AZ@@L b ~
ASS: ASS: —# ASS: Oupu«ci.?‘ A : S CLrﬂP,ou-\;.
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 - CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avancar!

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE
MODELO 11
Municipio: MARTINOPOLE

Orgéo: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Exercicio: 2022

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Unidade Gestora: SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

ENTIDADE BENEFICIADA

VALOR EMPENHADO (R$)

VALOR PAGO (R$)

Responsavel pelo preenchimento:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Cargo: Contador

Assinatura:

Lisge Tomualiy Aumaid

Contador(a):

Tesoureiro(a):

ASS: 019»39 TM A ASS: M .

NOME: Diego Torquato Almeida

S
NOME: Francisco Victor Barros Almada

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 — CPF: 051.649.863-02

Ordenador(a) da Despesa:

ASS: /ézgmM 2 j’] . 4 Sam]).o;u\:a

NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

MAT.: 11573 — CPF: 010.709.023-65

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE

Avenida Capitaoc Brito, /N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26

www.martinopole.ce.gov.br

- INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4

<)



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
202 2

Contas de Gestédo - IN-TCM/CE n.° 03/2013
XIV - Lei que fixou os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.357-4 (

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE ) -\
Avenida Capit3o Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000 D) (
www.martinopole.ce.gov.br =



+ PREFEITURA MUNICIPAL DE

h -

Um novo tempo, uma nova histéria,

—

LEI MUNICIPAL N° 437/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017

FIXA O SUBSIDIO DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
E CARGOS EQUIVALENTES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes, que lhe permitem a Lei Organica Municipal, FAZ saber
que a Cdmara Municipal APROVOU e Eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° - O Sccretirio Municipal e Cargos Equivalentes recebera um
subsidio mensal no valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

Pardgrafo Unico Sao Considerados Cargos Equivalentes ao de Secretdrio
o de Chefe de Gabinete, Procurador Geral do Municipio, Controlador geral do Municipio €
Comandante da Guarda Municipal.

Art. 2° - Em licenga por motivo de saide o Prefeito receberd integralmente
o seu subsidio.

Art, 3° - Ao Subsidio de que trata esta Lei sera assegurada revisdo geral ¢
anual, na mesma data da revis3o geral dos vencimentos dos servidores piblicos municipais,
sem distingio de indices, observados os limites previstos na Constitui¢3o Federal, na Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Orglnica do Municipio.

Pardgrafo Unico - A rcvisdo de que trata este artigo, ndo se aplica ao
primeiro ano da respectiva Legislatura,

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serfo atendidas por créditos
orgamentarios e respectivas dotagdes consignadas na Lei Orgamentana anual.

Art. 5* - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e seus efeitos a
partir de 0! de janeiro de 2017

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de

(:;?1‘;\ —
S50,

e
(/Vf.'f

2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prcfeito Municipal



y PREFEITURA MUNICIPAL DE
»

Mart nojgole

Um nove lempo, u m. novs historia

LEI MUNICIPAL COMP EMENTAR N°462/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Reduz os subsidios do Prefeito e Vice-prefeito Municipais
de MARTINOPOLE, ¢ dd outras providéncias.

O PREEEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
C ,CEARA, no uso de suas atribuigdes legais faz saber que: A Camara Municipal aprovou e eu,

Chefe do Executivo Muniéipa], sanciono e promulgo a segu_i_rjfe Lei.

Art. 1° - O arl. 2° da Lei Municipal n* 372/2012, de 05 de outubro de 2012,
" passa a dispor da seguinte redagio:

Art, 2° - O Prefeito Municipal de Martindpole-Ce,
no efetivo exercicio do cargo, perceberd em parcela
inica e mensal, o valor miximo de RS 7.700,60
(Sete mil e setecentos reais).

Art. 2° - O art. 3° da Lei Municipal n° 372/2012, de 05 de outubro de 2012,
passa a dispor da seguinte redagao: '

Art. 3° - o Vice-prefeito de Martindpole-Ce, no
efetivo exercicio do cargo, perceberd em parcela
finica e mensal, o valor mdximo de R$ 4.550,00
(quatro mil quinientos e cinquenta reais).

Art. 3° --Esta lei entra em vigor, na data de sua publicagio, revogando-se,

* as demais disposigdes em contrario € retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2017.

GABIN‘E;TE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE,
em 17 de outubro de 2017.

=, /&

777 Floer %/]
FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capltao Brito s/n - Cenlro, Mudlnéhole/CE
CEP- §2450-000 - Telefone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.451.192/0001 -
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LEI MUNICIPAL N° 463/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Reduz os subsidios dos Sécretgirios Municipais e cargos
equivalentes de MARTINOPOLE. e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
" CEARA, no uso de suas atribui¢oes legais faz saber que: A Camara Municipal aprovou e eu,

Chefe do Executivo Municipal, sanciono e promulgo a seguinté Lei.

Art. 1°. O art. 1° da Lei Municipal n” 437/’?017 de 12 de janeiro de 2017,

passa a dispor da seguinte 1cdaqau
Art._1° - O Secretdrio Municipal e Cargos
Equivalentes receberd um subsidio meunsal no valor

de RS 3.360,00 (trés il trezentos € sessenta reais).

Art. 2°. Esta'lei entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogando-se, as

d_e:i)ais disposigGes em contrério e retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2017,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE,

em 17 de outubro de 2017.
N '
z Z/.w / f

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitdo Brlto s/n - Centro, Marinbpole /CE
CEP- 62450-000 - Telefone: (88) 3527-1300
“CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26




PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

Unidade Gestora:

SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE

PRESTA(}AO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
20 2 2

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.° 03/2013
XVI - Demonstrativos das Receitas e Despesas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE — CE
Avenida Capitdo Brito, S/N — Centro — CEP: 62.450-000

CNPJ: 07.661.192/0001-26 - INSC. ESTADUAL: 06.045.397-4
www.martinopole.ce.gov.br

/_\‘\/: N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Receita - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Perioda: 01/01/2022 a 31/12/2022

Classificagao Titulo da Receita Orgamentaria Previsao Anulagio em Arrecadagio em Anulagdo até Arrecadagio até  Diferenga para +/-
Orgcamentaria Orgamentaria Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro

1000.00.00.0000.000 Receitas Correntes 1.034.900,00 0,00 47.986,12 0,00 907.591,36 127.308,64 (-)

1300.00.00.0000.000 Receita Patrimonial 5.100,00 0,00 517,83 0,00 13.017,64 7.917 64 (+}

1320.00.00.0000.000 Valores Mobiliarios 5.100,00 0,00 517,83 0,00 13.017.,64 7.917,64 (+)

1321.00.00.0000.00¢ Juros e Corregbes Monetarias 5.100,00 0,00 517,83 0,00 13.017,64 7.917 .64 (+)

1321.01.00.0000.000 Remuneragio de Depésitos Bancarios 5.100,00 0,00 517,83 0,00 13.017.64 7.917,64 (+)

1321.01.01.0000.000 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Principal 5.100,00 0,00 517,83 0,00 13.017.64 7.917.64 (+)

1700.00.00.0000.000 Transferéncias Correntes 1.029.800,00 0,00 47.468,29 0,00 894 573,72 135.226,28 (-)

1710.00.00.0000.000 Transferéncias da Uniac e de suas Entidades 991.500,00 0,00 44 468,29 0,00 858.573,72 132.926,28 {-)

1716.00.00.0000.600 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — 810.200,00 0,00 44.468,29 0,00 858.573,72 4837372 (+)
FNAS

1716.60.01.0000.006¢ Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — 810.200,00 0,00 44 468,29 0,00 858.573,72 48.373,72 (+)
FNAS - Principal

1717.00.00.0000.000 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 181.300,00 0,00 0,00 0.00 0,00 181.300,00 (-)

1717.52.00.0000.000 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 181.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181.300,00 {-)
Assisténcia Social

1717.52.01.0000.000 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 181.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181.300,00 (-}
Assisténcia Social - Principal

1720.00.00.0000.000 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 38.300,00 0,00 3.000,00 0,00 36.000,00 2.300,00 (-}

1729.00.00.0000.000 OQutras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 38.300,00 0,00 3.000,00 0,00 36.000,00 2.300,00 (-)

1729.51.00.0000.000 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social 38.300,00 0,00 3.000,00 0,00 36.000,00 2.300,00 (-)

1729.51.01.0000.000 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal 38.300,00 0,00 3.000,00 0,600 36.000,00 2.300,00 (-)

2000.00.00.0000.000 Receitas de Capital 0,00 0,00 100.000.,00 0,00 100.000,00 100.000.00 (+)

2400.00.00.0000.000 Transferéncias de Capital 0,00 0,00 100.000,00 0,60 106.00Q,00 100.000,00 (+)

2410.00.00.0000.000 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 {(+)

2413.00.00.0000.000 Transferéncias de Recursos do Funde Nacional de Assisténcia Social — 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)
FNAS

2413.50.01.0000.000 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 (+)
FNAS - Principal

Totais Orgamentarios: 1.034.900,00 0,00 147.986,12 0,00 1.007.591,36

Classificagao Titulo da Receita Extra Orgamentaria Dedugio em Anulagdo até Deducao até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro

100010000 Salario Familia 52.840,62 0,00 52.840,62

100020000 Salario Maternidade 23.371,76 0,00 23.371,76

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 13.542,89 0,00 105.554,85

Sistema GESTOR - Madule: Execugao Orgamentaria

Pagina.:1/2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Receita - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo; 01/01/2022 a 31/12/2022
Classificagdo Titulo da Receita Extra Anulagéo em Dedugéo em Anulagao até Dedugao até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro
100060000 ISS 0,00 0,00 99,00
100070000 IRRF 185,86 0,00 2.407,54
100000017 Sindicato Apeoc 206,04 0,00 1.660,44
100158010 EMPRESTIMO - CEF 8.539,93 0,00 86.467,48
100158025 DIFERENGA DE SALARIO 0,00 0,00 446,42
100158008 EMPRESTIMO - BB 1.484 44 0,00 17.449,86
100158013 FALTAS 714,24 0,00 6.505,92
100158018 FUSION SEGUROS 39,71 0,00 476,52
100158019 PENSAQ ALIMENTICIA 867,94 0,00 9.806,85
Totais Extra Orgcamentarios: 101.793,43 0,00 307.087,26
Total Geral: 249.779,55 0,00 1.314.678,62

-~

FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCO OR BARROS ALMADA LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO
Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.:2 /2



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagcao Anulagées Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Orc. e Transf{-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacac Dezembro até Dezembro até Pagar

17  Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte € Ju
12.01  Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

08.422.0231.2.075.0000 VALORIZACAQ E FORTALECIMENTO DA CIDADANIA INDIVIDUAL E COLETIVA

33504100 884 1.300.00 1.299,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 891 1.300,00 1.299,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 885 1.300.00 1.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0C 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 886 1.300,00 1.299,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33903900 887 1.300,00 1.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904100 888 2.100,00 2.099.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33904800 889 1.600,00 1.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 890 1.300,00 1.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 11.500,00 11.492,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.422.0080.2.080.0000 DESENVOLVIMENTO DO ASSOCIATIVISMO SOCIAL E COMUNITARIO

33504100 371 1.300,00 1.269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33504300 372 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901000 373 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 374 500,00 499,00 0,00 0.00 9,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 375 3.200,00 3.199,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33904100 376 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 8.000,00 7.994,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
27.812.0381.2.085.0000 DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR

31900400 438 1.900,00 1.899,00 ¢,00 0,00 @,00 0,00 0,00 1,00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 439 1.800,0¢ 0,00 150.942,00 0,00 0,00 10.403,00 152.841,84 0,16 10.403,00 152,841,384 23.080,78 152.841,84 0,00
31901300 440 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Sisterma GESTOR - Modulo: Execugdo Orgamentéria Pagina.:1/ 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Sccial, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixacao Anulagdes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
33901400 441 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 446 2.900,00 2.899,00 4.370,00 0,00 0,00 0,00 4,370,00 1,00 0,00 4.370,00 0,00 4.370,00 0,00
33903100 442 1.900,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903260 443 1.800,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 444 1.900,00 1.899,00 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00 1,00 0,00 750,00 0,00 750,00 0,00
33903300 445 12.300,00 8.352,00 11.170,00 0,00 1.054,47 0,00 1511553 247 0,00 15.145,53 0,00 13.324,38 1.791,15
Total do P. A.: 26.000,00 20.145,00 167.232,00 0,00 1.054,47 10.403,00 173.077,37 9,63 10.403,00 173.077,37 23.080,78 171.286,22 179115
27.812.0381.2.086.0000 CONVENIOS E PARCERIAS PARA FOMENTO DO ESPORTE
33504100 435 4.200,00 4.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44304200 436 10.100,00 10.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44504100 437 16 500,00 16.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A 30.800,00 30.797,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.334.0153.2.078.0000 PROGRAMAS SOCIAIS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
33504100 862 600,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504300 863 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
338030G0 868 5.100,00 5.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 864 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 865 900,00 699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904100 866 800,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44505200 867 3.000,00 2.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 12.000,00 11.993,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.422.0072.2.082.0000 FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR
31801100 822 19.900,00 0,00 71.930,00 0,00 0,00 7.272,00 91.829,20 0,80 7.272,00 91.829,20 14.544,00 91.829,20 0,00

Sistema GESTCR - Mddulo: Execugdo Orcamentaria

Pagina.:2/ 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte ¢ Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anutagbes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar

31901300 823 €.100,00 6.098,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 824 6.100,00 6.099,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 825 12.300,00 12.299,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 826 18.400,00 17.115.21 0,00 0,00 15,21 0,00 128479 0,00 0,00 1784,79 0,00 1.065,59 219,20
33904800 827 4.900,00 4.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
44905200 828 12.300,00 12.299.00 1.700,00 0,00 0,00 1.699,00 1,699,00 2.00 1.699,00 1.609,00 1.699,00 1.699,00 0,00
Total do P. A 80.000,00 58.810,21 73.630,00 0,00 6.015,21 8.971,00 94.812,99 6,80 8.971,00 94.812,92 16.243,00 94.593,79 219,20
08.122.0036.2 083.0000 CONTRAPARTIDA DAS REFORMAS SOCIAIS PROMOVIDAS PELO GOVERNO DC ESTADO — ASISTENCIA SOCIAL

33504100 819 3.800,00 423,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 75.376,22 0,78 0,00 75.376,22 0,00 75.376,22 0,00
44304200 820 10.200,00 10.199,00 75.376,00 0,00 0,00 75.376,22 75.376,22 0,78 75.376,22 75 376,22 75.376.22 75.376,22 0,00
44504100 821 6.000,00 5.999,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A 20.000,00 16.621,00 147.376,00 0,00 0,00 75.376,22 150.752,44 2,56 75.376,22 150.752,44 75.376,22 150.752,44 0,00
08.244.0037.2.074.0000 EXECUQAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

33903000 1003 4.000,00 62,00 436.400,00 0,00 0,00 0,00 440.337,07 0,93 0,00 440.337.07 a,00 440.337 07 0,00
33903300 997 300,00 29%,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503400 1005 4.000,00 3.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 998 1.900,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 999 8.100,00 739,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 17.360,00 1,00 0,00 17.360,00 0,00 17 360,00 0,00
33904100 1000 1.600,00 1.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 1001 1.600,00 1.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 1004 4.000,00 3.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 1002 4.000,00 3.999,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totaldo P. A 29.500,00 18.194,00 446.400,00 0,00 0,00 0,00 457.697,07 8,93 0,00 457.697,07 0,00 457.697,07 0,00

Sistema GESTOR - Mddulo; Execucio Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL. DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixacac Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Ore. e Transf(-) Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacao Dezembro até Dezembro até Pagar
08.182.0033.2.076.0000 SERVICC MULTISETORIAL DE DEFESA CIVIL
31901100 a77 3 200,00 3.189,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
31801300 878 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
33901400 a7 900,00 599,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903500 880 2.000,00 1.999,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00
33903900 881 2.000,00 1.898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 882 800,00 798,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 883 2.000,00 1.999,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 11.800,00 11.793,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.333.0153.2.077.000C PROGRAMA DE INCENTIVO AC PEQUENC EMPREENDEDOR
33504100 869 1.400,00 1.398,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 876 5.200,00 5.199,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 870 900,00 898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503600 ar1 800,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 ar2 800,00 899,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904100 873 900,00 899,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 874 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 875 800,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A 12.000,00 11.992,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.244.0261.2.073.0000 GESTAO E EXECUGAO DE POLITICAS SOCIAIS DE HABITAGAO
33504100 1041 800,00 799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 1047 2.500,00 2.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33803600 1042 3.500,00 3.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903800 1043 3.500,00 3.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Pericdo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixagdo Anulagdes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagéo Dezembro até Dezembro até Pagar
33904100 1044 3.500,00 349900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33904800 1045 3.500,00 3.49900 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 1046 14.200.00 14 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 31.500,00 31.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.422 0028.2.079.0000 ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA A POPULAGAO EM SITUAGCAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
33900400 833 2.000,00 1.999,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 1.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
33903600 834 5 200,00 5.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 1,00 0,00 0,00 Q,00 0,00 0.00
33803800 835 12 600.00 12.599.00 0.0¢ 0,00 0,00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
33904800 836 5.200,00 5.199.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 25.000,00 24.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27.812.0382.1.013.0000 CONSTRUGCAQ E REFORMA DE PRACAS DESPORTIVAS
44903900 50 24.600,00 24 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 49 171.000,00 170.999,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
45906100 48 24 400,00 24.399,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Total do P. A.: 220.000,00 219.997,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0.00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.244.0072.2.081.0000 ACOES EMERGENCIAIS DE ASSISTENCIA, PROMOCAO E SERVICO SOCIAL A POPULAGAO
33803200 829 122.800,00 150.181,04 43.558,00 0,00 26.626,24 0,00 16.176,96 0,00 0.00 16.176.96 0,00 16.176,96 0,00
33903600 830 2.700,00 2.699.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 1,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
33903800 831 10.100,00 10.099,00 1.500,00 0.00 0,00 0.00 1.500,00 1,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0.00
33904800 832 10.100,00 10.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 145.700,00 173.078,04 45.058,00 0,00 26.626,24 0,00 17.676,9 3,00 0,00 17.676,96 0,00 17.676,96 0,00
08.122.0071.2.084.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE
31900400 793 12.000.00 11.999.00 Q,00 Q.00 0,00 0.00 0,00 1.00 0,00 0.00 0,00 Q0,00 Q,00

Sistema GESTOR - Médula: Execugao Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixacéo Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa  Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro ate Dotacdo Dezembro até Dezembro até Pagar
31901100 794 89.200,00 0,00 387.253,00 0,00 0,00 20.180,00 476.452,64 0,36 20.180,00 476.452 64 62.046,82 476.452,64 0,00
31901300 795 16.200,00 16.199,00 0,00 0,00 16.100,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909200 796 900,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909400 797 500,00 499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909600 798 500,00 499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 €00 0,00 0,00 0,00
33504100 800 500,00 0,00 1.501,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 1,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
13504300 801 1.600,00 1.899,00 0,00 0,00 D,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900400 802 300,00 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 803 100,00 0,00 2.581,00 0,00 0,00 590,00 2 680,00 1,00 590,00 2.680,00 590,00 2.680,00 0,00
33903000 815 17.600,00 24 360,94 217.050,00 0,00 26.571,03 8.866,50 210.289,06 0,00 .388,50 240 289,06 9.388,50 202.108,58 8.180,48
33903100 804 100,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903200 805 6.100,00 6.099,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 1,00 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00 0,00
33903300 806 1.500,00 1,499,00 0,00 0,00 c,c0 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ©,00
33903400 817 1.900,00 38.069,40 269.387,00 0,00 38.068,80 000 223 217,60 0,00 0,00 223.217,60 0,00 223.217,60 0,00
33903500 807 17.000,00 16 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
33903500 BOE 500,00 99,00 10.305,00 0,00 0,00 0,00 10.705,00 1,00 ¢,00 10.705,00 0,00 10.705,00 0,00
33903000 809 39.600,00 60.255,75 442.825,00 0,00 106.816,55 9.012,00 422 169,25 0,00 16.238,56 422.169,25 4728198 411.389,44 10.779,84
33904000 818 900,00 899,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904700 810 6.100,00 1.267,00 0,00 0,00 1.167.98 0,00 4.832,02 0,98 0,00 4.832,02 0,00 4.832,02 0,00
33904800 811 500,00 121,00 56.141,00 0,00 120,00 0,00 56.520,00 0,00 0,00 56.520,00 4.200,00 56.520,00 0,00
33509200 799 100,00 83,00 £6.833,00 0,00 0,00 0,00 66.849,26 0.64 0,00 £6.849,36 0,00 66.849,36 0,00
33509300 812 500,00 499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33909500 813 800,00 899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 816 6.100,00 6.099,00 374.066,00 0,00 0,00 0,00 374.066,85 0,15 0,00 374.066,85 0,00 374.066 85 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINGPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elementc  Fic Fixacdo Anulagbes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-} - Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacéo Dezembro até Dezembro até Pagar
44909200 814 1.800,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 223.400,00 191.540,09  1.834.942,00 0,00 188.844,36 38.648,50  1.866.781,78 20,13 46.397,06  1.866.781,78 123.507,30  1.847.821,46 18.960,32
Tatal da U. O.: £87.200,00 84093534  2.714.638,00 0,00 222.540,28 133.398,72  2.760.798,61 104,05 14114728 2.760.798,6% 238.207,30  2.739.827,94 20.970,67
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Pericdo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixacao Anulagbes  Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em  Despesaa
Despesa Lan Orc. e Transf(-} . e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
12.02  Fundo Municipal de Assistencia Social

08.422.0072.2.097.0000 ACOES E POLITICAS SOCIAIS DE PROMOGAQ DA IGUALDADE HUMANA

33504100 854 1.200,00 1.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 861 2.800,00 2.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 855 300,00 299,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 856 900,00 389,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510,00 1,00 0,00 510,00 0,00 510,00 0,00
33903900 857 1.600,00 1.59900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33904100 858 1.900,00 1.889,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33904800 859 1.900,00 1.899,00 0,00 0.00 0,00 0.90 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
44905200 880 1.800,00 1.699,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 12.500,00 11.982,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510,00 8,00 0,00 510,00 0,00 510,00 0,00
08.422.0072.2.098.0000 APOIO A ORGAOS COLEGIADOS E CONSELHOS

31900400 843 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901102 850 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901300 844 100,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 845 100,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 852 800,00 799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 846 600,00 598,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33903600 B47 600,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 848 600,00 599,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904000 853 600,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 843 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 851 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Total do P. A 5.000,00 4.989,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixacao Anulagbes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Orc¢. e Transf(-} .e Esp./Extra Cancel. em Dezernbro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
08.244.0081.2.093.0000 SUPORTE ALIMENTAR DE FAMILIAS EM SITUAGAO DE RISCO SOCIAL
33903200 842 15.0008,00 £4.940,00 49.940,00 0,00 49.936,25 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 15.000,00 64.940,00 49.940,00 0,00 49.936,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
08.422.0071.2.100.0000 REALIZACAQ DAS CONFERENCIAS, SEMINARIOS E FORUNS DA ASSISTENCIA SOCIAL
33901400 837 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 841 5.600,00 5.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903600 838 4.000,00 3.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 ©,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33903500 839 3.000,00 2.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 840 3.000,00 2.999,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Total do P. A.: 16.000,00 15.395,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.244.0074.2.087.0000 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL (MAC-ASSSISTENCIA)
31900400 983 1.600,00 1.898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 984 15.200,00 15.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901300 985 700,00 699,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900400 as7 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 988 100,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903000 994 6.600,00 6.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903400 9a5 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903500 989 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 990 2.900,00 2.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 991 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33904000 996 2.000,00 1.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 992 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
33909200 986 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Modulo: Execugdo Orgamentéria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPCLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimente Social, Esporte e Ju

Periodo:

01/01/2022 a 31/12/2022

Elemento  Fic Fixagao Anulagbes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
44905200 993 600,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totaldo P. A 34.200,00 34.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
08.244.0072.2.088.0000 GESTAQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS (Auxilio Funeral e Aixilio Natalidade/Kit Bebé)
33903200 981 39 100,00 2921975 13.095,00 0.00 6.100,00 700,00 22.975,25 0,00 700.00 22 975,25 700,00 22.975,25 0,00
33904800 982 12.700,00 12 699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0.00 00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 51.800,00 4191875 13.095,00 0,00 6.100,00 700,00 2297525 1,00 700,00 22.875,25 700,00 2297525 0,00
08.244.0072.2.089.0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA
33900400 o973 500,00 899,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.co
33901400 974 400,00 399,00 0.00 0,00 0,00 ©.00 0,00 1,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
33903000 978 1.300,00 1.299,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903400 979 1.300,00 1.299.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 975 600,00 599,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903900 976 600,00 599,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
13904000 980 1.300,00 1.289,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33904800 977 1.300,00 1.289,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Totaldo P. A.: 7.700,00 7.692,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.244.0073.2.090.0000 BLOCO DA PROTEGAQ SOCIAL BASICA - CRAS/PAIF/SCFV
31900400 959 24 200,00 24.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 960 76.500,00 288,46 247.365,00 0,00 0,00 18.544,00 323 57562 0,92 18.544,00 323.575,62 47 968,54 323.575,62 0,00
31901300 961 6.100,00 6.099,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33900400 963 9 800,00 9.799,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 964 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 970 87.900,00 99.222,92 77.340,00 0.00 26.979,12 0,00 66.017,08 0,00 13.071.65 65.017.08 1307165 54 652,38 11.364,70

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixacdo Anulagbes  Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro ate Pagar

33903400 971 6.100,00 6.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903500 285 9.900,00 9 899,00 0,00 0,00 c,00 C,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 966 13.500,00 6.589,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.910,00 1,00 0,00 £.910,00 0,00 6.910,00 0,00
33903900 967 12.000,00 34.013,00 156.625,00 0,00 934,38 0,00 134.609 61 2,38 0,00 134.609,61 0,00 133.947,99 661,62
33904000 972 1.800,00 1.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 968 9.600,00 9.599,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33909200 962 300.00 4 00 1.700,00 0,00 0,00 0.00 1.98580 0,20 0,00 1.985,80 0,00 1.995,80 0,00
44905200 969 15.200,00 15.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A 274.100,00 224.008,38 483.030,00 0,00 22.913,51 18.544,00 £33.108,11 13,51 31.615,65 533.108,11 61.040,19 521.081,79 12.026,32
08.243.0075.2.091.0000 ACOES ESTRATEGICAS DE COMBATE E ERRADICAGCAQ DO TRABALHO INTANTIL

33903000 958 2.500,00 3.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503600 955 2.000,00 1.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 956 2.000,00 1.999,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 957 3.900,00 3.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Total do P. A.: 11.800,00 11.786,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.243.0078.2.092.0000 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

33900400 948 7.200,00 7.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 949 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 954 7.800,00 47.443,42 119.030,00 0,00 31.242,58 0,00 79.386,58 0,00 12.804,00 793.386,58 12.804,00 77.814,45 1.572,13
33903600 950 10.000,00 5,443 00 3.229,00 0,00 0,00 3.230,00 7.786,00 0,00 3.230,00 7.786,00 3.230,00 7.786,00 0,00
33903500 951 26.600,00 0,00 73.923,00 0,00 0,00 14.560,00 100.522,00 1,00 14.560,00 100.522,00 14 560,00 100.522,00 0,00
33904800 952 8.000,00 7.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44805200 953 4.000,00 3.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Madulo: Execugao Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju

Periodo:

01/01/2022 a 31/12/2022

Elemente  Fic Fixagao Anulagdes Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacio Dezembro até Dezembro até Pagar

Total do P. A.: 64.000,00 72.482,42 196.182,00 0,00 31,342,568 17.790,00 187.694,58 5,00 30.594,00 187.694,58 30.594,00 186.122,45 1.572,13
08.244.0081.2.093.0000 BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO - IGDBF

31900400 933 13.200,00 13.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 934 £0.600,00 64.480,00 5.137,00 0,00 0,00 0.00 21.256,00 1.00 0,00 21.256,00 1.712.00 21.256,00 0,00
31901300 935 2.000.00 1.9998,00 0,00 0,00 c,00 0.00 0,00 1,00 Q.00 0.00 0,00 0.00 0,00
33900400 937 1.000,00 598,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 938 200,00 198,00 440,00 0,00 0.00 0,00 440,00 1,00 0,00 440,00 0,00 440,00 0,00
33901800 939 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33903000 945 5.200,00 26.912,87 89 420,00 0,00 26.809,49 0,00 47.707,13 0,00 9.978,15 47.707,13 18.570,44 4420713 3.500,00
33503400 946 200,00 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903500 940 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903800 941 4.000,00 3.999,00 0.00 D,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33803900 942 5.800,00 19,00 49.740,00 0,60 0,00 0,00 55.520,00 1,00 0,00 55.520,00 0,00 55 520,00 0,00
33904000 947 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33904800 943 100,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339809200 936 100,00 98,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 944 5.200,00 5199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 120.000,00 119.799,87 124.737,00 0,00 26.809,49 0,00 124.923,13 14,00 9.978,15 124.923,13 20.282,44 121.423,13 3.500,00
08.244.0070.2.094.0000 AGOES PERMANENTES DE ENFRENTAMENTO DA COVID-15 NO SUAS

31900400 926 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 927 5.200,00 £.197,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901300 928 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903000 932 2.000,00 134.597,00 132.598,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32903500 92§ 2.100,00 2.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Modulo: Execugdo Orgamentdria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anulagdes  Suplement  Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar

33903800 930 2.000,00 1.899,00 0,00 0,00 0,60 0.00 0.00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 931 2.100,00 2.099,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 15.400,00 147.989,00 132.598,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.122.0071.2.095.0000 BLOCO DA GESTAO DO SUAS — IGDSUAS

33900400 919 1.900,00 1.895.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
33901400 920 300,00 298 G0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 1.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 925 2 300,00 2 300.60 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 .00 0,00 0.00 0.00
33803600 g21 1.500,00 1498 Q0 0,00 0,00 c,00 0,00 0,00 1,00 0.00 C.00 0,00 0.00 0,00
33903900 922 3.000,00 2.999.00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 1,00 0,00 6 000,00 0.00 6.000,00 0,00
33504800 923 700,00 699.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
44905200 924 5.300,00 5.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0.00 0,00 Q.00 0.00 0,00
Total do P. A.: 15,000,00 14.994,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00
08.122.0021 2 096 Q000 GESTAD ADMINISTRAT VA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

31900400 852 2.000,00 0.00 68.620,00 0,00 0,00 0.00 70.619.00 1,00 0,00 70.619,00 7.272.00 70.619,00 0,00
31901100 893 7.000,00 0.00 120.200.00 0,00 0,00 9.696,00 127.199.48 0,52 9.696,00 127.199.48 19 646 52 127.199,.48 0,00
31901300 894 1.200,00 1199.00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
31909200 895 400,00 399,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 1,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
31909400 896 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 .00 0,00 0,00 0,00
31909600 897 200,00 199,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
33504100 899 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
335042300 900 1.000,00 999,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00
33900400 901 600,00 599,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,60 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
33901400 907 200,00 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33902000 915 5.200,00 36,38 1.550,00 0,00 0,00 0,00 6.712,62 1,00 0,00 6.712,62 0,00 671262 0,00

Sistema GESTOR - Modulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:13/ 18




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anulagdes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacao Dezembro até Dezembro até Pagar

33803100 903 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 .00 0.00 0.00 0,00
33903200 904 1.000,00 999,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 805 1.200,00 1 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903400 917 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0.c0 0,00 0,00 0,00
33903500 906 8 300.00 829900 0,00 0.c0 0,00 0.00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
33903600 907 1.200.00 1.209,00 1.400,00 0.00 0.00 .00 1.390,00 1,00 0,00 1.390,00 0,00 1.390,00 0.00
23903300 908 6 800.00 9,00 9 000,00 0.00 0.00 2.100,00 15.790,00 1.00 2.100,00 15 790,00 2.100.00 15.780,00 0.00
33904000 918 1.000,00 998,00 0,00 0.00 0.00 0,00 .00 4,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
33904700 209 600,00 599,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33904800 910 400,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 c,00
33909200 898 600,00 34,00 28 200,00 0,00 0.00 0,c0 2876512 0.88 0,00 28.765,12 0.00 28.765,12 0,00
33809300 911 400,00 399,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33809560 912 500,00 499,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44305100 916 1.500,00 4.489,00 0.00 c.00 0.00 0.00 0.00 1,00 ¢.00 0,00 0,00 0.00 0,00
44505200 914 1.000,00 999,00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44509200 813 600,00 599,00 0,00 .00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Tota! do P. A.: 44.500,00 22.967,38 228.970,00 0,00 1.000,00 11.796,00 250.476,22 26,40 11.796,00 250.476,22 29.018,52 250.476,22 0,00
08.244.0030.1.014.0000 CONSTRUCAQ, REFORMA E APARELHAMENTO DE UNIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

44903000 68 7.900,00 7.890,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903900 70 7 500,00 7.699,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
44905100 69 31.800,00 31.799,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 67 7.100,00 7.098,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
45906100 66 5.300,00 5.299,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orgamentaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvelvimento Social, Esporte & Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixagao Anulagbes  Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga o em Despesa a
Despesa Lan Ore. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotagao Dezembro até Dezembro até Pagar
Totat do P. A.: 60.000,00 69.995,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da U. O.: 747.000,00 855.734,80  1.234.552,00 0,00 148.101,83 48.830,00  1.125.687,29 129,91 84683,80  1.125.687,29 14183515  1.108.588,84 17.098,45
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOQOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixacao AnulagBes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacao Dezembro até Dezembro até Pagar

12.03 fundo Municipal de Defesa da Crianga e Adolescente

08.243.0075 2 103.0000 COMBATE AQ ABUSO E A EXPLORAGAQ SEXUAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES

33903000 1009 2.600,00 2.599,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 1008 2.600,00 2.599,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
33903900 1007 1.500,00 1.498,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
44905200 1008 1.300,00 1 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 8.000,00 7.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.243.0021.2.101.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMDCA

31900400 1014 3.700,00 3.699,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 1015 12.100,00 12.099,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901300 1018 4.400,00 4.399,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31908200 1017 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
31908400 1018 200,00 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909600 1019 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504100 1021 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504300 1022 2.700,00 2.699,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33900400 1023 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 1024 2.700,00 2.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 1037 11.000,00 10.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903100 1025 1,100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33903200 1026 2.700,00 2.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903300 1027 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903400 1039 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903500 4028 3.800,00 3.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022
Elemento  Fic Fixacéo Anulagbes Suplement Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Ore. e Transf(-) .e Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotacéo Dezembro ate Dezembro até Pagar

33903600 1029 2.700,00 269900 620,00 0,00 0,00 0,00 620,00 1,00 0,00 620,00 0,00 620,00 0,00
33903900 1030 5.500,00 5.489,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904000 1040 2.700,00 2.699,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904700 1031 2.700,00 2.699,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33904800 1032 2.700,00 2.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33905200 1020 1.100,00 1.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33909300 1033 200,00 199,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33509500 1034 2.700,00 2.699,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.c0 0,00 0,00
44905100 1038 4.900,00 4.898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
44905200 1038 2.700,00 2 698,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44909200 1035 1.160,00 1.099,C0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 80.000,00 79.973,00 620,00 0,00 0,00 0,00 620,00 27,00 0,00 620,00 0,00 620,00 0,00
08.243.0075.2.102.0000 PROJETOS SOCIAIS PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS

33903000 1013 8.300,00 8.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 1010 8.500,00 8.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
33903800 1011 4.100,00 4.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44805200 1012 4.100,00 4.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A.: 25.000,00 24.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da U. Q.: 113.000,00 112.965,00 620,00 0,00 0,00 0,00 620,00 35,00 0,00 620,00 0,00 620,00 0,00
Total da U. G.: 1.747.200,00  1.809.63514  3.949.810,00 0,00 370.642,11 182.228,72  3.887.105,90 268,96 225831,08  3.887.105,90 379.84245  3.849.036,78 38.069,12
Total Org.: 1.747.200,00  1.803.635,14  3.949.810,00 0,00 370.642,11 182.228,72  3.887.105,9¢ 268,96 225.831,08  3.887.105,90 379.842,45  3.849.036,78 38.069,12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE
Balancete da Despesa - Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Ju Periodo:  01/01/2022 a 31/12/2022

Demonstrativo da Despesa Extra Orgamentaria

Conta Titulo da Conta Extra Orgamentaria Anulacéo até Pagamentos em Pagamentos até

Extra Dezembro Dezembro Dezembro
100000017 Sindicato Apeoc 0,00 0,00 1.042,32
100002021 RESTOS A PAGAR 2021 0,00 0,00 139.173,70
100010000 Salario Familia 0,00 2.767,03 30.039,85
100020000 Salario Maternidade 0,00 1.206,00 16.022,15
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 139.174,61 203.103,84
100060000 ISS 0,00 0,00 99,00
100070000 IRRF 0,00 2.267,34 2.407,54
100158008 EMPRESTIMO - BB 0,00 1.484 44 15.965,42
100158010 EMPRESTIMO - CEF 0,00 8.539,92 77.927 55
100158013 FALTAS 0,00 6.505,92 6.505,92
100158016 EMPRESTIMO - BRADESCO 0,00 0,00 14.152,44
100158018 FUSION SEGUROS 0,00 0,00 198,55
100158019 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 867,94 9.806,85
Total Extra Orgamentario: 0,00 162.813,20 516.445,13
Total Geral: 542.655,65 4.365.481,91

Ot d_ P Insa Das 2SR
FINANCE - GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCO Vl?ﬁeﬁ BARROS ALMADA LANICE PEREIRA FROTA SAMPAIO
Contador 914/0-7 Tesoureiro Gestor
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MARTINOPOLE

Juntos para reconstruir e avangar!

~

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara, em cumprimento
ao disposto no inciso Il do Art. 72 da Instrugao Normativa TCM/CE n® 03/2013,
que o Poder Executivo Municipal de MARTINOPOLE/CE no exercicio financeiro
2022, nao promoveu alteragdes das normas que regulam a gestao da Unidade

Gestora: TARIA LVIMEN IAL, E
JUVENTUDE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Martindpole - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2022.

Contador(a): Tesoureiro(a): Ordenador(a) da Despesa:

ASS: J9 8 T , ASS: . ASS:‘bO—fVV'-c:L”p‘ 'A’ S FM
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Francisco Victor Barros Almada NOME: Lanice Pereira Frota Sampaio

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 3029 - CPF: 051.649.863-02 MAT.: 11573 - CPF: 010.709.023-65
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LEI COMPLEMENTAR 438/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE ~ SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE MARTINOPOLE-CE, ESTADO
DO CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes, que lhe permitem a Lei Organica Municipal, FAZ saber
que a Camara Municipal APROVOU ¢ Eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei

Municipal:
TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE

CAPITULO 1

DA ADMINISTRACAO DIRETA E SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL i DOS ORGAOS DE CUPULA

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Martinopole/CE e estabelece as condigdes para atender e dar eficiéncia as
atividades da  Administragdo  Publica Municipal, organizando, descentralizando,
desconcentrando € aprimorando o processo decisorio da gestio publica, bem como reforgando
os procedimentos administrativos, a cooperagdo entre os servigos, o compartilhamento de
conhecimentos ¢ a gestio da informagdo, de modo a tornar eficaz o desenvolvimento
sustentavel, nas dimensdes ambiental, econdmica, social e tecnologica e elevando a qualidade
de vida da populagio.

Art. 2° - A execugdo das atividades da administragdo publica municipal serd
descentralizada ¢ desconcentrada, sendo o Poder Executivo exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelo Chefe de Gabinete, Sccretarios Municipais, Procurador Geral do Municipio,
Controlador Geral do Municipio, Comandante da Guarda Civil Municipal ¢ demais
assessores, diretores, dirigentes, coordenadores, chefias, gerentes, todos ocupantes de cargos
em comissdo c/ou fungdes de confianga de livre nomeagdo ¢ exoneragdo, adiante
regulamentados nesta lei complementar.

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0061 - 26
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i PREFEITURA MUNICIPAL D‘E

Paragrafo unico. A desceniralizagio ¢ a desconcentragdo administrativa serdo
implementadas conforme o sistema de criagdo de pastas diferenciadas por ramo de atuagio
politico-administrativa, compostas por cargos em comissdo ¢ fungdes de confianga que serdo
ocupados pelos Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais, Procurador Geral, Controlador
Geral do Municipio ¢ Comandante da Guarda Civil Municipal, cujas atribuigdes serdo
definidas no decorrer desta lei complementar € em legislagdo especifica.

Art. 3° - Os Secretarios Municipais, além de suas atribuigdes especificas no exercicio
da gestdo de cada pasta, tem respectivamente, a missdo institucional de auxiliar o Prefeito
Municipal na formulagdo das politicas pablicas ¢ na concepgdo e desenvolvimento de planos,
programas, agles, atividades e projetos que reflitam, de forma pratica, o cumprimento das
competéncias constitucionais do Municipio de Martinopole/Ce, sempre em harmonia com os
demais poderes constituidos € com outras esferas de Governo, tanto federal como estadual.

§1° - O Secretario Municipal t€m ainda a atribui¢do de liderar, coordenar ¢
supervisionar a Secretaria Municipal ¢ os demais 6rgios da estrutura administrativa sob sua
responsabilidade, ordenar exclusivamente as despesas oriundas da sua pasta, o que sO pode
ocorrer autorizado por lei conforme sera adiante delineado, organizar as receitas ¢
desempenhar outras fungdes proprias do cargo que lhe forem especificamente confiadas pelo
Prefeito Municipal, podendo, no uso de suas atribuigdes, delegar competéncia na forma
prevista em lei.

§2° - Os Secretarios Municipais serio substituidos em suas auséncias e impedimentos
legais pelo Diretor Administrativo da pasta. nomeado pelo Prefeito Municipal, enquanto durar
a auséncia ou impedimento do titular.

§ 3° - No exercicio de suas atribuigdes cabe ao Secretario Municipal:

I - expedir portarias ¢ ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes da
area de competéncia das respectivas Sccretarias Municipais e demais 6rgios equiparados;

IT - respeitada a legislagio pertinente, distribuir os servidores publicos pelos diversos
orgdos internos das Secretarias Municipais que dirigem e atribuir-lhes tarefas funcionais
executivas;

III - ordenar, fiscalizar € impugnar despesas pablicas;

IV - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais ou
multilaterais dentro de sua competéncia, em conjunto ou separadamente, ¢ quando nio for

legalmente exigida a assinatura do Prefeito Municipal, observada sempre as disposigdes legais
sobre ordenamento de despesas;

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
Martinépole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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V - revogar, anular e sustar ou determinar a sustagdo de atos administrativos que
contrariem os principios constitucionais ¢ legais da administragdo pablica, na area de sua
competéncia, desde que consultada a Procuradoria Geral do Municipio,

VI - receber reclamagOes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e
promover as corregdes exigidas;

VII - decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia;

VIII - exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° - O Prefeito Municipal, Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais, Procuradot
Geral do Municipio, Controlador Geral do Municipio e Comandante da Guarda Civil
Municipal, salvo hipoteses expressamente cspecificadas em lei ou em decreto, para o pleno
exercicio de suas missdes ¢ atribuigdes politicas e legais, devem permanecer livres de fungdes
meramente executorias ¢ da pratica de atos relativos a rotina administrativa, ndo havendo,
para si, controle de jornada de trabalho.

Art. 5° - O Chefe do Poder Executivo tem suas atribuigdes previstas ¢ definidas na
Constituigdo Federal da Republica, na Constitui¢do Estadual do Estado do Ceara e na Lei
Orginica do Municipio de Martinopole, podendo estabelecer, além de tudo, normas
complementares que regulamentardo a desconcentragio da administragdo publica municipal.

SECAO1

DA DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA E DA DELEGACAO DE
COMPETENCIAS

Art. 6° - A desconcentragdo administrativa do Poder Executivo Municipal de
Martinopole/CE, é o instrumento juridico criado para propiciar a distribui¢do das
competéncias decisorias de cada orgdo da Administragio Superior do Poder Executivo
Municipal, resguardando sempre a autoridade exercida pelo Prefeito Municipal na tomada de
decisdes que lhes sejam afetas, bem como suas atribuigdes constitucionais ¢ organicas.

Paragrafo unmico: A desconcentragdo administrativa se procedera mediante as
disposigdes desta lei complementar ¢ conforme legislagio especifica.

Art. 7° - A delegagdo de competéncia serd utilizada como instrumento da
desconcentragdo administrativa a ser exercida tanto pelo Chefe do Poder Executivo, como
pelos Secretarios Municipais, Chefe do Gabinete, Procurador Geral do Municipio,
Controlador Geral do Municipio € o Comandante da Guarda Civil Municipal, no que couber,

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
Martinépoie-Ce — 62.450-000 - Fone: (88} 3627-1300
CNPJN° 07.661.192/0001 - 26
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com relagdo aos 6rgios inferiores submetidos d sua hierarquia administrativa, desde que ja
ndo tenham sido tais atribuigdes cxpressamente distribuidas ¢ tratadas por esta lei
complementar especificamente dentro do dmbito das competéncias, observando sempre as
atribuigdes constitucionais e organicas do Prefeito Municipal, com o objetivo de assegurar
rapidez ¢ eficacia as decisdes.

Paragrafo unico: A delegagio de competéncias se dara mediante expedigdo de ato
administrativo competente, conforme legislagdo especifica.

Art. 8° - E facultado ainda ao Chefe do Poder Executivo, Chefe do Gabinete,
Procurador Geral, Controlador Geral, Comandante da Guarda Civil e Secretarios Municipais
avocarem competéncia dos dirigentes de oOrgdos por cles supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, para a pratica de atos administrativos, nos termos que a lei dispuser.

Art. 9° O sistema de desconcentragdo administrativa da Administragio Puablica do
Municipio de Martinopole/Ce propicia a divisdo de competéncias entre o Prefeito Municipal ¢
os Secretarios Municipais, ficando o primeiro responsdvel apenas pela gestio governamental
do Municipio, sendo obrigado em razio disso a prestagio de Contas de Governo aos orgdos
de controle externo ¢ a Camara Municipal, onde se analisara a regularidade das
fungdes politicas de planejamento, organizagio, dire¢io e controle de politicas piblicas em
cada exercicio financeiro, por meio de uma visio geral da macrogestio do Municipio,
conforme o disposto no inciso II do art. 71 da Constituigdo da Republica, enquanto que os
Secretarios Municipais, por sua vez, serdo responsaveis exclusivamente pela gestio financeira
¢ patrimonial que compreende dentre outras atribuigdes, a geréncia de receitas e ordenamento
de despesas de suas respectivas pastas, ficando entdo obrigados a prestar Contas de Gestio,
isento, portanto, o Chefe do Poder Executivo de responsabilizagio solidaria com relagdo aos
atos por eles praticados.

Paragrafo tunico: A gestdo financeira ¢ patrimonial que compreende dentre outras
atribuigdes, a geréncia de receitas e ordenamento de despesas sera exercida exclusivamente
pelos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura; da Secretaria Municipal de
Saude; da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Esportes ¢ Juventude, com
relagdo aos seus respectivos recursos especificos, bem como da Secretaria Municipal da
Fazenda, Finangas ¢ de Planejamento com relagio aos recursos oriundos do Fundo Geral da
Prefeitura Municipal de Martindpole/Ce, ficando responsavel, por sua vez, pelo ordenamento
de despesas dos demais fundos.

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
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SECAOTI
DOS ORGAOS QUE COMPOEM A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPTIO DE MARTINOPOLE/CE

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal de Martinopole/Ce passa a ter a seguinte
estrutura administrativa:

I Gabinete do Prefeito;

I1 - Procuradoria Geral do Municipio;

I1I - Controladoria Geral do Municipio;

IV Guarda Civil Municipal;

V - Secretaria Municipal da Fazenda, Finangas ¢ Plangjamento;
VI- Secretaria Municipal de Administragio;

VII- Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

VIII - Secretaria Municipal de Saude;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude;
X -Secretarta Municipal de Desenvolvimento Urbano;

XI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

§1° - As Secretarias sdo orgios autdbnomos que compdem a cupula da Administragdo
Publica Municipal, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e participantes diretos das
decisOes governamentais no que diz respeito a drea de atuagio.

§2° - Cada Secretaria Municipal ou 6rgdo equivalente executara diretamente as
atividades de sua drea de competéncia e, complementarmente, através dos fundos especiais ¢
demais orgdos da administragio indireta ¢ atipicas que lhe forem atribuidas.

§3¢ - As Secretarias Municipais ndo terdo grau de subordinagio entre si, devendo cada
uma, subordinagdo ao Prefeito Municipal, tendo como fungdo o gerenciamento de suas
atividades individualmente ¢ em harmonia com as outras Secretarias.

Art. 11 - O organograma da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
contido no Anexo I & parte integrante desta lei complementar.

Subsecao 1
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Do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 12 - O Gabinete do Prefeito ¢ um 6rgio ligado diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tendo como &mbito de agdo, a assisténcia imediata ao Prefeito,
auxiliando-o no exame e trato dos assuntos politicos ¢ administrativos, denire outras
atividades correlatas;

Paragrafo Gnico - O Chefe do Gabinete do Prefeito tera o mesmo nivel hierarquico e
gozara das mesmas prerrogativas do cairgo de Secretario Municipal.

Art. 13 - Compde o Gabinete do Prefeito os seguintes cargos:
I - Chefia de Gabmete;

1T - Assessor do Prefeito Municipal;

IIT  Assessor de Comunicagdo e Cerimonial;

IV Assessoria de Relagdes Institucionais;

V — Coordenadores Regionais Administrativos das Localidades da Zona Rural ¢
Bairros;

VI — Assessores Especiais do Gabinete do Prefeito;
VII - Ouvidoria Geral do Municipio;

§1° - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais do Gabinete do
Prefeito.

Art. 14 - Compete ao Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal:

I - promover a integragdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo
Municipal;

IT - acompanhar, na Camara Municipal ¢ nos dmbitos Estadual ¢ Federal, a tramitagdo
das proposigdes de interesse do Poder Executivo e do Municipio;

11 - executar e transmitir ordens, decisdes ¢ diretrizes politicas ¢ administrativas do
Prefeito Municipal;

IV assistir o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes constitucionais, politicas ¢
administrativas;

V - promover o acompanhamento dos atos expedidos pelo Poder Legislativo;

Art. 15  Compete ao Assessor Especial do Prefeito

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
Martinépole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
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1 — cuidar da agenda de compromissos oficiais do chefe do executivo municipal;
II - coordenar as audiéncias e atendimentos com a populagdo e autoridades;
Art. 16 — Compete ao Assessor de Comunicagdo e Cerimonial:

1 realizar a divulgagdo e as publicagdes dos atos do municipio, bem como pelos
eventos municipais;

II - coordenar e organizar os cerimoniais publicos;

HI - administrar o enderego cletrénico do municipio.

Art. 17 Compete a Assessoria de Relagdes Institucionais:

I - representar o Prefeito Municipal perante os demais 6rgios federativos;

II Representar o Prefeito Municipal no trato com outras autoridades administrativas;
111- Representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
IV - coordenar a representacio politico-social do Prefeito Municipal;

Art. 18 - Assessores Especiais do Gabinete do Prefeito:

I - elaborar estudos ¢ levantar informagdes da estrutura administrativa necessarias as
reunides de Secretariado;

II - fazer a redagdo especializada de documentos oficiais e secretariar as reunides corr
o Prefeito Municipal,

II1  registrar as audiéncias, conferéncias, reunides e visitas de carater oficial
realizadas pelo Prefeito Municipal;

IV - coordenar o fluxo de informagdes e expedientes oriundos e destinados aos demais
orgios da Administragio Publica Municipal em matérias da competéncia do Prefeito
Municipal;

Art. 19 Compete a Ouvidoria Geral do Municipio:

I - assistir o Prefeito Municipal nas suas relagées com os municipes;

II —Reccber as reclamagdes ¢ reivindicagbes da populagio, registrando-as ¢
repassando-as ao setor competente, dando ciéncia ao Prefeito Municipal,

Art. 20  Compete a Coordenadoria Regional Administrativa das Localidades da Zona
Rural e Bairros, promover a integra¢io entre as localidades e distritos municipais com a
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Prefeitura Municipal, promovendo a aproximagdo da populacdo e suas necessidades com o
exercicio do Poder Publico Executivo.

Subsecio 11
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 21 - A Procuradoria Geral do Municipio ¢ institui¢do de naturcza permanente,
essencial a Administragdo Pablica Municipal, vinculada diretamente ao Prefeito Municipal e
responsavel pela representagdo judicial e extrajudicial do Municipio.

§1° - As atividades desenvolvidas no ambito da Procuradoria Geral do Municipio
serdo sempre orientadas pelos principios da legalidade ¢ da indisponibilidade do interesse
publico.

§2° - A Procuradoria Geral do Municipio sera chefiada pelo Procurador Geral dc
Municipio, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo em comissdo ¢/ou fungio de
confianga, o qual terd o mesmo nivel hierarquico ¢ gozara das mesmas prerrogativas do cargo
de Secretario Municipal.

Art. 22 - A Procuradoria Geral do Municipio, estruturada na forma do Anexo I desta
le1, executara suas atividades por meio dos cargos a seguir:

I Procurador Geral do Municipio;

II  Procurador Adjunto;

III  Assessores Juridicos nivel I e IT;
IV — Assessor Técnico Administrativo;

§1° - Os cargos de Procurador Geral do Municipio, Procurador Adjunto ¢ Assessor
Juridico atenderdo os seguintes requisitos:

A Nacionalidade Brasileira;
B Bacharelado em Direito;
C Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil OAB

§2° ficam criados 04 (quatro) cargos de assessor juridico do municipio, vinculados e
subordinados a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 23 — integram a Procuradoria do Municipio as seguintes Unidades Setoriais:

I — Departamento Juridico Judicial;
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IT — Departamento Juridico Administrativo.

Paragrafo Unico: as unidades setoriais deste artigo serdo gerenciadas pelo Procurador
Geral do Municipio.

Art. 24 - Compete a Procuradoria Juridica do Municipio, por meio de seus 0rgaos,
cujas atribuigdes sio definidas em lei e coordenadas pelo Procurador Geral:

I - promover a defesa do Municipio, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, nos
processos de natureza civil, trabalhista, criminal, administrativa, fiscal, patrimonial ¢
ambiental;

II - promover a defesa, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Prefeito Municipal:

III  propor agdo direta de inconstitucionalidade, mediante expressa autorizagdo do
Prefeito Municipal;

IV - propor agdo civil publica;
V' - proceder a cobranga judicial da divida ativa;

VI - conduzir processo administrativo disciplinar sempre que lhe for dado ciéncia,
através do Procurador Geral do Municipio, de nrregularidade no servigo publico no ambito do
Poder Executivo Municipal;

VII - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.
VIII - planejar, coordenar ¢ executar as atividades tendentes a proporcionar o

andamento das agdes judiciais ¢ execugoes fiscais em que o Municipio seja parte;

IX - distribuir aos Procuradores Juridicos os processos administrativos ¢ judiciais para
que se efetivem as providéncias necessarias de sua exclusiva competéncia;

X - organizar ¢ manter ficharios, sistemas informatizados ou outro tipo adequado de
controle das agdes judiciais, execugdes fiscais e processos administrativos;

X1 - preparar, controlar ¢ cuidar do arquivamento de pastas correspondentes as agdes
Judiciais, execugoes fiscais ¢ processos administrativos;

XIT Controlar os prazos processuais € o agendamento de audiéncias designadas pelo
Poder Judiciario;
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X1II - controlar a entrada, a tramitagio ¢ a saida de processos administrativos, juntada
de documentos ¢ analisar os regnerimentos de copias dos processos;

X1V - viabilizar parceria entre o Municipio € o Poder Judiciario;

XV - promover a eficiéncia administrativa ¢ jurisdicional, a justica fiscal ¢ a
celeridade no atendimento ao contribuinte:

XVI - emitir parccer em processos de licitagdo, contratos, convénios, acordos ¢ ajustes
celebrados entre a Prefeitura Municipal ¢ outras entidades publicas ou privadas ¢ pessoas
naturais;

XVII - elaborar a redagio dos projetos de lei, decretos, atos, portarias ¢ demais
dispositivos legais por determinagdo do Procurador Geral do Municipio;

XVIII - assistir o Municipio nas transagdes imobiliarias;

Art. 25 - Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I - chefiar ¢ administrar os trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio;

IT - supervisionar o cumprimento da politica de governo relacionada com a ordem
juridica;

111 - editar simulas de uniformizagio administrativa;

IV - elaborar pareceres normativos administrativos;

V - garantir 0 controle da legalidade ¢ constitucionalidade dos atos ¢ agdes da
Administragdo Piblica Municipal, propondo normas, procedimentos e rotinas administrativas
com vistas a obtengio de maior seguranga juridica do servigo publico municipal;

VI - acompanhar a legislagio ¢ regulamentagdo vigente ¢ em tramitagio nas esferas
competentes, analisar suas implicagdes sobre a Administragdo Publica Municipal ¢ propor as
medidas preventivas requeridas;

VII - acompanhar ¢ instruir as desapropriagdes por necessidade ou utilidade publica,
em cardter amigavel ou judicial, nos termos da lei vigenie;

VIII - orientar e controlar, mediante a expedigio de normas, a aplicagio e incidéncias
das leis ¢ regulamentos;

IX - fixar as medidas que julgar necessarias para uniformizagio da jurisprudéncia
administrativa € promover a consolidagio da legislagdo do municipio;

X - executar as atividades pertinentes a divulgagio interna da legislagdo municipal;
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XI redigir ¢ fundamentar juridicamente os vetos do Prefeito Municipal aos projetos
de let;

XII - receber ¢ determinar a apuragdo de denlincias relativas aos atos praticados por
servidores publicos municipais no desempenho de suas fungdes;

XIII - promover a impressdo ¢ publicagdo de coletaneas de legislagdo, atos, pareceres
e demais documentos de interesse do Poder Executivo Municipal,

XIV - referendar os atos do Prefeito Municipal de interesse da Procuradoria Geral do
Municipio, ou que na mesma tenham repercussio;

XV - prover a Procuradoria Geral do Municipio com o0s recursos humanos ¢ materiais
necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

XVTI - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.

Paragrafo anico. A autoridade municipal que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico ¢ obrigada, sob pena de responsabilidade, a encaminhar ao Procurador Geral
do Municipio a dentincia do fato, acompanhada de todos os documentos ¢ demais pegas
informativas para a instauragdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 26 — Compete a Assessoria Técnica Administrativa da Procuradoria:
I - receber ¢ distribuir os expedientes dirigidos ao Procuradoria Geral do Municipio;

II  preparar oficios, avisos, circulares, ordens, instrugdes de servigos ¢ outros atos
que devam ser assinados pelo Procurador-Geral ¢ pelo Procurador Adjunto do Municipio;

Il — realizar atos de expediente, tais como atender o piblico e prestar-lhe as
informagdes pertinentes, cuidar do material administrativo ¢ dos equipamentos do
Departamento Juridico e controlar a entrada ¢ saida de documentos;

IV descmpenhar outras tarefas proprias da fungio ou correlatas que lhe forem
atribuidas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Subsecio II1
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 27 - A Controladoria Geral do Municipio ¢ um 6rgdo ligado diretamente ao
Prefeito Municipal, sendo responsavel por organizar, programar ¢ executar auditorias
contabeis, financeiras, de recursos humanos, operacionais ¢ patrimoniais nos diversos drgios
da Administragdo Publica Municipal, bem como pelo acompanhamento ¢ avaliagio das
dentincias e reclamagdes feitas pelos administrados.
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§1° - A Controladoria Geral do Municipio ¢ o orgdo da Administragdo Publica
Municipal, cuja fungdo ¢ fiscalizar ¢ controlar as contas publicas, bem como avaliar os atos de
administragdo ¢ gestdo dos administradores municipais, na forma e condigdes estabelecidas
em regulamento.

§2° - O Controlador do Municipio tera o mesmo nivel hicrarquico ¢ gozara das
mesmas prerrogativas do cargo de Secretario Municipal.

§3° - A Controladoria Geral do Municipio € responsavel pelo exercicio do Sistema de
Controle Intemo previsto nos artigos 70 € 74 da Constituigdo Federal da Republica de 1988,
implementando um conjunto de a¢des de todos os agentes publicos visando o cumprimento,
na Administragio Publica Municipal, dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia dos atos puablicos, bem como a sua legitimidade,
economicidade, transparéncia ¢ objetivo publico.

§4° - O Sistema de Controle Interno abrange a Administragdo Publica Municipal ¢
alcanga os permissiondrios € concessionarios de servigos publicos, bem como os beneficiarios
de subvengdes, contribui¢des, auxilios ¢ incentivos economicos ¢ fiscais.

§5° - A Controladoria Geral do Municipio serd chefiada pelo Controlador Geral do
Municipio, cujo cargo serd em comissdo ¢/ou fungio de confianga, de livre nomeagdo ¢
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 28 - Compde a Controladoria Geral do Municipio de Martinépole/Ce, os
seguintes cargos:

I - Controlador Geral do Municipio;

II Diretor Administrativo;

I1I - Coordenador de Fiscalizagdo, Auditoria ¢ Normas Técnicas;
IV - Coordenador de Almoxarifado ¢ Patrimé6nio;

V — Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo ¢ Controle da Frota Municipal;
VI - Assessores Especiais.

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 29 - Compete ao Controlador Geral do Municipio:
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1 - formular recomendagdes, regulamentos, resolugdes, instrugdes normativas e
sugestoes, em colaboragio com os demais 6rgios da Administragdo Publica Municipal, para o
aprimoramento da eficiéncia dos processos administrativos ¢ do atendimento ao publico;

II - promover o controle da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade
em relagdo aos processos orgamentarios, financeiros, patrimoniais € operacionais dos 6rgios
do Poder Executivo Municipal, bem como a aplicagdo de recursos ¢ subvengdes ¢ a renuncia
de receitas;

IIT - produzir e divulgar normas e métodos, bem como assisténcia e orientagio prévia
aos orgdos do Poder Executivo Municipal, tendo em vista prevenir € evitar a ocorréncia de
erros ¢ irregularidades de processos e comportamentos na condugdo dos atos adminisfrativos;

IV - organizar ¢ manter sistematicas de auditoria nos diversos orgdos da
Administragao Pablica Municipal;

V - fornecer condigdes de operagdo e acompanhar as atividades desenvolvidas nos
orgaos do Poder Executivo Municipal que visam o controle mterno, conforme fungao prevista
na Lei de Responsabilidade Fiscal,

VI - propor alternativas de solugdo para problemas detectados, subsidiando o Prefeito
Municipal com dados ¢ analiscs;

VII - acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal;

VIII - encaminhar as reclamagdes, representagdes e dentincias ao Tribunal de Contas
dos Municipios, Tribunal de Contas do Estado, Controladoria Geral da Unido, Tribunal de
Contas da Umado e demais autoridades administrativas responsaveis pelo controle externo das
contas publicas, bem como a qualquer outras a que estejam subordinados os agentes politicos,
agentes pblicos e servidores publicos municipais em geral;

IX - acompanhar a apuragdo das reclamagdes, representagdes e denuncias pelos orgdos
competentes e proposigdo de medidas cabiveis;

X - informar ao reclamante, representante ou denunciante quanto ao resultado da
apuragao;

XI - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia;

XII - controlar as atividades do almoxarifado da Prefeitura Municipal, determinando a
execugdo de inventarios periddicos e mantendo um sistema eficiente de controle de estoque
dos materiais de uso corrente;
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XIII - receber ¢ dar quitagdo de tode material comprado ou recebido pelo Municipio;
XIV - manter atualizado os registros que comprove a entrada e saida dos materiais;

XV realizar o registro ¢ manter o cadastro atualizado dos bens moveis € semoventes
da Prefeitura;

XVI  assegurar ¢ promover a execugdo da atividade de conservagdo, manutengdo ¢
controle de bens moveis;

XVII  realizar toda ¢ qualquer baixa de material permanente, equipamentos,
mobiliarios e semoventes, de acordo com a legislagdo vigente;

XVIII controlar a localizagdo ¢ movimentagdo de¢ material permanente,
equipamentos, mobiliarios ¢ semoventes;

XIX  realizar vistorias periodicas nos bens moveis, com vistas a fiscalizar sua
localizagdo ¢ efetuar os consequentes registros;

XX  emitir ¢ manter atualizados os termos de responsabilidade sobre os bens
patrimoniais;

XXI elaborar periodicamente inventario de bens patrimoniais;

XXII - zelar pela manutengdo, limpeza e conservagio de equipamentos;

XXIII  informar ao Departamento de Contabilidade sobre aquisigdes, cessoes,
permutas, alienagdes, baixas, reavaliagdes ou quaisquer alteragoes havidas;

XXIV - tombar, registrar, inventariar, proteger ¢ concentrar bens moveis, iméveis e
semoventes,

§1° - No caso de constatar irrcgularidade que ofenda o ordenamento juridico,
notadamente no aspecto de legalidade ¢ de prejuizo ao erario, compete ao Controlador Geral
do Municipio propor oficialmente a instauragdo de processo administrativo de Tomada de
Conta Especial, para apurar a responsabilidade, punir o infrator ¢ reparar o dano causado ao
patrimonio publico.

§2° - As informagdes constantes das reclamagdes, representagdes ¢ denuncias deverio
ser mantidas em sigilo, bem como sobre sua fonte, somente podendo ser divulgadas apos o
encerramento do processo administrativo disciplinar, quando instaurado.

Subsegido IV
Da Guarda Civil Municipal
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Art. 30 - A Guarda Civil Municipal, criada por Lei Complementar especifica, além de
suas atribuigGes oriundas da norma instituidora, ¢ uma corporagido destinada a protecdo de
bens, servigos e instalagdes do municipio, promovendo o atendimento social, apoiando outros
orglos publicos e cooperando com as Policias Civil e Militar, quando solicitado.

Art. 31 - S@o orgdos da Guarda Civil Municipal

I - Comandante da Guarda Civil Municipal

II - Diretor Administrativo

IT1- Chefe de Departamento de Guarda Civil Municipal

IV - Chefe do Departamento de Agente Municipal de Transito

Art. 32 - Compete também a Guarda Civil Municipal, cumprir ¢ fazer cumprir a
legislagdo de transito, executando a fiscalizagdo, autuando ¢ aplicando medidas
administrativas, penalidades de adverténcia por escrito ¢ multa cabiveis, por infragdes de
circulagdo, estacionamento, parada ¢ outras previstas nas legislagdes federal ¢ estadual
pertinentes, exercendo o regular Poder da Policia de Transito.

Art. 33 - A Guarda Civil Municipal serd composta de um efetivo suficiente as
necessidades de atendimento aos seus servigos, compativel com os recursos orgamentarios.

Art. 34 - O Municipio podera celebrar convénios com entidades pablicas de qualquer
esfera governamental e privadas, para receber auxilios, subvengdes, doagOes e contribuigdes
de pessoas fisicas ¢ juridicas, bem como bens moveis ¢ imdveis, equipamentos, material de
consumo, cessido de espago, pessoal ndo operacional, ¢ qualquer beneficio que seja destinado
a manutengdo ¢ funcionamento da Guarda Municipal.

Art. 35 - A Guarda Civil Municipal tera efetivo ¢ cargos criados, conforme
discriminados, hierarquicamente, com a respectiva quantidade, denominagdo, referéncia ¢
valor, em Lei especifica.

Art. 36 - Os Guardas Civis Municipais serdo admitidos por concurso piblico, e
mcorporados apds a sua aprovagido em curso preparatorio e compromisso solene.

Paragrafo Unico Os Guardas Civis Municipais serdo divididos em 02 (duas)
categorias de cargos, sendo Agente Municipais de Transito ¢ Agente da Guarda Civil
Municipal, com atribuigdes constantes em regulamento especifico criado por decreto de
competéncia do chefe do executivo.
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Art. 37 - O regime funcional dos integrantes da corporagdo sera o regido pelo
Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio, ¢ o plano de carreira, estabelecida pelo
regulamento.

Paragrafo Unico O cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal ¢ de livre
nomeagdo ¢ exoneragdc do Prefeito com as atribuigdes constantes do Regulamento e
disposigdo vigentes ¢ tera o mesmo nivel hierdrquico ¢ gozara das mesmas prerrogativas do
cargo de Secretario Municipal.

Subsecio V
Da Secretaria Municipal de Fazenda, Financas e Planejamento

Art. 38 - A Secretaria Municipal de Fazenda, Finangas ¢ Planejamento ¢ um orgao
ligado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo por ambito de agdo o plangjamento, a
coordenagdo ¢ a execugdo da politica econdmica, financeira ¢ fiscal do Municipio, bem como
ordenar exclusivamente, por meio de seu Secretario Municipal, as despesas do Fundo Geral
da Prefeitura Municipal de Martinopole/Ce., dentre outras atividades correlatas, considerando
o0s seguintes Orgios:

I Secretario Municipal de Fazenda, Finangas ¢ Plancjamento;

11 — Diretor Administrativo;

III - Tesoureiro;

1V - Coordenador de Contabilidade;

V'  Chefe do Nucleo de Controle de Contratos e Convénios;

VI — Chete do Nucleo de Orgamento, Gestdo, Planejamento ¢ Projetos Estratégicos;
VII — Chefe do Nacleo de Arrecadagio Tributaria;

VIIT- Comissdo Permanente de Licitagao;,

IX Chefe do Nicleo Central Unica de Compras ¢ Servigos - CUCS;

§1° - Sdo atribuigdes do Chefe do Nucleo Central Unica de Compras ¢ Servigos -
CUCS:

a) Realizar cotagdo de prego e elaboragido do mapa comparativo de prego;

b) Realizar o cadastramento de fornecedores ¢ prestadores de servigo;

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinépole-Ce — 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



—— oy

o, wna nova histdria.

¢) Controlar o cadastro de fomecedores ¢ arquivo de catalogo ¢ informativo de
materiais em geral;

X Assessores Especiais.

§1° - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da Secretaria de
Fazenda, Finangas ¢ Plangjamento do Municipio.

§2° - A Comissdo Permanente de Licitagdo sera formada 03 (trés) membros, sendo
eles: 01 (um) Presidente ¢ 02 (dois) membros, devendo possuir no minimo 02 (dois)
servidores efetivos dos quadros de servidores municipais, cujos vencimentos serdo definidos
conforme o quadro de cargos, fungdes ¢ vencimentos, na forma do Anexo I desta lei.

§3° - Em caso de licenga, férias ou qualquer outra forma de impedimento ou
impossibilidade de exercicio da fun¢do de membros e/ou Presidente da Comissio de
Licitagdo, ficam instituidas as fungdes de suplentes, que devem ser ocupadas por servidores
em iguais condigdes dos titulares € que poderdo assumir a fungido de membros, percebendo,
por conseguinte, 0s vencimentos proporcionais aos dias trabalhados.

Art. 39  Compete a Tesouraria:
I - zelar pela guarda e pela movimentagio de numerério e demais valores municipais;

IT - emitir cheques e quaisquer outros documentos necessarios as movimentagdes
bancarias de contas municipais, assinando-os conjuntamente com os ordenadores de despesas
das respectivas pastas;

Il examinar ¢ conferir os processos de pagamento, impugnando-os quando nio
investidos das formalidades legais;

1V - efetuar o pagamento de despesas e débitos municipais autorizados, observadas as
formalidades legais;

V - ¢laborar boleting didrios do movimento de valores ¢ guardar os respectivos
comprovantes;

V1 - efetivar as retengdes de tributos e consignagdes estabelecidos em lei ou em
acordos referendados pelo Municipio, destinando-as aos oOrgios competentes dentro dos
prazos legalmente estabelecidos;

VIl através do Nucleo de Arrecadagido Tributaria, instaurar os processos ¢
procedimentos administrativos necessarios ao efetivo langamento ¢ 3 efetiva fiscalizagio ¢
arrecadagdo de todos os tributos ¢ rendas municipais;
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VIII - proceder a emissdo dos relatorios € conhecimentos relativos a cobranga dos
tributos e rendas de sua competéncia, bem como registrar os respectivos créditos;

IX - instruir, analisar e decidir em primeira instincia os processos administrativos
relativos 4 inscrigdo de contribuintes, reclamagio contra o langamento de tributos, ao
reconhecimento de imunidade tributaria, concessio de isengdo tributaria, repetigdo de
indébito, prescrigdo, remissdo total ou parcial do crédito tributdrio inscrito ou nao em divida
ativa, na forma da lei,

X - informar processos ¢ expedientes internos que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes;

X1 - inscrever os créditos tributarios em divida ativa e emitir os documentos proprios
para seu recolthimento;

XII - cumprir as disposigbes legais relacionadas com o controle e inscrigdo de débitos
tributarios de contribuintes na divida ativa do Municipio;

XIII - decidir quanto ao cancelamento, a redugdo, ao parcelamento ¢ aplicagio de
penalidades em relagdo a créditos inscritos em divida ativa, na forma da lei,

XIV - expedir certidio negativa ou positiva de débitos fiscais, bem como a certiddo de
divida ativa (CDA) para posterior execugio fiscal;

XV - fornecer as certiddes e informagdes solicitadas pelo Poder Judiciario ¢ pela
Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - orientar os contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagdes legais,
principais e acessorias, referentes a tributos municipais ¢ coordenar os programas de educagio
tributaria instituidos pelo Municipio;

XVII - estudar a legislagdo tributdria federal ¢ estadual, bem como seus possiveis
reflexos € aplicagdo no ambito municipal, propondo alteragdes e adequagdes que
proporcionem ao Municipio permanente atualizagdo da administra¢do fazendaria;

XVIII - estabelecer diretrizes ¢ expedir normas complementares quanto a matéria de
sua competéncia,

XIX - articular-se com os orgaos ¢ autoridades fazendarias nacionais ¢ estaduais para
o pleno cumprimento de suas fungdes de fiscalizagio e arrecadagio de tributos municipais;
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XX - supervisionar os departamentos e se¢des subordinadas a Divisdo, corrigindo os
desvios na prestagdo e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo ¢ provendo-os com os
recursos humanos ¢ materiais necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

Art. 40  Compete a Coordenadoria de Contabilidade:

I - Coordenar os trabalhos inerentes a escrituragdo contdbil, cumprindo as
determinagdes legais relacionadas com a contabilidade publica;

IT - Publicar os Balangos, balancetes e demais demonstragdes contabeis, financeiras e
patrimoniais, e, Prestagdes de Contas Publicas previstas em Lei, dentro dos prazos ¢ formas
estabelecidas na Legislagdo em vigor;

IIT - Manter em sua guarda os registros ¢ demonstragdes contabeis;

IV — Controlar ¢ executar os trabathos de andlise ¢ conciliagdo de contas bancarias

V — Proceder ¢/ou orientar a classificagdo e avaliagdo das despesas;

VI — Avaliar os relatorios sobre a situagdo economica ¢ financeira da Administragio
Puablica;

VII - Acompanhar a formalizac¢do de contratos no aspecto contdbil;

VIII - Analisar, acompanhar ¢ fiscalizar a implantagdo ¢ execugdo de sistemas
financeiros ¢ contabeis;

IX — Outras atividades correlatas a Coordenadoria dos servigos contabeis.

Art. 41 Compete a Coordenadoria de Controle de Contratos ¢ Convénios:
I - controlar a execugio dos convénios firmados com o Municipio;

II - realizar os contatos para convénios de cooperagdo técnica ¢ de financiamento de
projetos especiais com instituigdes publicas ¢ privadas, nacionais e internacionais;

HI - elaborar, a partir de informacdes das Secretarias Municipais interessadas, as
propostas de convénios;

IV - organizar ¢ acompanhar a publicagdo de convénios;

V - acompanhar a aplicagio dos recursos oriundos de convénios firmados com a Unido
ou com o Estado.
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VI participar, com as Secretarias Municipais envolvidas nos convénios, na prestagdo
de contas;

VII - propor assinaturas de convénios, consorcios ¢ protocolo de intengdes que
venham trazer beneficios, recursos ou assessorias técnicas no ambito das Secretarias
Municipais;

VIII - informar o prazo de validade dos convénios ¢ propor prorrogagdo ou anulagao
dos mesmos ao Prefeito Municipal;

IX - manter atualizado os dados ¢ informagdes que constam nas clausulas dos
convénios;

X - manter contato com os 6rgdos, instituigdes ou entidades que forem parceiras nos
convénios, para atualizagdo de informagdes;

XTI - acompanhar a aplicagdo dos recursos captados, através de relatorios de execugdo
fisica ¢ financeira ¢ dos informes de sua equipe para adogdo de medidas corretivas em casos
de desvios do programa para representagdo dos 6rgdos patrocinadores;

Art. 42 Compete a8 Comissdo Permanente de Licitagdo:

| elaborar minutas de editais, atos, contratos, convénios, termos aditivos ¢
instrumentos congéneres, em procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos;

IT - executar as atividades necessarias a elaboragdo, tramitagio ¢ legalizagdo de
instrumentos contratuais, mantendo arquivo atualizado dos documentos relativos ao controle ¢
acompanhamento de tais instrumentos;

I1I - promover licitagdes para obras ¢ servigos;

IV - executar os processos ¢ procedimentos relacionados com compras ¢ suprimento
de bens e servigos necessarios ao bom funcionamento da Administragio Pablica Municipal,

V  estipular as demais normas ¢ o sistema a serem seguidos para a aquisigdo de
materiais e servigos, compras e licitagdes, canalizando todas as requisigdes respectivas;

Subsegio VI
Da Secretaria Municipal de Administraciao

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Administragdo ¢ orgdo ligado dirctamente ac
Chefe do Poder Executivo e integrante da estrutura da Administragdo Puablica de
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Martinopole/Ce, que tem por finalidade gerir o sistema administrativo do Municipio,
concentrando atividades administrativas compreendidas entre as seguintes divisdes:

I Secretario Municipal de Administragao;

II — Diretor Administrativo;

III — Coordenador de Recursos Humanos ¢ Gestdo

IV — Chefe do Nucleo de Administragdo de Pessoal ¢ Folha de Pagamento;
V — Chefe do Nucleo de Frota, Oficina Publica ¢ Abastecimento;

VI — Chefe do Nucleo de Informatica;

VII - Chefe do Nucleo de Protocolo ¢ Arquivo Municipal;

VIII Chefe do Nucleo da Junta Militar € Servigos de Apoio ao Cidadao;
IX — Assessores Especiais.

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Administragdo do Municipio.

Art. 44 Compete ao Diretor Administrativo:

I - plangjar, coordenar e controlar as atividades referentes a natureza de administragio
de pessoal, gestio do sistema de carreiras € dos planos de lotagdo dos servidores publicos
municipais;

II - planejar, coordenar ¢ controlar as atividades de recrutamento, selegdo, pagamento,
admissdo, exoneragdo, demissdo. remangjamento, alocagio, treinamento ¢ avaliagdo de mérito
dos servidores publicos municipais;

III - executar as atividades relativas aos controles funcionats;

IV - executar as rotinas ¢ processos relacionados com a gestio de pessoal,
implantando e gerenciando a manutengio do banco de dados de recursos humanos do
Municipio;

V - elaborar a folha de pagamento;

VI - agendar arealizagdo de exames médicos pré-admissionais para ingresso na
Administragdo Publica Municipal;

VII - efetuar o registro e publicagdo dos atos relativos a pessoal;

VIII - promover a concessdo de vantagens previstas na legislagdo de pessoal;
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IX - despachar processos ¢ emitir pareceres sobre assuntos relativos a vida funcional e
financeira dos servidores publicos municipais;

X - fornecer certiddes, a pedido dos interessados;

XI - manter definigdes formais a respeito de todos os cargos e fungdes existentes;

XII - controlar a frequéncia do pessoal, através de livro ou sistema eletronico de
registro;

X111 - conceber ¢ propor a aplicagdo de normas relativas a gestao de pessoal a serem

seguidas em todos os servigos da Prefeitura;

XIV  organizar ¢ manter bancos de dados relativos a bens € servigos essenciais ao
andamento da maquina administrativa para consulta;

XV  distribuir material permanente. mobiliario ¢ equipamentos necessarios as obras ¢
SErvigos municipais;

XVI - organizar o abastecimenlo dos veiculos automotores ¢ motocicletas do
Municipio;

XVII - gerenciar os recursos de tecnologias da informagdo e da comunicagao da
Administragdo Publica Municipal;

XVIII - executar os servigos de treinamento ¢ suporte aos usuarios de informatica,
bem como a manutengdo ¢ aquisi¢ao de equipamentos de informatica e comunicagio;

XIX - promover a modernizagdo administrativa através da pesquisa ¢ introdugio de
novas tecnologias € processos;

XX - manter o suporte técnico necessario as atividades das Secretarias Municipais,
estabelecendo normas e procedimentos técnicos que tenham por objetivo o melhor uso dos
programas € equipamentos de informatica;

XXI - levantar junto aos usuarios as reais necessidades na area de informatica,
planegjando ¢ sugerindo implementacdes de acordo com a politica de informatica do
Municipio € suas condigdes financeiras;

XXII - adotar diretrizes para aprimoramento de sistematicas de implantagao,
manutengdo ¢ utilizagdo de sistemas de informagio;
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XXIII - manter a seguranga ¢ 0 bom funcionamento das instalagdes, equipamentos de
informatica ¢ programas, bem como exigir a execugdo dos contratos de manutengdo de
equipamentos e sistemas;

XXIV - incorporar as inovagdes tecnologicas em equipamentos, programas e servigos,
de forma a acompanhar a evolugdo da informatica;

XXV - administrar os bancos de dados instalados nos servidores, facilitando o acesso
as informagdes ¢ preservando sua integralidade e seguranga,

XX VT - elaborar programas para auxiliar na administragdo, conforme requisigdo dos
demais 6rgaos municipais;

XXVII - analisar e testar os equipamentos de informatica;
XXVIII - conirolar o acesso a internet pelos servidores piblicos municipais;
XXIX - controlar o trdmite dos documentos que estejam sob a sua guarda;

XXX - atender aos usuarios internos, quando necessitarem de algum documento
arquivado;
XXXI - receber ¢ arquivar documentos;

XXXIT  efetuar a classificagio dos documentos especificando de forma clara
clementos que facilitem sua localizagio, quando necessario, bem como seu tempo de guarda;

XXXTII - preencher relagio de documentos recolhidos, dando copia ao interessado
pelos documentos transferidos;

XXXIYV - elaborar declaragdo de restrigdo para documentos sigilosos;

XXXV receber ¢ protocolizar os requerimentos, informagdes, dentincias, oficios e
demais comunicagdes e distribui-las aos setores competentes.

Subsecdo VII
Da Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura

Art. 45 A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura € 6rgio ligado diretamente ao
Prefeito Municipal, tendo como ambito de agdo o plangjamento, a coordenagdo, a supervisio
¢ a execugdo da politica municipal de educagio e o ordenamento exclusivo, por meio de seu
Secretario Municipal, dos recursos financeiros inerentes 3 Manutengio ¢ Valorizagdo da
Educagdo no Municipio de Martindpole/Ce., em consondncia com as diretrizes ¢ bases da
educagido nacional.
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Art. 46 - As atividades da Secretaria Municipal da Educagio e Cultura, estruturada nz
forma do Anexo I desta lei, serdo executadas através dos seguintes 6rgaos:

I — Secretario Municipal de Educagao ¢ Cultura
II - Diretor Administrativo
III - Diretor de Assuntos Pedagdgicos;
a) - Gerente do Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - PAIC
b). Coordenador da Educacdo Infantil,
¢). Coordenador do 1" ano do Ensino Fundamental I;
d). - Coordenador do 2° ano do Ensino Fundamental I;
e). Coordenador do 3° ano do Ensino Fundamental I;
f). Coordenador do 4° ano do Ensino Fundamental I;
g). Coordenador do 5° ano do Ensino Fundamental I;
h) - Coordenador de Linguagens ¢ Codigos;
i) — Coordenador de Ci¢ncias da Natureza;
j) - Coordenador de Ciéncias Humanas;
k) - Diretor Escolar (A, B, C);
1) - Coordenador Pedagogica (A, B, C),
1V Diretor de Gestao;
a) — Coordenador de logistica ¢ transporte escolar;
b) — Coordenador de Alimentagdo Escolar ¢ Controle Interno;
¢) — Coordenador administrativo financeiro;
d) — Coordenador de indicadores e informagdes educacionais;
V — Coordenador da Educagdo de Jovens e Adultos;
VI - Coordenador do Centro de Educagio de Jovens e Adultos Mgédio;
VII- Coordenador da Biblioteca Publica Municipal,

VIII - Coordenador Educacional da Zona Rural;
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IX - Coordenador de Cultura;

X~ Supervisor Escolar;

XI — Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patrimdnio;
XII - Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Educagio ¢ Cultura do N lunicipio.

Art. 47 Compete ao Secretario Municipal de Educagio e Cultura:

I - representar o Municipio d¢ Martinopole/Ce., perante os demais entes estatais que
tenham relagdo com as politicas publicas para o desenvolvimento da educagdo, bem como
diante das entidades privadas;

Il - ordenar exclusivamente as despesas da pasta, mantendo para isso, integragdo com
o sistema contabil e financeiro do Municipio;

IIT - promover a integracio das politicas € planos educacionais do Municipio com os
da Unido ¢ do Estado;

IV - ajustar ¢ desenvolver convénios com orgios federais, estaduais e entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;

V - prestar contas de sua gestdo diretamente aos orgdos competentes para a devida
avaliagao;

Art. 48 - Compete a Diretoria de Assuntos Pedagogicos:
1 - propor ¢ baixar normas complementares para o sistema de ensino municipal,
11 - elaborar proposta pedagogica de acordo com a politica educacional do Municipio;

III - avaliar as atividades referentes ao ensino, produgio, pesquisa e de assisténcia ao
educando, assim como zelar pela articulagdo entre educagio profissional ¢ as diferentes
formas e estratégias de educagio ¢ de integragido escolar;

IV - colaborar com o corpo docente na organizagdo de programas de ensino,
metodologias ¢ rendimento escolar:

V - acompanhar e avaliar o processo educativo nos aspectos quantitativos ¢
qualitativos;
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VI - manter a integragdo das atividades pedagogicas com os demais 6rgios publicos
municipais, buscando equilibrio nas atividades;

VII - promover as inovagdes didaticas ¢ pedagogicas, o bem estar dos estudantes na
escola e na comunidade;

VIII - supervisionar os departamentos e se¢des a ela subordinados, corrigindo os
desvios na prestagdo e execugdo dos servigos, dando ordens de servigo ¢ provendo-0s com 0s
recursos humanos ¢ materiais necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

IX - autorizar, credenciar ¢ supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

X - coordenar e supervisionar a chamada puablica dos alunos para o acesso ao ensino
infantil ¢ fundamental;

XI - administrar ¢ supervisionar os estabelecimentos municipais de ensino,
planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servigos
administrativos para possibilitar o desempenho regular das atividades docentes e discentes;

XII - propor, coordenar ¢ orientar atividades comemorativas ¢ civicas;

XIII - supervisionar ¢ controlar a utilizagdo da estrutura fisica, equipamentos ¢
mobiliario dos estabelecimentos de ensino municipal;

X1V - promover o estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente de recursos financeiros
para o custeio ¢ investimento nos processos educacionais;

XV - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a escola;

XVI - promover a educacdo infantil ¢ o ensino fundamental, objetivando uma
educagdo de qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do aluno
e o despertar para a pesquisa, para a cidadania e para o exercicio profissional;

Art. 49 Compete a Coordenadoria de Educagdo de Jovens ¢ Adultos;
I - promover a educagdo de jovens e adultos fora da idade escolar;
I1 - combater o analfabetismo através de projetos especiais;

III - promover a educagdo ambiental, a cultura do desenvolvimento sustentavel, o
empreendedorismo para as pessoas que estdo fora da faixa etario do ensino brasileiro.

Art. 50 Compete a Diretoria de Gestdo:

I - auxiliar no gerenciamento dos servigos de alimentagdo escolar;
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IT - auxiliar no gerenciamento do transporte escolar;

III - organizar os procedimentos relativos ao planejamento das agdes que visem a
aquisi¢do de bens e servigos pela Secretaria de Educagdo;

IV - zelar pelos bens publicos e todo o patrimonio do Municipio que seja utilizado na
Educagio.

V - supervisionar o acompanhamento da vida funcional dos docentes, em articulagdo
com o setor responsavel pelo controle de pessoal da Prefeitura;

VI - promover a capacitagdo, o treinamento ¢ desenvolvimento de professores e
profissionais de apoio;

VII - elaborar o quadro do magistério de forma a suprir as suas necessidades,
prestando todas as informagOes necessarias a realizagdo de concursos piblicos ou processos
seletivos para a contratagdo de professores;

VIII - prestar servigos auxiliares de secretaria a todas as unidades da Secretaria
Municipal da Educagio;

IX - manter arquivos da vida escolar dos discentes;

X - zelar por toda a documentagdo legal necessaria ao funcionamento da rede
municipal de ensino;

XI - proceder a atribuigdo de aulas aos docentes, na forma da lei;

XII - organizar os procedimentos de lotagdo dos professores designados pelas
autoridades competentes.

Art. 51  Compete a Coordenadoria Educacional da Zona Rural:

I - manter a integragio sistematica entre os setores distritais € a Secretaria Municipal
de Educagio, facilitando o acesso ¢ a troca de informagdes entre os dirigentes regionais ¢ 0
Secretario de Educagio e Cultura do Municipio de Martinopole/Ce.

Art. 52 — Compete & Coordenadoria da Cultura:

I — a formulagdo de politica governamental de protegio do patrimonio historico e
cultural ¢ o incentivo as formas de expressdo ¢ manifestagdo cultural no territério do
Municipio;

II - ajustar ¢ desenvolver convénios com o6rgdos federais e estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua competéncia;
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ITI - promover agdes de carater promocional, visando a difusdo dos bens culturais, das
tradigdes historicas e folcléricas, do cultivo das letras, das ciéncias, das artes cénicas, plasticas
¢ musicais;

IV - fomentar as iniciativas comunitarias relacionadas com projetos de natureza
cultural que visem concorrer para melhoria das condigdes de vida da populagao do Municipio,

V - gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na area de sua competéncia,
Subsecio VIII
Da Secretaria Municipal de Saade

Art. 53 - A Sccretaria Municipal da Saide ¢ um orgdo ligado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo cemo ambito de agio o plancjamento, a formulagio e a execugdo das
politicas pablicas municipais de satde ¢ o ordenamento exclusivo, por meio de seu Secretario
Municipal, das despesas contraidas por meio dos recursos destinados a saude basica, de {forma
articulada com as atividades similares do Governo Federal, Estadual, iniciativa privada ¢
organizagdes nio governamentais, dentre outras atividades correlatas.

Art. 54- As atividades da Secretaria Municipal da Satde, estruturada na forma do
Anexo I desta lei, seriio executadas atraves dos seguintes orgios:

I — Secretario Municipal de Saide;

IT — Diretor Administrativo;,

III - Coordenador de Gestio;

IV Diretor Clinico do Hospital Municipal;

V - Diretor de Enfermagem do Hospital Municipal;

VI - Diretor Administrativo ¢ Financeiro do Hospital Municipal;
VII - Coordenador da Atengio Basica;

VIII — Coordenador de Controle, Avaliagdo, Regulagio ¢ Auditoria CARA,;
IX - Coordenador da Vigilincia em Saade;

X - Coordenador da Vigilancia Sanitaria ¢ Endemias;

XI- Coordenador de Satde Bucal,

XII - Gerente de Unidade Basica de Satde;

XIII — Gerente da Central de Abastecimento Farmacéutica - CAF;
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X1V — Gerente Farmacéutico das Unidades Bésicas ¢ Hospitalar;
XYV — Supervisor de Endemias:
XVI- Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude;
XVII ~ Chefe do Nicleo:

a). Controle Interno ¢ Patrimonio;

b). Transportes;

¢). Setor de Regulagio;
X VIII ~ Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais de
Secretaria de Saude do Municipio.

Art. 55 - Compete a Diretoria Administrativa:

I  plangjar, organizar, comandar, coordenar, gerir, exclusivamente através do
Secretario Municipal de Saude, os recursos financeiros de modo a organizar a receita ¢
ordenar as despesas da pasta, bem como controlar as atividades de manutenc¢do ¢ de
administragio geral dos ambulatorios, postos de salide, unidades basicas de saude;

I1 - planejar programas dc treinamento € aperfeicoamento de pessoal da Secretaria;
III - elaborar planos e programas de trabalho relativos ao pessoal da Secretaria;
IV - elaborar projetos de estruturagio ¢ reorganizagio de servigos;

V - promover a simplificagiio de rotinas de trabalho com vistas a maior produtividade
¢ eficiéncia dos servicos de saude prestados em todos os dmbitos da Administragio da
Secretaria Municipal de Saude;

VI - efetuar estudos sobre a divisdo do trabalho € avaliagdo dos tempos de operagio,
visando a eficiéncia dos servigos:

VII - estudar e propor solu¢des de problemas da administragdo orgamentaria, de modo
a assegurar uma concretizagio satisfagio das diretrizes governamentais;

VIII - efetuar estudos visando a padronizagio, especificagdo, compra, recebimento,
guarda, estocagem, uso, suprimento ¢ alienagdo de material da Secretaria;

IX - viabilizar o agendamento ¢ o deslocamento de pacientes para outras cidades,
quando necessario, para realizagio de procedimentos especializados;

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE
ar

I EEECEV e

Um novo tempo. uma nava histaria.

X - garantir a articulagdo da csfera municipal com as esferas estadual ¢ federal de
gestio do Sistema Unico de Saude - SUS;

X1 - participar efetivamente das agdes de integracgio e planejamento regional;

X1I - viabilizar contratos ¢ convénios com entidades prestadoras de servigos privados
de satde, bem como controlar ¢ avaliar suas execugoes;

XIIT — supervisionOar os departamentos e segoes subordinadas a Coordenadoria,
corrigindo os desvios na prestagdo ¢ execugdo dos servigos, dando ordens de servigo e
provendo-os com o0s recursos humanos e materiais necessarios ao bom desempenho de suas
atividades;

Art. 56 Compete ao Diretor Administrativo do Hospital Municipal:

I - desenvolver agoes que visem o planejamento, recuperagdo ¢ a reabilitagido da saade
da populagio, coordenando as atividades desempenhadas no hospital e gerenciando os
servigos com o objetivo de garantir-lhes maior eficiéncia ¢ eficacia;

IT - acompanhar indicadores estratégicos, em consonancia com as metas fixadas pela
Secretaria Municipal de Saude;

II1 - plangjar, organizar, comandar ¢ coordenar as atividades de manutengio ¢ de
administragdo geral do Hospital Municipal;

IV - planejar programas de treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal,
V - elaborar planos ¢ programas de trabalho relativos ao pessoal do Hospital;
VI - elaborar projetos de estruturagio e reorganizagio de servigos;

VII - promover a simplificagio de rotinas de trabalho com vistas a maior
produtividade ¢ eficiéncia dos servigos de saude prestados;

VIII - efetuar estudos sobre a divisdo do trabalho e avaliagdo dos tempos de operagio,
visando a efici€ncia dos servigos;

Art. 57 — Compete a Coordenadoria da Atengdo Basica:
I - planejar as agdes de saude coletiva e do Programa de Saiude da Familia - PSF;

IT - manter controle das demandas e necessidades da populagdo em geral, em parceria
com os profissionais da saiide e Agentes Comunitarios de Saude;

III - sistematizar dados estatisticos referente aos servigos prestados;
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IV - acompanhar e coordenar a execuglo, o desenvolvimento ¢ evolugdo dos
programas da arca de saude;

V - coordenar campanhas cducativas ¢ de orientagdo a comunidade, visando a
preservagio das condigdes de saude da populagio,

VI - valorizar as agdes de carater preventivo ¢ promogio a saude visando a redugdo de
internagoes ¢ procedimentos desnecessarios;

VII - organizar ¢ coordenar as campanhas de vacinagio de acordo com o calendério
oficial de vacinagdo do SUS;

VIII - definir, plangjar, organizar, supervisionar ¢ avaliar as atividades do Programa
de Agentes Comunidades de Sande (PACS);

Art. 58 —- Compete a Coordenadoria de Controle, Avaliagdo ¢ Regulagdo CARA:
1 - Controlar ¢ acompanhar a relagdo entre programagio, produgio e faturamento;

I1 - Acompanhar os termos dc ajustes, contratos ¢ convénios com os prestadores de
servigos de saude;

III — Acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados ao Sistema de Saltde no
municipio;

1V — Cadastrar os Prestadores de Servigos de Saude;

V — Cadastrar os Usudrios do SUS no Municipio;

VI - Realizar o processamento da produgio dos prestadores de satde publicos ¢
Privados;

VII - Realizar a alimentagio dos Sistemas de Informagio Ambulatoriais do SUS;
VIII - Avaliar a relagio entre programagio, produgio ¢ faturamento;
IX - Avaliar a qualidade dos servigos oferecidos ¢ a satisfagdo dos usudrios do SUS;

X Avaliar os resultados e impacto das agdes ¢ servigos no perfil epidemiologico da
populagio;

XI - Produzr informagdes para a gestdo, subsidiando a tomada de decisdes;
XIT - Permitir o controle de acesso dos usudrios do sistema informatizado;

XIII - Configurar o perfil do estabelecimento de satide no que se refere a sua natureza
(executante e/ou solicitante) ¢ a oferta ¢ complexidade da mesma;
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X1V - Permitir a hierarquizagao entre as Centrais de Regulagio;

XV - Interagir com outros bancos de dados (CNES, CNS, PPI), gerando relatorios
operacionais ¢ gerenciais.

Subsecio IX
Da Secretaria Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude

Art. 89 - A Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte ¢ Juventude ¢ um orgdo
ligado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo como ambito de agdo o plancjamento, a
coordenagiio ¢ a execugdo da politica social do Municipio, voltada para a inclusio social,
capacita¢do ¢ valorizagdo de pessoas, especialmente as menos favorecidas economicamente, ¢
o enfrentamento de situagdes emergenciais de assisténcia ¢ o ordenamento exclusivo, por
meio de seu Secretario Municipal, das despesas oriundas da pasta, bem como outras
atividades correlatas.

Art. 60 - As atividades da Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte ¢ Juventude
serdo estruturadas na forma abaixo e através dos seguintes orgdos:

I Secretirio de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude;

II Diretor Administrativo;

III - Coordenador de Plancjamento e Gestdo do SUAS;

IV Chefe do Nucleo de Vigilancia Socio Assistencial ¢ Seguranga Alimentar;
V — Chefe do Nucleo de Protegio Basica;

VI - Chefe do Nucleo de Prote¢do Especial;

VII - Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social CRAS;
VIITI - Chefe do Polo de Convivéncia Social:

IX — Chefe do Centro de Referéncia do Idoso;

X — Chefe do Nucleo do Cadastro Unico CADUNICO;

X1 - Coordenador de Esportes;

XII - Chefe do Nucleo de Apoio e Promogdo ao Jovem;

XIII - Secretario Executivo dos Conscthos;

XIV — Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patriméonio
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XV — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude.

Art. 61 Compete a Coordenadoria de Plangjamento ¢ Gestdo do SUAS:

I - promover a integragdo das politicas e planos sociais de desenvolvimento social do
Municipio com os da Unido e do Estado;

IT - ajustar e desenvolver convénios com oOrgaos federais, estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito do trabalho ¢
desenvolvimento social;

IIT — manter contatos e negociagdes com entidades pablicas ¢ privadas que possam
contribuir para viabilizar solugdes ¢ alternativas no atendimento da populagdo usudria de scus
SEIVigos;

IV - Prestar Contas de sua gestdo diretamente aos orgdos competentes para a devida
avaliagio;

V  organizar banco de informagdes sociais da populagio, com cadastramento ¢
levantamento socioeconémico;

VI  coordenar, supervisionar ¢ executar programas municipais de assisténcia social
voltados para o atendimento a popula¢io ¢ familias de baixa renda;

VII manter atualizado o cadastramento de pessoas ¢ familias em situagio de risco,
para fins de atendimento e encaminhamento;

VIII  promover estudos, programas ¢ projetos para melhorar as condigdes e os
recursos para o atendimento da demanda das familias em situagdo de vulnerabilidade social,

IX — formular ¢ discutir esquemas de organizagio capazes de viabilizar social ¢
financeiramente os programas assistenciais do municipio;

X coordenar, supervisionar ¢ executar programas municipais de assisténcia social
voltados para o atendimento a populagio ¢ familias em situag3o de vulnerabilidade social;

XI promover, por meio de publicagio de manuais, cartilhas ¢ outros veiculos, a
divulgagido dos beneficios assistenciais proporcionados pelos programas;

Art. 62 Compete a Coordenadoria de Esportes;

I - coordenar as atividades desportivas no Municipio, em todas as suas modalidades;
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II -incentivar, apoiar ¢ fomentar as manifestacGes esportivas € a participagdo da
comunidade na pratica de esportes ¢ atividades para o desenvolvimento corporal, dando-lhes
dimensdes educativas € com vistas a propiciar a melhor qualidade de vida a populagio do
Municipio;

III - organizar ¢ coordenar torneios municipais, com a participagdo de escolas, clubes
de servigo ¢ demais orgios da comunidade;

IV - propor parcerias do Municipio com empresas da cidade e regidio para apoio
financeiro aos atletas;

V - dar apoio logistico ao desenvolvimento do esporte amador na cidade;

VI - apoiar a participagio dos atletas da cidade em competigoes regionais, estaduais €
nacionais;

VII - zelar pela manutengdo ¢ limpeza das arcas ¢ prédios publicos destinados a
pratica de esportes;

VIII — desenvolver atividades esportivas, sob supervisdo de profissionais da area, que
atenda a idosos ¢ portadores de deficiéncia;

IX - assessorar a implantagao ¢ gerenciar a utilizagdo dos equipamentos necessarios ¢
espagos destinados a pratica desportiva;

X - promover a integra¢do com os demais orgaos da Administra¢do Publica Municipal
na utiliza¢ao e otimizagdo dos equipamentos pablicos para as praticas desportivas;

XI - ajustar ¢ desenvolver convénios com orgios federais ¢ estaduais ¢ entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua competéncia;

Subsecio X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimente Urbano

Art. 63 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano € um d6rgio ligado
diretamente ao Prefeito Municipal, tendo como ambito de ag¢do o plancjamento, a
coordenagdo ¢ a exccugdo das atividades relativas a infraestrutura urbana, a construgio,
conservagdo, adequacao ¢ manutengdo da estrutura fisica necessaria para o funcionamento da
Administragio Publica Municipal, bem como a formulagio de politicas publicas voltadas para
o desenvolvimento ¢ ordenamento urbano, inclusive atividades vinculadas a engenharia de
trafego, ao programa de habitagio ¢ regularidade fundiaria, dentre outras atividades
correlatas.
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Art. 64 - As atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano serdo
estruturadas na forma abaixo ¢ executadas através dos seguintes orgios:

I — Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano;

IT — Diretor Administrativo;

III Chefe do Nicleo de Controle de Sistemas Viarios e Transportes;
IV Chefe do Nucleo de Servigos Urbanos e de Limpeza Publica;

V — Chefe do Nucleo de Turismo:

VI — Chefe do Nucleo de Meio Ambiente;

VII — Chefe do Nucleo da Defesa Civil;

VIII - Coordenador do Departamento de Obras;

a). Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo e Execugdo de Obras;
b). Chete do Nucleo de Preparagdo e Orgamento de Projetos;
IX - Chefe de Nucleo de Almoxanfado e Patriménio

X — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano.

Art. 65 — Compete a Diretoria Administrativa:

I - coordenar ¢ executar as atividades relativas a limpeza urbana das vias ¢ logradouros
publicos;

IT - coordenar e executar as atividades de conservagio das vias ¢ logradouros publicos,
tanto urbanos como rurais;

1T - manter, ampliar e conservar os servigos de iluminagao publica;

IV - executar obras de drenagem, protegdo de margens de rios ¢ muros de arrimo;

V - realizar a manutengdo de canteiros centrais;

VI reahzar trabalhos na construgio € manutengiio de pontes, pontilhdes ¢ pinguelas;

VII  avaliar as condigdes de funcionamento ¢ operacionalidade das vias publicas
municipais ¢ das redes de iluminagio publica, assegurando a sua operagio;

VIII - zelar pelo sistema de drenagem das estradas municipais;
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IX - zelar pela observancia nas estradas municipais das normas técnicas atinentes a
pista de rolamento ¢ acostamento;

X - manter atualizados mapas cadastrais das vias publicas, urbanas ¢ rurais;
XT - manter os barrancos ao longo das estradas devidamente rogados;

XII - remover e recuperar cercas para conservagio das estradas, quando necessario,
caso seja responsabilidade da Prefeitura Municipal,

XIII  executar os servigos de sinalizagdo viaria;,

X1V - autorizar a interdigdo ou a ocupagio temporaria de vias publicas;

XV - gerenciar a frota de veiculos da Prefeitura Municipal e sua manutengdo;
XVI - elaborar relatorio mensal das atividades desenvolvidas;

XVII remeter os veiculos para assisténcia mecanica;

XVIIT - expedir alvards de construgdo e fiscalizar o cumprimento das normas
constantes na legislagdo pertinente;

XIX - a concessdo de “Habite-se ",

XX - acompanhar a execugdo de edificagdes, de modo a evitar a existéncia de
construgdes clandestinas ¢ em areas de risco, bem como fiscalizar a execugdo das edificagdes
aprovadas;

XXT - supervisionar periodicamente obras executadas no Municipio, cuidando para
que sejam realizadas em conformidade com o projeto aprovado;

XXII - promover a execugdo de obras publicas e servigos de conservagio e
recuperagio periodica nos prédios municipais;

XXIII - coordenar a elaboragdo € o cumprimento do plano de manutengio dos prédios

municipais, em colaboragdo com as demais Secretarias;

XXI1V - acompanhar, controlar ¢ fiscalizar o andamento das obras publicas contratadas
a terceiros;

XXV - supervisionar periodicamente os proprios municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservagao;

XXVI - supervisionar ¢ fiscalizar a remessa dos materiais a serem utilizados nas
diversas obras cujo projeto tenha sido elaborado pela unidade;
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XXVII - promover a construgio dos proprios da municipalidade;

XXVIII - executar atividades de apoio técnico ¢ de servigos auxiliares, tais como
cartografia ¢ desenho;

XXIX - manter cadastro permanente € atualizado dos bens imoveis municipais;

XXX - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua
competéncia.

Art. 66 Compete ao Diretoria do Departamento de Obras:
I - trabalhos topograficos ¢ geodésicos;

IT - o estudo, projeto, dire¢do, fiscalizagdo e construgio de edificios, com todas as suas
obras complementares;

11 - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagdo e construgdo das estradas de rodagem e de
ferro;

IV - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagdo ¢ constru¢do das obras de captagio e
abastecimento de dgua;

V - o estudo, projeto, diregio, fiscalizagio ¢ construgio de obras de drenagem e
nrigagio;
VI - o estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo e construgdo das obras destinadas ao

aproveitamento de energia ¢ dos trabalhos relativos as maquinas e fabricas;

VII - o estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo e construgdo das obras relativas a portos,
rios € canais € das concernentes aos acroportos;

VIII - o estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo ¢ construgdo das obras peculiares ao
sanecamento urbano ¢ rural;

IX - projeto, diregdo ¢ fiscalizagdo dos servigos de urbanismo;

X - a engenharia legal, nos assuntos correlacionados com as especificagdes dos incisos
“I” a “IX”.

XI - pericias e arbitramento referentes & matéria dos incisos anteriores.
Subsegio X1

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
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Art. 67 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural tem como finalidade
promogdo de politicas ¢ agdes, visando o desenvolvimento e o aprimoramento da agricultura,
da pecuaria, da promog¢io do desenvolvimento sustentavel do segmento rural, agropecuario,
de piscicultura, carcinicultura, caprino-cultura dentre outros constituido pelos agricultores
familiares.

Art. 68 Sao orgidos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural:
I Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural;

II Diretor Administrativo;

T Chefe do Nucleo de Desenvolvimento Agropecuario;

IV - Chefe do Nucleo de Recursos Hidricos ¢ Pesca;

V Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Zona Rural;

VI — Assessores Especiais;

Paragrafo Unico - Ficam criados 05 (Cinco) cargos de Assessores Especiais da
Secretaria de Desenvolvimento Rural.

Art. 69 Compete ao Diretor Administrativo:

I - preservar e assegurar a qualidade sanitaria dos rebanhos ¢ das culturas vegetais, de
interesse econdomico;

IT - controlar ¢ monitorar a qualidade € utilizagdo dos insumos agropecuarios;

IIT - controlar ¢ fiscalizar a produgido tecnologica ¢ a qualidade dos produtos ¢
subprodutos de origem animal e vegetal;

IV - certificar o padrdo de qualidade sanitaria das espécies animais ¢ vegetais,
utilizadas nas cadeias produtivas:

V - controlar € monitorar a preservagdo, o uso e a conservagao do solo agricola;

VI - credenciar profissionais e habilitar estabelecimentos ligados a cadeia produtiva do
setor agropecuario;

VII - identificar situagdes, elaborar ¢ gerenciar a execugio de programas de carater
emergencial;

VIII - elaborar € baixar normas técnicas ¢ instru¢des operacionais para a execugio das
atividades dos Escritorios de Defesa Agropecudria;
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IX - desenvolver ¢ manter sistemas de informagdes gerenciais;
X - estudar e propor alteragdes na legislagdo especifica;

XI - propor a realizagdo de contratos e convénios, bem como executar as atividades
deles decorrentes;

XII - manter relacionamento com institui¢des do setor agropecuario;
XIII - elaborar relatorios de acompanhamento ¢ desempenho de atividades;

XIV - participar do gerenciamento da utilizagdo dos recursos pelos demais orgdos de
Defesa Agropecuaria;

XV - identificar as necessidades de desenvolvimento dos recursos humanos proprios ¢
dos demais orgdos de Defesa Agropecuaria, bem como colaborar nos treinamentos e avaliar
seus resultados;

XVI - promover estudos ¢ realizar diagndsticos de situagio, bem como efetuar
auditorias internas e externas, técnicas ¢ operacionais.

XVII - a orientagdo ¢ o fornecimento de subsidios as agdes de controle ¢ de
monitoramento dos recursos hidricos;

XVIII - a coordenagdo da realizagdo de andlises, estudos ¢ pesquisas desenvolvidas
sobre recursos hidricos ¢ abastecimento do Municipio;

XIX - a coordenagdo de programas ¢ projetos relativos a determinagdo de indicadores
e padrdes de qualidade dos mananciais:

XX - a promogdo da capacitagiio técnica e do desenvolvimento tecnologico de centros
de estudos ¢ laboratérios ambientais;

XXTI - a promogdo da implementagdo e transferéncia de tecnologia e do intercimbio
com ouiros centros tecnoldgicos ¢ de pesquisa de recursos hidricos;

XXII - a coordenagdo da proposigdo e da elaboragdo de politicas, normas, estratégias,
programas ¢ projetos relacionados a gestio de recursos hidricos e gestdo da qualidade dos
mananciais de agua, contribuindo para com a defini¢do ¢ implementagio da politica ambiental
do Municipio;

XXIII - o acompanhamento das agdes das entidades vinculadas ao Meio Ambiente

visando a verificagdo do atendimento as politicas municipais de recursos hidricos
estabelecidas;
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XXIV - a articulagdo das agbes das areas técnicas afetas as entidades vinculadas, em
atendimento a politica estabelecida, na sua area de atuagio;

XXV - a coordenagdo ¢ a integracdo dos programas de monitoramento hidrico do
Municipio;
XXVI - a organizagdo de demandas € contribuigdes, a nivel municipal, estadual e

nacional, relativas a programas de gestdo de recursos hidricos;

XXVII - a coordenagdo ¢ a promogdo as entidades vinculadas com outros orgios ¢
instituigdes nos programas relacionados a gestdo de recursos hidricos;

XX VIII - a promogdo do relacionamento entre o Sistema Estadual de Meio Ambiente,
em estreita articulagdo e sintonia com entidades de classe empresariais na sua area de atuagio;

XXIX - o acompanhamento técnico de programas ¢ projetos na arca de gestdo de
recursos hidricos;

XXX - a contribuicdo para com a implementagdo ¢ manutengio do Sistema de
Informagdes Ambientais;

XXXI - o desempenho de outras atividades correlatas.

XXXII - formular, plancjar, coordenar ¢ executar as politicas e diretrizes para o
desenvolvimento sustentavel da pesca ¢ da produgdo aquicola do Municipio;

XXXIII - estimular estudos, levantamentos ¢ programas de pesquisa ¢ de geragio de
novas tecnologias, visando o desenvolvimento pesqueiro e aquicola no Municipio;

XXXIV - coordenar e acompanhar a elaboragido de planos, programas e projetos de
desenvolvimento do setor pesqueiro ¢ aquicola no Municipio;

XXXV - formular, no que couber, normas técnicas ¢ os padroes de protegio,
conservagao ¢ preservagdo das cadeias produtivas da atividade pesqueira ¢ da aqiicultura,
observadas a legislagdo pertinente;

XXXVI - planejar, coordenar, atualizar ¢ manter o Cadastro Unico de Pesca ¢
Agqiicultura no Estado em parceria com érgio federal competente;

XXXVII - ordenar a pesca ¢ a aqiiicultura nas aguas dos rios em territério dc
Municipio de MARTINOPOLE/Ce, observada a legislagio aplicavel;

XXXVII - implementar o zoneamento das atividades pesqueiras e aquicolas no
Municipio;
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XXXIX - promover, em conjunio com os demais orgdos federais e estaduais o
controle da produgdo, da captura. da industrializagdo da pesca, da comercializagdo, da
armazenagem ¢ do transporte dos recursos pesqueiros ¢ aquicolas;

XL - adotar critérios e procedimentos de certificagdo do manejo sustentavel dos
recursos aquaticos;

XLI - promover o desenvolvimento, a implementagio da infra-estrutura ¢ a
coordenagdo geral dos eventos de pesca esportiva;

XLII - promover a integragdo interinstitucional na exccugdo da politica de
desenvolvimento da pesca ¢ da aqiicultura;

XLIII - estimular a criagio ¢ desenvolvimento de organizagdes pesqueiras no
Municipio com vistas ao melhor aproveitamento da atividade pesqueira ¢ aquicola;

XLIV - promover o fortalecimento ¢ a modernizagdo da pesca artesanal, industrial,
ornamental ¢ da aqiiicultura;

XLV - promover ag¢bes de valorizagdo do pescador artesanal como forma de inclusio
econdomica ¢ social;

XLVI - estimular a formagio, o fortalecimento ¢ a consolidagdo das cadeias
produtivas da atividade pesquetra e aquicola;

XLVII - promover a formagao, a profissionalizagio ¢ o aperfeigoamento de
pescadores e aqiiicultores, tendo como principio a participagdo da familia ¢ da comunidade;

XLVIII - promover a integragdo ¢ a estruturagao do setor pesqueiro € aquicola;

XLIX - coordenar a gestdo compartilhada do setor pesqueiro ¢ aquicola do Municipio,
propondo diretrizes para o seu desenvolvimento ¢ o fortalecimento;

L - cumprir € viabilizar os instrumentos de politica pesqueira;

LI - promover a execugdo ¢ a avaliagdo de medidas, programas ¢ projetos de apoio ac

desenvolvimento da pesca artesanal, industrial ¢ aquicola;

LII - promover agbes que visem a implantagio de infraestrutura de apoio a produgio e
comercializagdo do pescado;

LIII - elaborar ¢ apoiar o levantamento de dados e informagdes destinados ao estudo

da cadeia produtiva da pesca ¢ da aqiiicultura ¢ propor procedimentos € normas com vistas ao
aproveitamento ¢ a exploragdo racional dos recursos pesqueiros € aquicolas;
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LIV - desenvolver, adotar ¢ difundir formas, mecanismos ¢ métodos para a
classificagido de produtos da pesca ¢ aqiiicultura no que couber;

LV - apoiar iniciativas piblicas e privadas que visem agregar inovagdes tecnologicas,
métodos de cultivo sustentaveis, capacitagio técnica € o aperfeigoamento da mao-de-obra.

LVI - estimular mediante estudos de viabilidades ¢ projetos técnicos de implantagdo,
custos, mangjo, fornecimento de alevinos, assisténcia técnica ¢ comercializagio, objetivando a
criagdo em cativeiro de espécimes de peixes adaptados a esse método, destinados ao mercado
consumidor interno ¢ extermno.

CAPITULO I

DA REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS
FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 70 - A tabela constante do Anexo II apresenta as nomenclaturas, classifica e
estabelece as vagas ¢ a correspondente vencimentos dos cargos de provimento em comissao ¢
fungdes confianga da nova estrutura organizacional da administra¢do direta municipal.

Art. 71 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinopole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissio ou fungdes de confianga da Administragdo Pablica
dispostos nesta 1.e1 Complementar poderdo:

I - caso a remuneragdo do cargo efetivo seja igual ou superior a do cargo em comissdo
e/ou fungdo de confianga, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo mais um
adicional de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor previsto no quadro de cargos ¢
remuneragdes constantes do anexo Il excetuando-se as simbologias de DEA, DEB, DEC,
CPA, CPB ¢ CPC.

Il - caso a remuneragido do cargo cfetivo seja inferior a do cargo em comissdo e/on
fungio de confianga, optar por receber a remuneragio do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga.

Art. 72 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinopole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissdo ou fungdes de confianga da Administragio Puablica
dispostos nesta I.ei Complementar para os cargos com a simbologia DEA, DEB, DEC serdo
remunerados conforme a seguinte denominagao:

I — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo ¢/ou fungio de
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confianga com simbologia DEA, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 500,00 (quinhentos reais);

II — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior & do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga com simbologia DEB, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 350,00 (trezentos € cinquenta reais);

II1 — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo e/ou fungdo de
confianga com simbologia DEC, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

1V — Os profissionais do magistério que nio pertencerem aos quadros de servidores da
Administragdo Publica de Martinopole/Ce, receberdo a remuneragdo correspondente a
simbologia DEA, DEB ¢ DEC, com valor previsto no Quadro de Cargos ¢ Vencimentos
constante no Anexo IL

Art. 73 Os Servidores Publicos Municipais efetivos de Martinépole/Ce, que forem
nomeados para os cargos em comissdo ou fungdes de confianga da Administragdo Pablica
dispostos nesta L.ei Complementar para os cargos com a simbologia CPA, CPB ¢ CPC serdo
remunerados conforme a seguinte denominacdo:

I — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinopole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo c¢/ou fungio de
confianga com simbologia CPA, podera optar por reccber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 500,00 (quinhentos reais);

II — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinépole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetivo igual ou superior a do cargo em comissdo ¢/ou fungio de
confianga com simbologia CPB, podera optar por receber a remuneragdo do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificagdo de R$ 350,00 (trezentos ¢ cinquenta reais);

IIT — Os profissionais do magistério efetivos do Municipio de Martinopole/Ce, com
remuneragdo do cargo efetive igual ou superior & do cargo em comissdo e¢/ou fungdo de
confianga com simbologia CPC, podera optar por receber a remuneragio do cargo efetivo,
recebendo a titulo de adicional uma gratificacdo de R$ 250,00 (duzentos ¢ cinquenta reais);

IV — Os profissionais do magistério que ndo pertencerem aos quadros de servidores da
Administragdo Publica de Martinopole, Ceara, receberdo a remuncragio correspondente a

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinépole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26



PREFEITURA MUNICIPAL DE

WO

rOVa tempo, wna nova histeria.

simbologia CPA, CPB ¢ CPC, com valor previsto no Quadro de Cargos ¢ Vencimentos
constante no Ancxo II.

Art. 74 - A remuncragdo dos demais cargos ndo especificados nos artigos anteriores
obedecera aos valores dos subsidios constantes da tabela do Anexo Il em parcela fixa.

Art. 75 - Ficam instituidas verbas de representagio complementar de atividade de
pessoal de cargos em comissdao e fungdes de confianga da Administragdo Publica Direta ¢
Indireta do Municipio de Martinépole/Ce, devidas mensalmente, constante da tabela anexa,
nos termos desta lei.

Art. 76 - Ficam instituidas as gratificagdes aos servidores publicos municipais na
forma a seguir:

I — Nivel I por Desempenho Funcional Valor R$ 350,00;

I1 — Nivel I de Incentivo Funcional - Valor R$ 500,00,

HT — Nivel III de Servige Relevante  Valor RS 750,00;

IV — Nivel IV Desempenho de Atividade de Cargo ou Fungdo de Nivel Superior
Valor R$ 1.000,00;

Art. 77 - As verbas de representagdo complementar instituidas por intermédio desta
legislagdo municipal, ndo poderdo serem concedidas cumulativamente.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA DO MUNICIPIO DE
MARTINOPOLE/CE

Art. 78- As autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista
do Municipio ficam obrigadas a fornecer as informagdes necessarias, sempre que houver
solicitagdo do Gabinete do Prefeito Municipal,

Art. 79 - As entidades integrantes da administragio indireta municipal reger-se-Io
pelas disposicBes contidas nas leis especificas, obedecidos os seguintes principios
mstitucionais:

I - as autarquias ¢ as fundagfes pablicas de dircito publico, pelas leis de criagdo e
respectivos regimentos internos;
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IT o davinculagio administrativa ao Chefe do Poder Executivo, de acordo com sua a
area de atuagio ¢ vinculagdo funcional a programas e projetos integrados e coordenados pelas
Secretarias Municipais, de acordo com sua natureza € abrangéncia.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotagdes do Or¢amento Geral do Municipio.

Art. 81 - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado, no prazo maximo de sessenta
dias da publicagdo desta Lei Complementar, encaminhar projeto de lei alterando as
legislagdes especificas dos orgdos da Administragdo Publica Indireta.

Art. 82 - Esta Lei Complementar revoga expressamente todas as disposigdes em
contrario, espectalmente as disposi¢des da Lei Municipal n° 376, € entrara em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 19 de janeiro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO I - ORGANOGRAMA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CARGO QUANT.
CHEFE DE GABINETE N 1
ASSESSOR DO PREFEITO N 1
ASSESSSOR DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 1
ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS 1
CQE)RDENADOR REGIONAL ADMINISTRATIVO DAS 0
LOCALIDADES DA ZONA RURAL E BAIRROS
OUVIDOR DOMUNICIPIO 5
ASSESSOR ESPECIAL 1
TOTAL DE CARGOS ) 20
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO Q;AN;

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADOR ADIUNTO

ASSESSOR JURIDICO -NIVEL I - JUDICIAL

ASSESSOR JURIDICO NIVEL II - ADMINISTRATIVO

ASSESSOR TECNICO/ADMINISTRATIVO

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinopole-Ce — 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
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TOTAL DE CARGOS 8

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO QUANT.
z O‘I\‘ITROLADOR GERAL DO MUNICIPIO 1 .
;)IRETOR ADKHNISTRATIV O R . T
COORDENADOR DE FISCALIZACSO, AUDITORIA E NORMAS 7 1 -
TECNICAS
! C(f)ORDENAEOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMCA)NIOW 1
CHEFI% DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E CONTROLE DA FROTA 1
MUNICIPAL
;“\S:S‘;ESSOR ESPE(?I?X;, 5

TOTAL DE CARGOS 10

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

r

CARGO QUANT.
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DA GUARDA CIVIL. MUNICIPAL 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AGENTE MUNICIPAL DE .
TRANSITO

TOTAL DE CARGOS o 4

SECRETARIA MUNICIPAL DA F AZENDA, FINANCAS E PLANEJAMENTO
f CARGO o |QUANT. |
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SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

TESOUREIRO

COORDENADOR DE CONTABILIDADE

CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE DE CONTRATOS E
CONVENIOS

CHEFE DO NUCLEO DE ORCAMENTO, GESTAO, PLANEJAMENTO
E PROJETOS ESTRATEGICOS

CHEFE DO NUCLEO DE ARRECADACAO TRIBUTARIA

CHEFE DO NUCLEO DA CENTRAL UNICA DE COMPRAS

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO

QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO

CHEFE DO NUCLEO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL E FOLHA
DE PAGAMENTO

CHEFE DO NUCLEO DE FROTA, OFICINA PUBLICA E
ABASTECIMENTO

CHEFE DO NUCLEO DE INFORMATICA

CHEFE DO NUCLEO DE PROTOCOLO E ARQUIVO MUNICIPAL

Avenida Capitdo Brito s/n— Centro
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CHEFE DO NUCLEO DA JUNTA MILITAR E SERVICO DE APOIO AO

CIDADAO

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

13

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

CARGO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

QUANT.

1

DIRETOR ADMINISTRATIVO

1

DIRETOR DE ASSUNTOS PEDAGOGICOS

GERENTE DO PROGRAMA DE ALFABETIZAGAO NA IDADE
CERTA PAIC

COORDENADOR DA EDUCACAO INFANTIL

COORDENADOR DO 1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL I

COORDENADOR DO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL 1

COORDENADOR DE LINGUAGENS E CODIGOS

COORDENADOR DE CIENCIAS DA NATUREZA

COORDENADOR DE CIENCIAS HUMANAS

DIRETOR ESCOLAR NIVEL "A" - Escolas acima de 300 alunos

DIRETOR ESCOLAR NIVEL "B" - Escolas de 100 a 299 alunos

Avenida Capitdo Brito s/n - Centro
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DIRETOR ESCOLAR NIVEL "C" - Escolas com até 100 alunos

14

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "A" - Escolas acima de 300
alunos

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "B" - Escolas de 100 a 299
alunos

COORDENADOR PEGADOGICO NIVEL "C" - Escolas com até 100
alunos

14

DIRETOR DE GESTAO

COORDENADOR DE LOGISTICA E TRANSPORTE ESCOLAR

COORDENADOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR E CONTROLE
INTERNO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

COORDENADOR DE INDICADORES E INFORMACOES
EDUCACIONAIS

COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS

COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS MEDIO

COORDENADOR DA BIBLIOTECA PUBLIC A MUNICIPAL

COORDENADOR EDUCACIONAL DA ZONA RURAL

COORDENADOR DE CULTURA

SUPERVISOR ESCOLAR

CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSORES ESPECIAIS

TOTAL DE CARGOS

82
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Martinepole-Ce - 62.450-000 - Fone: {88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26




PREFEITURA MUNICIPAL DE

B

Um novo tempo, uma dova histéria.

SECRETARIA VIUNCIPAL DE SAUDE

CARGO QUANT.
| SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
COORDENADOR DE GESTAO 1
]

DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL MUNICIPAL

DIRETOR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL MUNICIPAL

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

COORDENADOR DA ATENCAO BASICA

COORDENADOR DE CONTROLE, AVALIACAO, REGULACAOE
AUDITORIA - CARA

COORDENACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA E ENDEMIAS

COORDENADOR DE SAUDE BUC.AL

GERENTE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

GERENTE DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO ~
CAF

GERENTE FARMACEUTICO DAS UNIDADES BASICA E
HOSPITALAR

SUPERVISOR DE ENDEMIAS

SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DE NUCLEO DO CONTROLE INTERNO E PATRIMONIO

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
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CHEFE DO NUCLEO DE TRANSPORTES 1
CHEFE DO NUCLEO DE REGULACAO 1
ASSESSORES ESPECIAIS
TOTAL DE CARGOS 28

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E

JUVENTUDE
o . o o .
CARGO QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
ESPORTE E JUVENTUDE

DIRETOR ADMINISTRATIVO 1

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUAS 1

CHEFE DO NUCLEO DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL E
SEGURANCA ALIMENTAR

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO BASICA I

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO ESPECIAL 1

COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA
SOCIAL CRAS

CHEFE DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL 1

CHEFE DO CENTRO DE REFERENCIA AO IDOSO 1
CHEFE DO NUCLEO DO CADASTRO UNICO - CADUNICO 1
COORDENADOR DE ESPORTES o | 1
CHEFE DO NUCLEO DE APOIO E PROMOCAO AO JOVEM 1
SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS 1
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CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSORES ESPECIAS

TOTAL DE CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

CARGO

QUANT.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

CHEFE DO NUCLEOQO DE CONTROLE DE SISTEMAS VIARIOS E
TRANSPORTES

CHEFE DO NUCLEO SERVICOS URBANOS E DE LIMPEZA
PUBLICA

CHEFE DO NUCLEO DE TURISMO

CHEFE DO NUCLEO DE MEIO AMBIENTE

CHEFE DO NUCLEO DA DEFESA CIVIL

COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS

CHEFE DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E EXECUCAO DE OBRAS

CHEFE DO NUCLEO DE PREPARACAO E ORCAMENTO DE
PROJETOS

CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL DE CARGOS

16

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

CARGO

QUANT.
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SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 1
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1
CHEFE DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

CHFFE DO NUCLEO DE RECURSOS HIDRICOS E PESCA I
CHEFE DE NG(?LEiO DE DESENV(L)L;@N—TO DA ZONA RURAL 1 -
ASSESSORES ESPECIAIS 5
TOTAL DE CARGOS IO“ B
TOTAL GERAL 223

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitido Brito s/n - Centro
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ANEXO II - DO QUADRO DE CARGOS E VENCIMENTOS

e
- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO | QUANT.  R$
Legislagio
CHEFE DE GABINETE CGP 1 especifica
ASSESSOR DO PREFEITO APM 1 1.800,00
r o o
ASSESSSOR DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL ACC 1 1.500,00
ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS | ARI 1 1.500,00
COORDENADOR REGIONAL
ADMINISTRATIVO DAS LOCALIDADES DA
ZONA RURAL E BAIRROS COR 10 1.200,00
ASSESSOR ESPECIAL AEP 5 1.200,00
OUVIDOR DO MUNICIPIO ouv 1 1.300,00
- o
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
, | VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO| QUANT. | R$
1 P R !
) Legislagdo
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO AGP 1 Especifica
PROCURADOR ADJUNTO PAD 1 3.700,00
ASSESSOR JURIDICO - NIVEL I - JUDICIAL | ASJ l 2 2.500,00
ASSESSOR JURIDICO - NIVEL I - At | 2l 2.000,00
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ADMINISTRATIVO |

ASSESSOR TECNICO/ADMINISTRATIVO ATA 2 1.300,00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

VENCIMENTOS
CARGO SIMBOLO | QUANT. | R$
) Legislagdo
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE FISCALIZAG A0,
AUDITORIA E NORMAS TECNICAS CFA 1 2.500,00
COORDENADOR DO DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO CNA 1 2.500,00
CHEFE DE NUCLEO DE FISCALIZACAO E
CONTROLE DA FROTA MUNICIPAL CNF 1 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AEC 5 1.200,00
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL Legislagio
MUNICIPAL AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
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CHEFE DO DEPARTAMENTO DA GUARDA

CIVIL MUNICIPAL CDG
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO CDA
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1 1.500,00

1 1.500,00

}_
!

SECRETARIA MUNICIPAL DA PAZFNDA F INAN(; ASE PLANEJAMENTO

' V LNCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. | R$

' SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, Legislagdo
FINANCAS E PLANEJAMENTO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO 3.700,00
TESOUREIRO 3.000,00
COORDENADOR DE CONTABILIDADE 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE DE
CONTRATOS E CONVENIOS 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ORGAMENTO,
GESTAO, PLANEJAMENTO E PROJETOS
ESTRATEGICOS 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ARRECADACAO
TRIBUTARIA 1.500,00
CHEFE DO NUCLEQ CENTRAL UNICA DE
COMPRAS 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL 5 1.200,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo tempo, uma nava historia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE Legislagio
ADMINISTRACAO AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO CRH 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE ADMINISTRACAO
DE PESSOAL E FOLHA DE PAGAMENTO CNA 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE FROTA, OFICINA
PUBLICA E ABASTECIMENTO CNF 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE INFORMATICA CNI 1 1.500,0¢
CHEFE DO NUCLEO DE PROTOCOLO E
ARQUIVO MUNICIPAL CNP 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DA JUNTA MILITAR E
SERVICOS DE APOIO AO CIDADAO CIM 1 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AES 5 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

’ VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAOE Legislagio
CULTURA AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo tempo, wma nova historia,

)]

]

DIRETOR DE ASSUNTOS PEDAGOGICOS DAP 1 3.000,00
GERENTE DO PROGRAMA DE

ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA - PAIC |GPA 1 2.700,00
COORDENADOR DA EDUCACAO INFANTIL | CEI 1 2.600,00
COORDENADOR DO 1° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 2° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 3° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 4° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DO 5° ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL I CEF 1 2.600,00
COORDENADOR DE LINGUAGENS E

CODIGOS CLC 1 2.600,00
COORDENADOR DE CIENCIAS DA

NATUREZA CCN 1 2.600,00
COORDENADOR DE CIENCIAS HUMANAS |CCH 1 2.600,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "A" - Escolas

acima de 300 alunos DEA 4 2.500,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "B” - Escolas de

100 a 299 alunos DEB 6 2.000,00
DIRETOR ESCOLAR NIVEL "C" - Escolas com

at¢ 100 alunos DEC 14 1.500,00
COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "A" -

Escolas acima de 300 alunos CPA 4 2.200,00

Avenida Capitio Brito s/n - Centro

Martinopole-Ce - 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo tempo. uma nova historia.

ar

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL "B" -

Escolas de 100 a 299 alunos CPB 6 1.700,00
COORDENADOR PEGADOGICO NIVEL "C" -

Escolas com até 100 alunos CPC 14 1.200,00
DIRETOR DE GESTAO DIG 1 3.000,00
COORDENADOR DE LOGISTICA E

TRANSPORTE ESCOLAR CLT 1 2.400,00
COORDENADOR DE ALIMENTACAO

ESCOLAR E CONTROLE INTERNO CAE 1 2.400,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO

FINANCEIRO CAF 1 2.400,00
COORDENADOR DE INDICADORES E

INFORMACOES EDUCACIONAIS CII 1 2.400,00
COORDENADOR DO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS CEJ 1 1.000,00
COORDENADOR DO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

MEDIO CEJ2 1 1.700,00
COORDENADOR DA BIBLIOTECA PUBLICA

MUNICIPAL CBP 1 1.500,00
COORDENADOR EDUCACIONAL DA ZONA

RURAL CEZ 1 2.200,00
COORDENADOR DE CULTURA coc 1 2.500,00
SUPERVISOR ESCOLAR SPE 5 1.500,00
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E

PATRIMONIO CAP 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS AES 5 1.200,00

Avenida Capitao Brito s/n — Centro
MartinGpole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo tempo, uma nova histdria.

SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE j
VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO | QUANT. RS
' Legislagdo

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE AGP 1 especifica
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAD 1 3.700,00
COORDENADOR DE GESTAO COG 1 2.500,00
DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL
MUNICIPAL DCH 1 3.500,00
DIRETOR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL
MUNICIPAL DEH 1 3.000,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DO HOSPITAL MUNICIPAL DAF 1 1.800,00
COORDENADOR DA ATENCAO BASICA CAB 1 3.200,00
COORDENADOR DE CONTROLE,
AVALIACAO, REGULACAO E AUDITORIA
CARA CCA 1 3.200,00
COORDENAGAO DA VIGILANCIA EM
SAUDE CVS 1 3.200,00
COORDENADOR DA VIGILANCIA
SANITARIA E ENDEMIAS CVE 1 3.200,00
COORDENADOR DE SAUDE BUCAL CSB 1 3.000,00
GERENTE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE | GBS 5 2.000,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinopole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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Um novo termnpo. uima nova histéria,

GERENTE DA CENTRAL DE

ABASTECIMENTO FARMACEUTICO - CAF | GAF 1 2.000,00
GERENTE FARMACEUTICO DAS UNIDADES

BASICA E HOSPITALAR GFH 1 2.000,00
SUPERVISOR DE ENDEMIAS SEM 1 1.500,00
SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) DO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SEC 1 1.000,00
CHEFE DE NUCLEO DO CONTROLE

INTERNO E PATRIMONIO CNC 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE TRANSPORTES CNT 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE REGULACAO CNR 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS AES 5 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E

JUVENTUDE

CARGO SIMBOLO | QUANT. VEN C%EN To
SECRETARIO MUNICIPAL DE Legislaca
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTE E eg‘: ."“i")
JUVENTUDE AGP 1 especa
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DO SUAS CPG 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE VIGILANCIA SOCIO
ASSISTENCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR | CNV 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO BASICA |CNP 1 1.500,00

Avenida Capitdao Brito s/n — Centro
Martindpole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 ~ 26
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Um novo tempo, uma nova histéria.

CHEFE DO NUCLEO DE PROTECAO

ESPECIAL CCR 1 1.500,00
— I
COORDENADOR DO CENTRO DE
REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL 1 2.500,00
CRAS CPC 1
CHEFE DO POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL | CCS 1 1.500,00
CHEFE DO CENTRO DE REFERENCIA AO
IDOSO CRI 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DO CADASTRO UNICO 1500.00
CADUNICO CCU 1 T
COORDENADOR DE ESPORTES CES 1 2.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE APOIO E
PROMOCAO AO JOVEM CNA 1 1.500,00
SECRETARIO EXECUTIVO DOS 1.000.00
CONSELHOS CEC 1 S
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO CAP 1 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAS AES 5 1.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
' VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. |R$
SECRETARIO MUNICIPAL DE . Legislagio
DESENVOLVIMENTO URBANO AGP especial
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00

CNS 1 1.500,00

CHEFE DO NUCLEO DE CONTROIE DF,

Avenida Capitao Brito s/n - Centro
Martinépole-Ce —~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPJ N° 07.661.192/0001 - 26
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SISTEMAS VIARIOS E TRANSPORTES

g;n Um novo tempo. urma nova histaria.

CHEFE DO NUCLEO SERVIGOS URBANOS E

DE LIMPEZA PUBLICA CNU 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE TURISMO COT 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE MEIO AMBIENTE | CMA 1 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DA DEFESA CIVIL CDC 1 1.500,00
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE ] 2 500.00
OBRAS CDO A
CHEFE DO NUCLEO DE FISCALIZAGAOE . 150000
EXECUCAO DE OBRAS CNF o
CHEFE DO NUCLEO DE PREPARACAOE ) 1.500.00
ORCAMENTO DE PROJETOS CNP e
CHEFE DE NUCLEO DE ALMOXARIFADO E .

PATRIMONIO CNA 1.500,00
ASSESSOR ESPECIAL AES 5 1.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

, VENCIMENTO

CARGO SIMBOLO | QUANT. RS
SECRETARIO MUNICIPAL DE . Legislagio
DESENVOLVIMENTO RURAL AGP especial
DIRETOR ADMINISTRATIVO DEA 1 3.700,00
CHEFE DO NUCLEO DE , |
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO CND 1.500,00
CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS |
HIDRICOS E PESCA CNR 1.500,00

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
Martinépole-Ce ~ 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
CNPIN° 07.661.192/0001 - 26
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CHEFE DE NUCLEIO DE o
DESENVOLVIMENTO DA ZONA RURAL CND 1.500,00
ASSESSORES ESPECIAIS | AES 5 { 1.200,0¢

GABINETE DO PREFEITO DE MARTINOPOLE/CE, 12 de janeiro de
2017.

FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
Prefeito Municipal

Avenida Capitdo Brito s/n ~ Centro
Martinopole-Ce — 62.450-000 - Fone: (88) 3627-1300
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